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no de los principales lideres morales de nuestro momento asegurd
recientemente en un encuentro con trabajadoras y trabajadores de la
isla de Cerdena:

“Cuando no hay trabajo, parece que falta la dignidad. Esto no es un
problema exclusivo de esta isla, ni de este pais, ni del sur de Europa; este
problema es la consecuencia de una opcion global, un sistema econdmico
que nos estallevando a latragedia...”.

Quizéas nuestro sistera econémico ha derivado, en palabras del socidlogo
Peter Berger, en otra piramide de sacrificio en la que derramamos la justiciay
perdemos la esperanza.

Nuestra renta per capita hoy es tres mil euros mas alta que hace diez anos, pero se nos asegura que nuestro
sistema de proteccion social es insostenible. Desde Radio ECCA observamos que el empleo y los servicios
sociales son inaccesibles e insuficientes para nuestra gente. Ese es nuestro desafio: estamos convencidos
de que laformacion, por si misma, es capaz de alentar a las personas y hacerlas mas duefias de sus propias
decisiones, mas capaces de integrarse en la vida social y laboral.

El curso que cerramos, casi mil quinientas personas culminaron sus estudios reglados y obtuvieron una
titulacion oficial. Del mismo modo, mas de once mil personas obtuvieron un diploma. Ademas, no hemos
dejado de producir nuevos materiales educativos. Citamos especificamente el proyecto de educacion
inclusiva, que nos lleva a adecuar nuestras acciones formativas a las personas con discapacidad auditiva'y
visual gracias al apoyo de la ONCE.

Dejamos constancia de los 6.200 menores que durante el curso tuvieron refuerzo educativo y apoyo
psicologicoy de los mas de 1.500 que participaron en colonias urbanas y campamentos veraniegos gracias
al proyecto Caixa Pro Infancia. No olvidamos a las mil quinientas mujeres en el entorno de Agadir que han
seguido las clases de alfabetizacion, ni las mil seiscientas cincuenta que en Senegal y Guinea Bissau han
podido seguir programas de educacion parala salud.

Los apoyos del Gobierno de Canarias, la Compafia de Jesus, las entidades financieras, la Asociacion
ECCA y multiples empresas, en el marco de su Responsabilidad Social Corporativa, nos permiten seguir
prestando este valioso servicio publico de forma que nadie quede excluido.

En conversacion con Dofa Fatima Sahara, coordinadora del proyecto de ECCA en la provincia de
Inezgane, junto a Agadir, apuntaba estos motivos para explicar el éxito de ECCA alli: la organizacion fiable y
responsable; la radio, que permite a nuestras mujeres participar sin hipotecar su tiempo; y la pedagogia de
Paulo Freire.

En todas las sociedades en las que actuamos, Radio ECCA es una organizacion fiable y responsable, con
una tecnologia puesta a disposicion de las personas, con una inspiracion pedagdgica que quiere combatir
la desigualdad, que quiere transmitir esperanza. Desde hace cuarenta y ocho afos nos sentimos
responsables de esta buena noticia: una alianza para la educacion. A todas y a todos, gracias por lo hecho,
gracias también por lo que haremos en este curso 2013-2014.

Muchas gracias.
Lucas Ldpez Pérez S.J.
Director de Radio ECCA
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El Centro Educativo Radio ECCA
Oferta formativa del curso 2012 - 2013

Esta formacion se imparte, fundamentalmente, a través de la radio y en linea.

Formacion Basica

e Formacion Basica inicial: alfabetizacion y post-alfabetizacion
e Formacion Basica post-inicial: conducente a la obtencion del Graduado en Educacion Secundaria (GES)

Bachillerato
e Humanidades y Ciencias Sociales
e Ciencias y Tecnologia

Formacioén Profesional

e Formacion Profesional del Sistema Educativo:

o Ciclo Superior de Integracion Social
e Formacion Profesional para el Empleo:

o Formacién de oferta dirigida fundamentalmente a personas desempleadas
o Formacién de demanda orientada prioritariamente a personas con empleo

o Proyectos de insercion laboral

o Acciones formativas orientadas a cualificaciones profesionales en las areas de: Educacion Infantil, Actividades de
venta, Atencidn sociosanitaria a personas dependientes en el domicilio y Atencién sociosanitaria a personas

dependientes en instituciones

o Curso de acceso a certificados de profesionalidad: Niveles 2 y 3

Aula Abierta

Cuenta con un amplio catélogo de acciones formativas, complementarias a la formacion reglada, cuya finalidad primordial
es dar respuesta alas nuevas necesidades y retos de la sociedad.
Esta oferta esta distribuida en las areas que se sefialan a continuacion:

e Ciudadania e Empresa e Economia

e Formacion del profesorado e Fey cultura e |diomas

e Habilidades basicas e Medio ambiente e Intervencion psicosocial

e Qcio y tiempo libre e Preparacion a pruebas de acceso a los ciclos formativos
e Salud o Talleres escolares

Acciones formativas y ediciones gestionadas

Niveles Acciones formativas en catalogo | Ediciones gestionadas
Formacion Basica 77 112
Bachillerato 79 92
Formacion Profesional del Sistema Educativo 13 13
Formacion para el Empleo 65 134*

Aula Abierta 174 602

Total 408** 925

*Vinculadas a proyectos: 28 **Nuevas o actualizadas: 40

El resultado de toda esta oferta es la disposicion de un catalogo de 408 acciones formativas que

cubren, en gran parte, las demandas y nuevas necesidades de la sociedad en general, para un
mejor desarrollo personal y profesional.
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Alumnado

Alumnado del curso 2012-2013

PENINSULA

AFRICA
TOTAL

1313

1476

163

2659
1736

551

Formacion . . Formacion Profesional
Basica Bachilerato Aula Ablerta Sistema Educativo | Para el Empleo TOTAL
CANARIAS 9450 2951 13 259 143 | 1059 || 26 862

4676

3212

12 239

3104

17 654

143

1610

34 750

DISTRIBUCION DE ALUMNADO

I Canarias
B Peninsula
O Africa

Evolucion del alumnado

2007-2008 | 2008-2009 | 2009-2010 | 2010-2011 | 2011-2012 | 2012-2013

19 992 11219 13766 | 17663 | 13971 12 239
1991 2616 2944 3020 3362 3104
79 257 70 541 84394 | 47454 | 38155 17 654
719 1032 672 2022 3987 1753
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Atencion al alumnado
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‘ RED de 402 centros de atencion ‘

1
RED de 30 centros digitales ‘

‘ RED de 66 centros de atencion ‘

\ Alumnado de Canarias

\ Alumnado de la Peninsula \

\ Alumnado de Canarias \

Actividades complementarias por islas

Actividades
ISLAS ALUMNADO complementarias Alumnos/as
CRAY AT ARSI RAN CANARIA o 403
LANZAROTE 762 B ——
FUERTEVENTURA 1514 LANZAROTE 25 158
TENERIFE 4528 | S
LA PALMA 1068 FUERTEVENTURA 5 89
LA GOMERA 381 TENERIFE 12 425
EL HIERRO 371
FORMACION EN LINEA 6955 LA PALMA 6 28
TOTAL -
26 862 LA GOMERA 4 15
EL HIERRO 5 149
TOTALES 91 1337

Administracion Central del Estado 2
Organismos oficiales de las comunidades auténomas 20
Entidades del Gobierno de Canarias o vinculadas al mismo 6
Otras entidades publicas canarias 7
Otras entidades canarias, nacionales e internacionales 9
Talleres de empleo, escuelas talleres y tutorias de jovenes 25
Otras entidades publicas 2
Otras entidades privadas 18
Convenios de practicas 57
TOTAL | 146

PROVINCIAS ALUMNADO
A CORUNA 734
BADAJOZ 490
CACERES 345
LUGO 128
MADRID 843
MURCIA 608
OURENSE 511
PONTEVEDRA 446
SEVILLA 354
FORMACION EN LINEA 217
TOTAL 4676

MARRUECOS

GUINEA BISSAU

RED de 55 centros
de atenci6n

' vewm0220:@



Exitos del alumnado

Graduado en Educacion Secundaria

PERSONAS QUE TITULARON EN GES

Bachillerato

PERSONAS QUE TITULARON EN BACHILLERATO

Ciclo Superior

PERSONAS QUE TITULARON EN EL CICLO SUPERIOR
DE INTEGRACION SOCIAL

Evolucion del alumnado titulado

GES

Bachillerato

Ciclo Superior

e

Formacioén no reglada

AULA ABIERTA

AREAS FORMATIVAS

ALUMNADO

APTO

Ciencias Naturales 105
Ciencias Sociales 108
Ciudadania 254
Economia 185
Empresa 452
Formacién de técnicos a77
Habilidades basicas 211

Idiomas 1176
Intervencion psicosocial 3469
Nuevas tecnologias 362
Ocio y tiempo libre 171

Preparacion a pruebas 207
Salud 3618

"UQ vemaze oy R

Total Canarias Peninsula
11233 | 948 @ 285 |

Total Canarias Peninsula

241 241 |

Total Canarias Peninsula

38 38 |

07-08 08-09 09-10 10-11 11-12 12-13

FORMACION PROFESIONAL

FORMACION

PROFESIONAL
PARA EL EMPLEO

ALUMNADO
APTO

Cualificaciones profesionales

1191 |

Formacion de oferta 88
TOTALES 1279




El Centro de proyectos Radio ECCA

Proyectos por colectivos destinatarios y participantes

Menores en riesgo de exclusion social 6614
Joévenes 14 1841
Familias 4 622
Mujeres 4 319
Inmigrantes 3 354
Trabajadores/as 4 825
Personas con discapacidad 3 29

Poblacion analfabeta (Cooperacion Internacional) 14 3152
Poblacién en general 2525

rora. I T

Personas destinatarias

Canarias: Marruecos:
Madrid: Senegal:
Murcia : Guinea Bissau:

Extremadura: Total Africa:
Galicia:
Andalucia: Total participantes

otal Espana: 1 6 2 81

Entidades financiadoras 7

AECID Entidades anénimas

Ayuntamiento de Aglimes Entreculturas

Ayuntamiento de La Corufia Formacién de Trabajadores - Fundacion Tripartita Mostoles
Ayuntamiento de La Corufia. Convenio Forum-Agora Industrial (Madlrid)

Ayuntamiento de La Laguna Formacion Continua Caceres

Ayuntamiento de Malaga Fundacion La CAIXA

Ayuntamiento de Murcia Fundacién Mapfre - Guanarteme

Ayuntamiento de Santiago del Teide Fundacion Vodafone

Ayuntamiento de Sevilla IMAX

Ayuntamiento de Teror Junta de Andalucia

Ayuntamiento de Vigo. Concejalia de Bienestar Social La Caja de Canarias (Obra Social)

Ayuntamiento de Vigo. Concejalia de Igualdad Licitacion Ayuntamiento de Madrid

BBVA Canarias Licitacién CRMF (Madrid)

Centro de Inmigrantes Santa Isabel de Madrid Ministerio de Empleo y Seguridad Social

Cabildo de Gran Canaria Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad
Cabildo de La Palma Obra Social BANCAJA

Cabildo de Tenerife Obra Social LA CAIXA

CEPSA Canarias ONCE

Colegio Nuestra Sefora del Pilar Padre Claret de Madrid

Concejalia de Juventud, Cultura y Deporte del Ayuntamiento de Sevilla Programa de Cooperacion Transnacional MAC 2007-13 UE
Consejeria de Bienestar Social de la Junta de Andalucia San Jaime Apéstol de Madrid

Consejeria de Cultura, Deportes, Politicas Sociales y Vivienda del Gobierno de Canarias San Vicente Paul de Madrid

Consejeria de Educacion y Cultura de Extremadura Secretariado General Gitano (GES) de Madrid
Consejeria de Educacion, Formacion y Empleo de Murcia Servicio Regional de Empleo y Formacion de Murcia
Consejeria de Empleo, Industria y Comercio. Servicio Canario de Empleo Xunta de Galicia. Conselleria de Traballo e Benestar
Cruz Roja Xunta de Galicia. Il Plan Galego de Inclusién Social
Diputacién de Badajoz Xunta de Galicia. Proyecto de Voluntariado

5 vemm022000
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C.E. Lanzarote
FM 94.1 MHz

llana
.E. La Laguna !
FM 90.4 MHz
c. Realejos
C.E. Sta. Cruz de Tenerife O |CE. Fuerteventura
FM 106.6 MHz FM 93.0 MHz

d{,_«-’

Impulso a las redes sociales

u e The d

Las tablets en el marco educativo

- Experiencia piloto en el marco de |+D+i+d
- iPad vs Android
- Un grupo de trabajo multidisciplinar

Ampliacion de la

experiencia con €l C@ | [C
proyecto CETIC en el marco et i
del los proyectosMAC | = =emee

O vemoria 2012 - 2013




VARIOS
OTRAS
INSTITUCIONES Y
EMPRESAS

0,34%

GOBIERNOS
AUTONOMICOS

26,67%

2,16%

ABILD
N oS INGRESOS

GOBIERNO DE
ESPANA

4,79%

DESTINO DE LOS FONDOS: GASTOS

PERSONAL
B Profesorado concertado

= Profesorado y personal contratado

SERVICIOS EXTERIORES

Servicios profesionales

Otros servicios generales
MATERIALES
mm Material impreso y fungible
FINANCIACION
B Servicios e intereses entidades bancarias
BECAS
3 Ayudas al estudio concedidas al alumnado
INVERSIONES

Dotacién amortizaciones

SUMA TOTAL GASTOS

Amortizacion subv. capital

SUMA TOTAL CUENTA RESULTADOS

ALUMNADO

12,43%

N\

GOBIERNO DE

CANARIAS

52,78%

Importe €

4 936 063
4 354 147

175539
1703 994

116 902

129 064

213 664

116 058

11745 431
359 506
12 104 937

ORIGEN DE LOS RECURSOS: INGRESOS

Importe € %
ALUMNADO
m Cuotas de participacion en costes 1454 877 12,43
CONCIERTO: GOBIERNO DE CANARIAS
Aportacién profesorado concertado 4 936 063 42,16
Gastos de funcionamiento 615 791 5,26

CURSOS Y PROYECTOS SUBVENCIONADOS

Gobierno de Canarias 628 468 5,37
mm Gobierno de Espafia 561 382 4,79
1 Cabildos insulares 97 486 0,83
Gobiernos autonémicos 252 716 2,16
=1 Otras Instituciones y empresas 3122 874 26,67
VARIOS
= Otros ingresos 39 557 0,34
SUMA TOTAL INGRESOS 11709 213 100,00
Subv. capital: traspaso a resultados 359 506
SUMA TOTAL CUENTA RESULTADOS 12 068 719
BECAS
% ) 1,82%
FINANCIACION
DOTACION AMORTIZACION
1,10%
42,03 0.99%
37,07 MATERIALES
1,00%
1,49
SERVICIOS EXTERIORES PROFESORADO
14,51 CONCERTADO
16,00% N\
42,03%
1,00
1,10
1,82 Vs
PROFESORADO Y
PERSONAL CONTRATADO
0,99
37,07%
100

Memoria 2012 - 2013 €
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El equipo humano de Radio ECCA

desde el Departamento de RRHH, PERSONAS Canarias Peninsula
- ademas de continuar gestionando la Fijo Temporal Fijo Temporal
documentacién y los procesos Docentes 138 8 28 46
relacionados con el personal de la No docentes 40 172 12 14 TOTAL:
Institucion, continuamos incrementando el nUmero TOTAL 178 180 40 160
de servicios activos en el “Portal del empleado”, 790
ot ; il 4 PERSONAS Canarias Peninsula
gioanaeolI ,/ijetlvo de mejorar y agilizar la gestion del — e - PERSONAS
Voluntarias 54 50
TOTAL 97 135
Formacion

Laformacion continuay la adquisicion de las competencias digitales necesarias para desarrollar con eficacia las tareas del dia a dia
ocupan una parcela importante en los planes de centro que se elaboran cada curso. La formacion de la plantilla de profesionales que
componen la Institucién se realiza mediante tres tipos de actividades:

a.  Seguimiento de cursos propios de la Institucion
b.  Formacion especifica para la tarea concreta que se realiza en cada area
C. Participacion en jornadas, seminarios o cursos externos

Es necesario destacar la importancia, dentro de este

apartado, de la celebracion anual del Seminario Nacional de Radio
ECCA que, en el curso 2012-2103, cumplié su 272 edicion bajo el formativas de formacion
INTERNA 13 2133,5 517

titulo “La sociedad digital: nuevos cambios, nuevos desafios”.
’ EXTERNA
Durante el mismo, que se celebrd entre el 1 y el 12 de abril, _ . 122 Lo

participaron 221 docentes de Canarias y la Peninsula.

Premios ECCA

n reunion del Patronato de la Fundacion celebrada en
diciembre de 2012 y por unanimidad, se acordé otorgar el
Galardén ECCA a La Fundacion La CAIXA por su enorme
compromiso social con la Institucion, y a Amigos Canarios de la

Zarzuela por la colaboracion cultural con el alumnado de Radio
ECCA.

VEINTICINCOANOSENECCA JUBILACIONES

En el curso 2012-2013, celebramos los Durante el curso 2012-2013, tras una intensa vida
veinticinco anos de servicio ininterrumpidos en profesional en Radio ECCA, se jubilaron la companera de
Radio ECCA el compafiero de Gran Canaria D. Gran Canaria Dha. Ana M? Barrameda Fernandez vy el
José Luis Fernandez Umpiérrez. companero de Tenerife D. José Manuel Barroso Gamez.




presencia social

Programacién radiofénica

De lunes a viernes

9 Lo Nuestro*

Contamos y explicamos la actualidad de
nuestro archipiélago y su gente.

*Se vuelve a emitir a las 23:30 h.

Séabados
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Comunidad
educativa

A nuestro aire

Espectadores

Fin de semana
con Dios

Sesién abierta

Jazz en ECCA

Nos acercamos a los Centros, para
conocer como y en qué trabajan. Ademas,
cada semana, contamos con la visita de
algun invitado curioso.

Magazin en el que analizamos la
actualidad de la semana con personas
expertas en los diferentes temas.

Nuestra mirada semanal al mundo del cine
y a la cartelera.

Analizamos, desde la O¢ptica de
humanismo cristiano, la realidad que nos
rodea y de la que somos protagonistas.

Una cuidada seleccion musical de los
éxitos pasados y presentes.

Un recorrido por la historia del jazz por
medio de los principales compositores e
intérpretes. También repasamos todos
aquellos actos que tienen lugar en nuestra
tierra, en relacion con este género musical.

Un tiempo para la reflexion y el
Didlogos de | conocimiento de las diferentes religiones y
medianoche | la visidon que tienen del mundo en el que

vivimos.

Braulio Truijillo

Olga de Fuentes y
Braulio Truijillo

Expedita Diaz

Elisa Jiménez y Victor
Ramirez

Lucas Lopez, Jorge
Hernandez y
Sebastian Vega

Tony Sanchez

Manolo Martin

Lucas Lépez

08:00-11:30

09:00 - 11:00

11:00 - 13:00

13:00

14:00

21:00

22:00

23:00

@ Carretera

@ Palabras

-ﬁ Ventorrillo

@ Nos gusta

la gente

, African
" .

La voz de los
poetas

/

El atril

Dialogos de
medianoche

© @
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Recorremos el Archipiélago, y el Atlantico, para
conocer a su gente y los temas que le
interesan.

Cada semana profundizamos en la vida
personal y profesional de una persona de
nuestra tierra, de reconocida trayectoria, a
través de un dialogo cordial y cercano.

Nuestro folclore, una de las sefias de identidad
de la cultura canaria, no puede faltar a la cita
con la audiencia de Radio ECCA.

Una revista tranquila con los protagonistas de la
cultura, la sociedad y la solidaridad.

Una mirada real y cercana al continente africano
para profundizar en su conocimiento.

Una oportunidad para disfrutar de la magia de
la palabra convertida en verso, y de conocer a
quienes lo hacen posible.

Las grandes composiciones de la musica
clésica y lirica son eternas. Les invitamos a
disfrutarla y conocer a sus creadores.

Una mirada sosegada y reflexiva de la realidad
en la que vivimos y de aquellos hechos que han
marcado nuestra historia.

Lucas Lopez

Angel Fierro

Manolo Rodriguez
Lucas Lopez

Chari Armas

Santiago Bolahos

Francisco Grimén

Manolo Martin

9:00

12.00

14:00

18:00

20:00

20:30

21:00

23:00



Comunicacion y presencia social

Algunos de los eventos en los que hemos estado presentes

Apertura Oficial
del curso 2012 - 2013

Radio ECCA en la romeria de la
Virgen del Pino en la isla de Gran Canaria

Radio ECCA en la romeria de la MAREA AZUL en Radio ECCA

Virgen de la Pefia en la isla de
Fuerteventura

Ricardo Melchior,
presidente del
Cabildo de Tenerife,
en las nuevas
instalaciones

de Radio ECCA

en Sta. Cruz de
Tenerife

D werozie s R




presencia social

Carrera solidaria y popular Programa especial con motivo del 48 aniversario
San Silvestre 2012 Profesores fundadores de Radio ECCA

Coral Cantata Radio ECCA - Real Club Victoria. Inauguracion en el Real Club Nautico de la
Recaudacion benéfica para el alumnado exposicion FONDOS SOLIDARIOS

i

Inauguracion de la exposicion FONDOS SOLIDARIOS Inauguracion de la nueva sede de Radio ECCA
en la Biblioteca Publica del Estado en Santa Cruz de Tenerife

de Las Palmas de Gran Canaria con motivo del Dia del Libro

e w2



Comunicacion

presencia social

Clases emitidas por radio

® Formacién Basica:
= Bachillerato:
= Aula Abierta:

1308 clases (651,5 horas)
1174 clases (587 horas)
15583 clases (776,5 horas)

TOTAL: 4030 clases radiofénicas (2015 horas)

Banco de clases

Clases descargadas

Formacioén Basica

Bachillerato

Aula Abierta /

Total: 313 466

Visitas a www.radioecca.org

Pagina principal de ECCA
Formacion en linea

Catélogo de ECCA

Ecca en red

Memoria Institucional

Revista Radio y Educac. Adultos
Trabajar en ECCA

723 753
123 666
70218
68 307
53 421
37 878
27199

Visitas a nuestros blogs

= Blogdel GES: 18316

= Blog del Bachillerato: 19929
= Blog Magis Radio: 2 504

= Blog de Cooperacion: 604

Podcasts ECCA

m Descargas de contenidos: 76508
m Total "me gustan tus audios”: 232
m Programas subidos a IVOOX: 1136

ECCA en otros medios y redes sociales

Prensa escrita regional y local 55
Prensa digital 302
Radio (locales y comerciales) 65
Aula Cultural 8
Cadenas de television 11
TV (locales y comerciales) 11
Actualidad ECCA en la web 96
FACEBOOK (seguidores) 2457
TWITER (seguidores) 564
FLICKR (imagenes subidas) 288

I}}

B ecca

Memoria
2011-2012

Memoria
Institucional

(responsabilidad
social corporativa)
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Publicaciones

Memoria

Area de Cooperacion

Y

ecca
oria

Mem¢
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EDUCACION

Orientacién y tutorfa
en Radio ECCA

Revista Radio Boletin digital Circular
y Educacién pedagodgica
numero 66




Plan Estrategico Institucional 2011-2015

Este tercer ano de ejecucion del Plan Estratégico Institucional que nos sitla en el ecuador del mismo ha
supuesto unimportante punto de inflexion en el desarrollo de la estrategia de Radio ECCA.

Al final del curso pasado, se apuntaba la necesidad de replantear los objetivos a alcanzar y los resultados
esperados, atendiendo a las dificultades que se estaban sucediendo en la consecucion de los objetivos
derivados de los cambios en el contexto econdmico y social.

Siguiendo esta recomendacion, y tras un amplio analisis y estudio de la situacion, se decidié cambiar la
estrategia inicial del Plan, focalizando los objetivos y concentrando los esfuerzos en 30 resultados
estratégicos.

Para facilitar la comprension de este proceso de focalizacion se ha elaborado la tercera Memoria de progreso
siguiendo la cronologia de los hitos mas relevantes del afio.

Tras lareformulacion de la estrategia el resultado alcanzado ha sido 24,50%.

Avance de los objetivos estratégicos
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Evolucion de los resultados esperados después de la reformulacion
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Patronato

MIEMBROS DEL PATRONATO DE RADIO ECCA,
FUNDACION CANARIA - DICIEMBRE 2013

D. Paulino Rivero Baute
Presidente del Gobierno de Canarias y presidente de honor del
Patronato

Rmo. R, Francisco José Ruiz Pérez S.J.
Provincial de la Compafia de JesUs en Espafia y presidente
ejecutivo del Patronato

D. José Ignacio Wert Ortega
Ministro de Educacién, Culturay Deporte del Gobierno de Espafia

D. José Miguel Pérez Garcia

Vicepresidente del Gobierno de Canarias, Consejero de
Educacién, Universidades y Sostenibilidad del Gobierno de
Canarias y vicepresidente primero del Patronato

Dria. Francisca Luengo Orol
Consejera de Empleo, Industria y Comercio del Gobierno de
Canarias

D. Jorge Rodriguez Diaz
Viceconsejero de la Presidencia del Gobierno de Canarias y
coordinador para los temas de la Fundacion

D. José Ignacio Rodriguez Alvarez S.J.
Representante de la Compania de Jesus y vicepresidente
segundo del Patronato

Dna. Maria del Carmen Murfioz Marin
Consejera de Juventud e Igualdad del Cabildo de Gran Canaria

D. Miguel Angel Pérez Herndndez
Consejero con delegacion especial en Educacion, Juventud e
Igualdad del Cabildo de Tenerife

Dria. Maria Nieves Gonzalez Campora
Consejera de Educacion y Cultura del Cabildo de La Gomera

D. Francisco Cases Andreu
Obispo de la Didcesis de Canarias

D. Bernardo Alvarez Afonso
Obispo de la Didcesis de San Cristobal de La Laguna

D. Pedro Bolarios Armas
Representante de la Asociacion ECCA

D. Francisco de Borja Benitez de Lugo y Massieu
Representante del Marquesado de Arucas

D. Alberto Ares Mateos S.J.
Representante de la Compania de JesUs

D werozie s R

D. Antonio Luis Fenoll Castillo S.J.
Representante de la Compafia de Jesus

D. Fernando Giménez Barriocanal
Presidente del Consejo de Administracion de COPE

D. José Luis Restan Martinez
Representante de Radio Popular S.A., Cadena de Ondas Populares
Espafolas

D. Juan Narbona Morales
Representante de Radio Popular S.A., Cadena de Ondas Populares
Espafolas

D. Andrés Orozco Mufioz
Director ejecutivo territorial de CAIXABANK en Canarias

D. Francisco Tabares de Nava Rodriguez de Azero
Miembro del Patronato a propuesta de la Compania de Jesus

D. Ignacio Diaz de Aguilar Cantero
Miembro del Patronato a propuesta de la Compariia de Jesus

Dria. M? Amparo Osorio Roque
Subdirectora general de la Fundacion

Dna. Maria del Carmen Palmeés Pérez
Nombrada por el Patronato como persona de importante vinculacion
aRadio ECCA

Dna. Maria Rosa Albujar Robayna
Nombrada por el Patronato como cofundadora de Radio ECCA

Dha. Balbina Sosa Cabrera
Representante del alumnado de Radio ECCA

Dha. Margarita Acosta Cordovez
Representante del profesorado de Radio ECCA

Dria. Praxedes Sabina Chico
Representante del profesorado de Radio ECCA

Dna. Rosa O. Tejera Orosa
Representante del profesorado de Radio ECCA

D. Antonio Rivero Déniz
Representante del personal no docente de Radio ECCA

Dha. Maria Rosa del Toro Ojeda
Representante del voluntariado de Radio ECCA

Secretario: Director general de la Fundacion, D. Lucas Lopez Pérez
S.J.




Comision ejecutiva

&

COMISION EJECUTIVA DEL PATRONATO DE
RADIO ECCA, FUNDACION CANARIA

lo largo del curso 2012-2013, la Comision ejecutiva del Patronato se reunié en la sede de la Fundacion en las
tres ocasiones preceptivas (19 de noviembre de 2012, 12 de marzo de 2013y 17 dejulio de 2013).

MIEMBROS DE LA COMISION EJECUTIVA, DICIEMBRE 2013

Preside: D. Lucas Lopez Pérez S.J.
Director general de la Fundacion

D. Jorge Rodriguez Diaz
Viceconsejero de la Presidencia del Gobierno de Canarias

D. José Moya Otero
Director General de Formacién Profesional y Educacion de Adultos
Consejeria de Educacion, Universidades y Sostenibilidad

D. Algjandro Martin Ldpez
Director del Servicio Canario de Empleo
Consejeria de Empleo, Industria y Comercio

D. Juan Luis Veza Iglesias S.J.
Representante de la Compania de Jesus

Dna. Maria Amparo Osorio Roque
Subdirectora general de la Fundacion
y gerente educativa

D. Jorge Alonso del Rosario
Gerente econdmico y de servicios de Radio ECCA

Dha. M? Margarita Lopez Sanchez
Adjunta a la Direccion General y secretaria de la Comision ejecutiva

PERMANENTE DE LA COMISION EJECUTIVA

D. Lucas Lopez Pérez S.J.
Dria. Maria Amparo Osorio Roque
D. Jorge Alonso del Rosario
Dria. M Margarita Lopez Sanchez
D. José Luis Fernandez Umpiérrez
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Organigrama de Radio ECCA, diciembre de
_—— —_—

Comisiéon Ejecutiva

Director de Radio ECCA

Subdirectora de Radio ECCA
ORGANOS DE GOBIERNO Adjunta a Direccién general
« Consejo de Direccion
« Consejo Escolar

« Comité de empresa y delegados
sindicales

« Claustro
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2013

General

ORGANOS ASESORES
< Consejo de Gerencias

« Comision econémica y de compras y contratos

» Consejo Ampliado de Direccion (CAD)
« Comision de personal

» Comisién de calidad

» Comisién 50 Aniversario
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CONSEJO DE DIRECCION (CD)

D. Lucas Lépez (director)

Dfia. M® Amparo Osorio (subdirectora y gerente educativa)

D. Jorge Alonso (gerente econdmico y de servicios)

Dfa. M? Socorro Bueno (fefa del drea de Gestion y Orientacion Educativa-Peninsula)
Dia. M? José Cabrera (jefa del area de Gestion y Orientacion Educativa-Canarias)

D. José Luis Fernandez (jefe del drea de Relaciones institucionales, Organizacion y Protocolo)
Dfia. Ana Giménez (fefa del drea de Proyectos Sociales, Educativos y de Cooperacion)
D. Juan Carlos Atta Hernandez (jefe del area de Comunicacion y de Recursos Humanos)
Dfa. M? Margarita Lopez (adjunta a la Direccion general)

10 D. David Monzén (jefe del area Econémica y Financiera)

11. D. Francisco Villalba Santana (jefe del drea de Disefio y Desarrollo Curricular)

©ONDOTA N~

CONSEJO AMPLIADO DE DIRECCION (CAD)

1. D. Lucas Lépez (Presidente) 24. D. Antonio Rivero

2. Dfa. M® Amparo Osorio (subdirectora) 25. Dfa. Préxedes Sabina

3. D. Jorge Alonso 26. D. Fernando Salgado

4. D. M? Socorro Bueno 27. DAa. M? Carmen Sarmiento

5. Dha. M? José Cabrera 28. D. Antonio Silva

6. D. José Luis Fernandez 29. D. David Vera

7. Dha. Ana Giménez

8. D. Juan Carlos Atta Hernandez CONSEJO ESCOLAR

9. Dfa. M? Margarita Lopez a. Direcciony presidencia:

10. D. David Monzén D. Lucas Lopez

11. D. Francisco Villalba

12. D. Antonio Abril b. Representantes de la entidad titular:
13. Dfia. Estrella Borrego D. Juan Luis Veza

14. D. Carlos Camacho Dfa. Amparo Osorio

15. DfAa. M? José Diaz D. José Luis Fernandez (secretario)
16. DfAa. Carmen Dios

17. DfAa. Lourdes Dominguez c. Representante del Cabildo de Gran Canaria:
18. Dfa. Candelaria Gonzalez Dia. Maria del Carmen Mufioz Marin,
19. Dfa. Carmen Nieves Hernandez consejera de Juventud e Igualdad

20. Dha. Victorina Hernandez

21. DAa. Inmaculada Herrera d. Sector delalumnado:

22. D. David Lépez D. William Omar

23. Dfia. Ménica Moran Dia. Balbina Sosa
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e. Sector del Personal Administrativo y de
Servicios:
Dfa. Belinda Diaz-Llanos

f. Sector del profesorado:

D. Ricardo Rodriguez

Dfa. Emma Estévez

Dfa. Dolores Gutiérrez-Soto
D. Juan Manuel Perdomo

COMITE DEEMPRESA

Dfia. Margarita Castro

Dfia. Salomé Garcés

Dfa. Fuensanta Gonzalez

D. Eduardo Lépez

Dia. Isabel Marante

D. José Aridane Pefiate

D. Antonio Sanchez

D. Eduardo Sierra

D. Braulio Trujillo

epresentacion de Santa Cruz de Tenerife
D. Unai Delgado Betancor

2. Dhfa.Gloria Delgado Rivero

3. D. Francisco de la Santa Cruz Padilla

S HOONDO R WN




La reunion anual del Patronato de Radio ECCA tuvo lugar MR et
en la sede de la Presidencia del Gobierno de Canarias de o T e
Sta. Cruz de Tenerife, el 3 de diciembre de 2012. g

o Nuestro reconocimiento y agradecimiento a D. Luis Espina Cepeda por su

i extraordinaria labor y contribucién al desarrollo de Radio ECCA desde 1970. A lo

largo de estos anos ha desempefiado en la Institucion altos cargos de

responsabilidad, entre ellos director de Radio ECCA, director general de la

\ Fundacion, presidente ejecutivo del Patronato y vicepresidente del mismo hasta
»

diciembre de 2012.

Leccidn inaugural

En la apertura del curso 2012-2013, el que fuera Comisionado,Europeo para los
Derechos Humanos y Defensor del Pueblo, el abogado D. Alvaro Gil-Robles,
disertd sobre “El valor de la Educacion en una sociedad democratica”.

),
Destaco en su disertacion que la educacion es el gran arma que permite a una j
sociedad progresar y ser mas libre, y que cuando una sociedad no reacciona ™
ante determinadas situaciones es porque ha perdido la sensibilidad social 0 no \
vive como propios los valores y principios que nos identifica como sociedad '
libre y democratica. Ahadio: “la educacion es un objetivo esencial para el
bienestary el progreso de nuestra sociedad”.
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B Nuestro reconocimiento y agradecimiento
aD. José Manuel Barroso Gamez que ha
% sido durante muchos anos director
~ delegado de Radio ECCA en la isla de
Tenerife, subdirector de la Institucion,
subdirector general de la Fundacion y
miembro del Patronato hasta junio
de2018.
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Reconocimiento
“Veinticinco anos en
ECCA” a D. José Luis
Fernandez Umpiérrez
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Cooperacion con Africa

Con Cabo Verde: CETIC Con Cabo Verde: ECOS

Con Senegal EDUCACION PARA LA SALUD
e ranoure 5" : :
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Agradecimientos

Responsabilidad Social Corporativa con Radio ECCA

Radio ECCA, Fundacion Canaria manifiesta su agradecimiento a todas aquellas empresas que, a
través de su Responsabilidad Social Corporativa, estan contribuyendo a hacer posible la mision de
esta institucion: “facilitar la mejor formacion posible al mayor nimero de personas" haciendo
realidad que ninguna persona que lo desee deje de formarse por falta de medios. En nombre de las
331 personas adultas que se han beneficiado de dichas becas, nuestro agradecimiento.

Tomaés Barreto S.A.

CSR Inversiones Comparnia Canaria Tirma S.A.
Sanitarias Sur S.A. de Piensos S.A.

Otras entidades anénimas
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Agradecimientos

Radio ECCA, Fundacion Canaria manifiesta su agradecimiento a
todas las personas implicadas en la organizacion de la carrera
benéfica San Silvestre, asi como a quienes con su participacion
hicieron posible el poder becar a 119 personas. En nombre de este
alumnado, nuestro agradecimiento.

Radio ECCA, Fundacion Canaria agradece a h()Oﬂd&l”lOS

quienes han donado las fotografias para la
exposicion "Fondos solidarios”, asi como a
quienes han hecho posible que se haya
podido becar a nuestro alumnado con los
fondos recaudados a través de dicha
exposicion.

SUBASTA SOLIDARIA

DE OBRAS DE ARTE DE CREADORES CANARIOS

Radio ECCA, Fundacion Canaria manifiesta su agradecimiento a los
creadores y creadoras canarios que con sus obras ha contribuido a
que unas 60 personas adultas hayan podido formarse en el curso
2012-2013 gracias a que han sido becadas con los recursos
obtenidos en la Subasta solidaria. En nombre de este alumnado,
nuestro agradecimiento.

Centro Atlanti Arte Mode -CAAM
21. 0(.‘ 12-19 00h.

Radio ECCA, Fundacion Canaria manifiesta una vez mas su
agradecimiento a la Junta directiva y a cada una de las personas que
integran la Asociacion ECCA por haber hecho que, con sus aportaciones
econémicas, se haya conseguido becar a 232 personas adultas que han
podido dar continuidad a su formacion gracias a esta asociacion. En su
nombre, muchisimas gracias.

Asociacion ecca

Declarada de interés publico
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Presidencia

urante el curso 2012-2013, Radio ECCA ha sido un buen instrumento como parte importante de las

politicas de formacion del Gobierno de Canarias frente a los desafios del momento presente. Ahora

mismo, impulsamos actuaciones encaminadas no sélo a mantener, sino también a mejorar, la formacion
disponible para nuestra poblacion. En ese esfuerzo, es una prioridad la formacion orientada a las personas adultas
que, en su dia, no pudieron ir mas adelante en su itinerario educativo. Radio ECCA colabora desde la formacion a
distancia como uninstrumento eficaz y decisivo en estas politicas.

El Gobierno de Canarias asume su responsabilidad con Radio ECCA participando en sus organos
institucionales de direccion y facilitando la financiacion posible y conveniente. Todo el equipo humano de Radio
ECCA ha dado muestras muy claras de responsabilidad, asumiendo el desafio planteado por la crisis, proponien-
do multiples alternativas a aquellos recursos que se han mostrado insostenibles en estos tiempos de crisis.

Caminamos hacia el cincuenta aniversario de la puesta en marcha de este proyecto. Cincuenta anos
marcados por una alianza estructural entre la sociedad civil y las administraciones publicas, entre personas e
instituciones con diferentes sensibilidades politicas, culturales o religiosas, pero empefiadas en un mismo objetivo:
llevar la mejor formacion posible al mayor nimero de personas. Miramos hacia atras solo para proyectarnos hacia
el futuro: ECCA se ha convertido ya, y continla trabajando en este sentido, en una entidad que asume las
tecnologias de la informacion y la comunicacion como una oportunidad mas para llegar a mas gente y prestar un
mejor servicio.

Exmo. Sr. D. Paulino Rivero Baute, am
presidente del Gobierno de Canarias y E
presidente de honor del Patronato de
Radio ECCA, Fundacién Canaria Gobierno de Canarias
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Presidencia

ivimos un tiempo de cambios muy importantes. Nos afectan a todas y a todos. Las desigualdades econémicas,

que eran muy patentes en los afos en que Francisco Villén Lucena S.J. puso en marcha esta Casa, estan de

nuevo ahi y amenazan con destruir los avances sociales conseguidos con muchisimo esfuerzo y entrega a lo
largo de medio siglo. Cada vez constatamos con asombro que hay una riqueza econdémica que esta generando la
pobreza de grandes grupos humanos. Esto sucede en nuestra sociedad y también en las relaciones globales de la
humanidad.

La idea de una humanidad de hermanos y hermanas, hombres y mujeres libres capaces de vivir
responsablemente su relacidon con los demas y con la creacion entera, inspira la mision de la Compania de Jesus y
también la misién de Radio ECCA. No podemos renunciar a ese proyecto por mucho que experimentemos las
dificultades y sacrificios que conlleva. Radio ECCA es un ejemplo de buenas practicas que hacen realidad un mundo
mejor: la educacion llega a quienes parecian haber perdido todo tren y pone en sus manos nuevas oportunidades.

La Companfia de Jesus agradece poder formar parte de la alianza que es ECCA. Agradece el apoyo de las
administraciones publicas, el Gobierno de Canarias, los Cabildos y los ayuntamientos. Igualmente agradece el
compromiso de la sociedad civil: organizaciones sociales y empresas que destinan parte de sus beneficios a ejercer su
responsabilidad social corporativa a través de esta Casa. Nuestro agradecimiento es todavia mayor para quienes
forman parte del equipo profesional de esta Institucion y, sobre todo, para quienes deciden con responsabilidad que
emociona dar el paso de formarse como personas adultas. La Compania de Jesus quiere seguir aportando su apoyo
institucional y su mistica, aquella que nos dice que todas y todos formamos parte de una uUnica familia, destinada a
mantener una relacion comprometida, cordial y amable con el mundo que se nos ha entregado.

R.P. Francisco José Ruiz Pérez,

provincial de los jesuitas de Espana, y presidente
ejecutivo del Patronato de la Fundacién ECCA
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Certificados de calidad
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902 312 212

www.radioecca.org




