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Radio ECCA Fundacién Canaria.




En la rueda de prensa posterior a la reunion del Patronato de la Fundacion, el dia 12 de
febrero de 2007, estuvieron presentes (de izquierda a derecha): D. Lucas Lopez sj, director
general de la Fundacion, D. Miguel Becerra, viceconsejero de La Presidencia, D. Francisco
J. Ruiz sj, presidente ejecutivo del Patronato, D. Isaac Godoy, consejero de Educacion,
Culturay Deportes y vicepresidente primero del Patronato, D* Marisa Zamora, consejerade
Empleo y Asuntos Sociales, y D2. Maria del Carmen Palmés, directora de Radio ECCA y
subdirectora general de la Fundacién.
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Identidad ECCA SO

“Radio ECCA asume la tarea educativa para participar en la construccion de una sociedad plural, respetuosa
y solidaria: un modelo de educacion liberadora que propicia el didlogo intercultural. En Radio ECCA, la expre-
sion de valores éticos y religiosos que no contradigan esta pretension seran siempre acogidos con alegria 'y
diligencia. Radio ECCA concibe su organizacién como una comunidad educativa y promueve un sistema
responsable de participacion en el que se comparte este espiritu”.

DECALOGO

1. Radio ECCA naci6 en Canarias, en 1965, fundada por el jesuita Francisco Villén Lucenay un grupo de maes-
tras y maestros del Ministerio de Educacion, con el apoyo de muchas personas e instituciones. Actualmente
es una Fundacion en cuyo Patronato participan todas las personas e instituciones civiles, culturales, profe-
sionales, publicas, privadas y religiosas que la hicieron nacer.

2. Radio ECCA, a través de una tecnologia educativa propia Sistema ECCA- tiene como misién el llevar la
mejor educacién al mayor nimero de personas. De ese modo, proporciona oportunidades para la promocion
culturaly laformacién humana en la sociedad en la que desarrolla su labor educadora.

3. Radio ECCA entiende la distancia como una oportunidad para adecuarse a las condiciones reales de las
personas a las que sirve. La radio y demas tecnologias de la comunicacion y la informacion son consustan-
ciales con laInstituciény le confieren una peculiar identidad.

4. Radio ECCA valida su mision de servicio dia a dia, fomentando e impulsando los valores humanos y demo-
craticos y primando siempre a los sectores mas desfavorecidos, sin que ninguna persona necesitada quede
excluida de su mision.

5. Radio ECCA se compromete con las sociedades locales donde actua, pero las trasciende en el empefio de
posibilitar el didlogo entre pueblos, culturas, religiones y personas.

6. Radio ECCA crearedesy establece alianzas que permiten establecer lazos de colaboracion con otras insti-
tucionesy, ademas, se ofrece como un recurso con el que toda la ciudadania, organismos y colectivos socia-
les pueden contar.

7. Radio ECCA mantiene y mejora su tradicional compromiso con la cultura institucional de calidad.

8. Radio ECCA favorece la reflexion y autoevaluacion conjunta de las personas que la integran, para mejorar la
Institucién ante los nuevos retos que la sociedad plantea.

9. Radio ECCA mejoray aprovecha las potencialidades de su equipo humano y de sus condiciones materiales
para proporcionar respuestas satisfactorias a toda la comunidad educativa.

10. Radio ECCA, dirigida por las personas que designa el Patronato de la Fundacion, define con la mayor clari-
dad posible las tareas y competencias de todo su equipo humano para conseguir de forma mas efectiva su
mision educadora.

(Tomado del DOCUMENTO INSTITUCIONAL DE IDENTIDAD ECCA)

El viceconsejero D. Miguel Becerra,
el P. Luis Espina sj y el Secretario de
Radio ECCA, D. Luis Alberto Ojeda
durante una reunion de la Comision
Ejecutiva.
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Presidencia de Honor

La educacion ha sido y sigue siendo una pieza basi-
ca para alcanzar el objetivo de una sociedad mas justay
capaz. No en vano, es la educacion una poderosisima
baza con la que, facilitando el acceso a la formacion de
quienes la demandan, nos hemos ido acercando al reto
de laigualdad de oportunidades.

Nunca es tarde para aprender, y €so lo saben bien los
miles de alumnos que han pasado por Radio ECCA en
Canarias durante los ultimos cuarenta anos.

Han sido cuatro décadas educando, ayudando a que
esta tierra avanzara hacia el siglo XXI. Cuarenta anos
trabajando para que tantas mujeres y hombres contaran
con una educacion que le abriera puertas que hasta ese
momento tenian cerradas a renovadas metas e
ilusiones.

Radio ECCA ha sido y es una herramienta
imprescindible en la historia reciente de Canarias. No
todos lo vieron con idéntica claridad cuando, en la
década de los sesenta, el jesuita Francisco Villén llegd a
Canarias con una peculiar iniciativa en su mente: poner
en marcha una emisora de radio dedicada en exclusiva
a la docencia. En 1965 Radio ECCA emitia su primera
clase a través de las ondas y desde entonces no ha
hecho mas que crecer junto a nosotros, junto a todos

Gobierno de Canarias
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los canarios. Asi fue cuando surgidé como un
proyecto pionero en Europa y asi es y seguira
siéndolo, siempre dando muestras de su
incontestable instinto innovador.

Haciendo memoria, cabe recordar hitos que no
enumeraré por no correr el riesgo de cometer el
pecado de algun olvido.

De cualquier forma, cabe recalcar la capacidad de
Radio ECCA a la hora de colocarse un minuto por
delante de las necesidades de nuestra sociedad,
valiendo en este momento como muestra de su
compromiso el trabajo que vienen realizando con
diversos proyectos formativos en nuestro
continente vecino. Sin duda, la formacion es uno de
los caminos que puede llevar al desarrollo de Africa
y evitar el éxodo de miles de jovenes que
abandonan cada afio su tierra en busca de una
oportunidad sofiada. De ahi el enorme valor de ese
empeno. De ahi la indudable importancia del papel
que Radio ECCA juega en Canarias y también en la
realidad que nos rodea.

A veces nos es facil valorar ideas ajenas y poco las
propias, pero estamos hablando de un proyecto
que nacid en Canarias y que desde aqui se ha
exportado a medio mundo, estando presente hoy
en diaen América, Africay Europa.

En 1966 mas del treinta por ciento de la poblacion
canaria era analfabeta absoluta. Por fortuna, hoy en
dia nos encontramos ante un presente bien distinto
y en parte, se lo debemos a Radio ECCAvy a su afan
por erradicar el analfabetismo en las Islas
apostando por la formacion permanente.

Su trayectoria le ha hecho merecedora de
numMerosos premios alo largo de una historia que se
ha escrito con nombres propios: el de cada uno y
cada una que ha mejorado su formacion a través de
sus ensenanzas radiofonicas, el de cada unoy cada
una que ha conseguido un puesto de trabajo
gracias a esta formacion recibida, y por su puesto,
el de cada uno y cada una de los profesionales que
ha compuesto la plantilla de Radio ECCA desde sus
inicios hasta hoy en dia.

Tanto los canarios como su Gobierno nos sentimos
tremendamente orgullosos de ser participes de un
proyecto tan valiente, comprometido y solidario
como el de Radio ECCA. Una vez mas,
enhorabuena.

Paulino Rivero Baute.
Presidente del Gobierno de Canarias y

Presidente de Honor del Patronato de
Radio ECCA Fundacién Canaria
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En ECCA estamos acostumbrados a las buenas noti-
cias. Principalmente, porque nuestra emisora es una
buena noticia para quienes se acercan a ella en busca
de formacion. Ademas, porque nuestra historia esta
marcada por la colaboracion, la solidaridad, la alianza
eficaz , el encuentro y el didlogo. En ese empefo, la
Compania de Jesus se siente agraciaday responsable.
El mismo ano en que el P. Villén y el primer grupo de
maestras y maestros fundaran Radio ECCA, la Compa-
Aia de JesuUs elegia como superior general a un vasco
impresionante: el P. Pedro Arrupe. Celebramos este aio
el centenario del nacimiento de este gran hombre. Arru-
pe habia sido testigo privilegiado de la explosion nuclear
en la ciudad japonesa de Nagasaki, donde era maestro
de novicios. En él, las sabidurias de oriente y occidente
se encontraron con fertilidad y lo ayudaron a liderar la
Compania de Jesus por los senderos abiertos en el Con-
cilio Vaticano Il. Arrupe proclamaba: “Prefiero que mis
jesuitas se equivoguen arriesgando nuevas respuestas
a las demandas de este mundo a que cometan, por
temor, la mayor equivocacion: dar respuestas de ayer a
los problemas de hoy”.
En aquel espiritu, las primeras personas que colabora-
“ron en la construccion de Radio ECCA apostaron por
nuevas soluciones y respuestas audaces a los proble-
mas culturales de entonces. Como nunca hasta aquel
momento, las tecnologias se aplicaron a una mision de
la que siempre nos hemos sentido orgullosos: la forma-
cion de las personas. De nuevo, en palabras de Arrupe,
se trataba de formar “mujeres y hombres para los
demas, es decir, que no conciban el amor a Dios sin el
amorala humanidad; un amor eficaz, como primer pos-
tulado de la justicia. Este amor a las personas es, ade-
mas, la Unica garantia de que nuestro amor a Dios no es
una farsa o un ropaje farisaico que oculte nuestro egois-
mo”.
Han pasado mas de cuarenta anos, pero nuestros obje-
tivos permanecen. En el Documento de Identidad, apro-
bado por el Patronato, mantenemos esta intencidn ori-
ginaria en una sociedad y un mundo que cambia.
“Desde sus origenes, Radio ECCA intenta poner al
alcance de las personas adultas aquellos medios for-
mativos que les permitan ser personas mas libres vy
capaces para un compromiso transformador de la reali-
. dad enla que viven. Asi, lainspiracion cristiana, que esta
- en la raiz de Radio ECCA, converge con todas aquellas

{é‘@s aportaciones que, desde otras religiones o éticas
| = JITVE

Presidencia Ejecutiva

civiles, ayudan a hacer del mundo en que habita-
mos una sociedad mas justa, mas humana, vy, en
ese sentido, mas divina”.

Eso mismo pide hoy la Fundacion ECCA, a la “emi-
sora que ensefna”: el dialogo intercultural e interreli-
gioso, la defensa decidida de los derechos de las
personas mas débiles, la apuesta por la formacion
como herramienta para la realizacion de las perso-
nas, la oferta ampliada que llega a las personas emi-
grantes, el esfuerzo por estar presente en socieda-
des cercanas geograficamente y, a veces, demasia-
do distantes en lo cultural, el uso generoso y ético
de las nuevas tecnologias de la comunicacion y la
educacion, el empefo en llevar a todas las perso-
nas una presencia amable y ayudadora de los
medios de comunicacion. De este modo, la convic-
cion cristiana de la liberacion recibida en Jesucristo,
encuentra una expresion concreta, siempre nove-
dosa, y capaz de sumarse a la accion de todas las

personas de buena voluntad.

Francisco José Ruiz Pérez sj.
Provincial de los jesuitas de Canarias
y Andalucia, y Presidente Ejecutivo del
Patronato de Radio ECCA Fundacién Canaria
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PATRONATO

Comisidn Ejecutiva Direccion General

Permanente Subdireccién General

Direccién Radio ECCA

En la sede de Presidencia del Gobierno de Canarias, en la ciudad de Santa Cruz de Tenerife, el

lunes, 12 de febrero de 2007, se reunid el Patronado de Radio ECCA Fundacion Canaria. Cuatro
de los treinta y dos miembros que lo componen excusaron su participacién y cuatro personas
mas delegaron sus votos.

A las 11:00 de la mafnana comenzé el evento con las palabras del Presidente del Gobierno de
Canarias, el Excmo. Sr. D. Adan Martin Menis, con un discurso marcado por el caracter final de
la legislatura. El Presidente del Gobierno y Honorario de la Fundacion se congratulé de los
resultados propiciados por las inversiones y gestiones realizadas en ECCA y agradecio la labor
del viceconsejero de la Presidencia y miembro de la Ejecutiva de la Fundacién, D. Miguel
Becerra, como coordinador en el Gobierno y enlace con la Fundacién para temas de ECCA. Don
Adan Martin Menis insistié en que Radio ECCA queda mucho mejor preparada para afrontar su
renovacion y su mision educadora, tanto en Canarias como en la cooperacion con los pueblos
de Africa Occidental.

Don Francisco J. Ruiz Pérez, provincial de la Compafia de Jesus en Canarias y Andalucia y
presidente ejecutivo del Patronato de la Fundacion ECCA, respondid al discurso de Don Adan
Martin agradeciendo sus palabras y su implicacion personal durante estos ultimos cuatro anos.
Propuso al Patronato la creacion de un 6rgano asesor del mismo, integrado por personas que,
como don Adan Martin, han supuesto un impulso notable para la Institucion y/o han ejercido
como presidentes honorarios.

Estuvo a cargo de D. Lucas Lépez sj, director general de Radio ECCA Fundacion Canaria, la
exposicion de los rasgos fundamentales de la memoria narrativa y financiera de la Institucion. La
aprobacion de la memoria y de los presupuestos dio paso a otro acuerdo del Patronato de
especial interés: la aprobacion del documento de Identidad ECCA, un texto de referencia para
todas las personas que trabajan en la Casa o respaldan a la Institucién. Del mismo modo, se dio
cuenta de los avances realizados en la aplicacion del Plan Estratégico Institucional.

El Patronato aprob¢ instaurar los Premios ECCA para agradecer a las personas que se han
distinguido en su colaboracion con la Institucién y su mision.

Concluyd lareuniénalas 12:45 de lamafiana.

Reunién del Patronato de la Fundacién
en la sede de Presidencia del Gobierno
de Santa Cruz de Tenerife.

conviva, comparta,

aprenda...




conviva, comparta,

aprenda...

Patronato

" MIEMBROS DEL PATRONATO DE RADIO ECCA FUNDACION CANARIA. ’

< D. Paulino Rivero Baute
Presidente del Gobierno de Canarias, sustituye a Don Adan Martin Menis,
presidente de Honor del Patronato e integrante del Consejo Asesor de Presiden-
cia, a partirdel 12 de julio de 2007.

< D. Francisco José Ruiz Pérez sj.
Provincial de la Compaiia de Jesus y presidente ejecutivo del Patronato.

< D2 Mercedes Cabrera Calvo-Sotelo
Ministra de Educaciony Ciencia del Gobierno de Espana.

< D2 Milagros Luis Brito
Consejera de Educacion, Universidades, Cultura y Deportes del Gobierno de
Canarias, sustituye a D. Isaac Cristébal Godoy Delgado, vicepresidente primero
del Patronato, desde el dia 13 de Julio de 2007.

« DonJorge Rodriguez Diaz
Consejero de Empleo, Industria y Comercio, sustituye a D2. Maria Luisa Zamora
Rodriguez, desde el 13 de julio de 2007.

<« Don Javier Gonzélez Ortiz
Viceconsejero de La Presidencia del Gobierno de Canarias, en sustitucién de D.
Miguel Becerra Dominguez, desde el 13 de julio de 2007.

< D2 Onelia Garcia Marrero
Representante del Cabildo de Gran Canaria, sustituye a D2. Maria del Carmen
Rosario Godoy desde julio de 2007.

« D2 Josefa Garcia Moreno
Representante del Cabildo de Tenerife.

« D. Milagros del Valle Padrén Chacon )
Representante del Cabildo de El Hierro.

e

« D. Francisco Cases Andreu
Obispo de la diécesis de Canarias.

+ D. Bernardo Alvarez Afonso
Obispo de la diécesis de San Cristobal de La Laguna.

« D. Francisco Diaz-Casanova Marrero
Representante de la Asociaciéon ECCA.

« D. Francisco de Borja Benitez de Lugo y Massieu
Representante del Marquesado de Arucas.

s D. Luis Espina Cepeda sj.
Representante de la Compaiia de Jesus y vicepresidente segundo del Patronato.

< D.Juan Luis Veza Iglesias sj.
Representante de la Compaiia de Jesus.

« D. Ignacio Diaz de Aguilar Cantero
Nombrado por el Patronato a propuesta de la Compariia de Jesus.

ALl s 4

< D. Francisco Tabares de Nava Rodriguez de Azero
Nombrado por el Patronato a propuesta de la Compafiia de Jesus.

< D. Antonio Luis Castillo sj.
Representante de la Compania de Jesus.

< D. Alfonso Coronel de Palma y Martinez-Agullo
Presidente de COPE.

< D. Jenaro Gonzalez Del Yerro Valdés
Representante de COPE.

< D. Antonio Miguel Diaz Ramos
Representante de COPE.

« D2 Magali Miranda Ferrera
Representante de la Caja Insular de Ahorros de Canarias.

« D. Rodolfo Nufiez Ruano
Presidente de la Caja General de Ahorros de Canarias.

+» D. Juan Perdomo Padilla
Representante del alumnado de Radio ECCA. *

< D. Rafael Dominguez Herrera
Representante del profesorado orientador.

B 15 Antonio Rivero Déniz

! &

Representante del personal no docente de Radio ECCA. >
o ] »
y
« D2 Rosa O. Tejera Orosa 3 |

Representante del profesorado de Radio ECCA.

2

+ D2 Maria Luisa Garcia Mdjica
Representante del profesorado de Radio ECCA.

s+ D2, Praxedes A. Sabina Chico
Representante del profesorado de Radio ECCA.

2

+ D. Rafael Batista Avila
Administrados de Radio ECCA Fundacién Canaria.

< D. José Manuel Barroso Gamez
Subdirector de Radio ECCA.

< D2 Maria del Carmen Palmés Pérez
Directora de Radio ECCA y subdirectora general de la Fundacion.

< D. Lucas Lépez Pérez sj.
Director general de la Fundacion y secretario del Patronato.
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Las personas premiadas junto al presidente del
Gobierno, la consejera de Educacion, la directora de
Radio ECCA, el director general de la Fundacién y el

ponente: D. Federico Mayor Zaragoza.

1. D. Luis Balbuena Castellano, uno de los matematicos de mayor prestigio de nuestro pais, merecedor de 4
premios “Giner de los Rios”, por su contribucion al nacimiento de la Fundacion ECCA desde la titularidad de
la Consejeria de Educacion del Gobierno de Canarias, y por su constante colaboracion con Radio ECCA.

2. D. Antonio Castellano Auyanet, ex - presidente de UNELCO, empresario € intelectual, por su vinculacion a
Radio ECCA en todas las etapas de su vida profesional y particular, y por su apoyo incondicional a los
proyectos que le ha presentado la Institucion.

3. Dfa. M?Pino Gonzalez Gonzalez (Mara Gonzalez), referente obligado en la historia de la radiodifusion islefia,
por su compromiso siempre renovado con Radio ECCA y su identificacion con nuestro proyecto educativo
al servicio de la poblacion canaria, desde su labor en las ondas.

4. D. Domingo Gonzélez Guerra, actual presidente de ANEABE, por su apoyo incondicional y continuado,
desde los tiempos fundacionales, a través de la Asociacion ECCA, y por el generoso mecenazgo que ha
gjercido con esta Institucion.

5. D. Gerardo Mesa Noda, presidente de Cruz Roja de Fuerteventura, por el apoyo prestado a Radio ECCA
desde el Cabildo de Fuerteventura, por su colaboracion histérica como profesor orientador y por su
vinculacion constante con la Emisora Cultural de Canarias.

6. D. Desiderio Padilla Torres, meteordlogo, por su colaboracion continua y desinteresada con Radio ECCA a
lo largo de toda su historia.

7. D. José Antonio Pardellas Casas, consejero delegado de CARECO, por la colaboracion prestada a Radio
ECCA desde Radio Nacional de Espana y desde todos los medios informativos donde ha desempenado y
desempena su tarea profesional.

8. D. Francisco Santana Santos y D. Gregorio Figueras Martin (Piedra Pémez), maestros del humor, por
incorporar a Radio ECCA en su repertorio humoristico y por su colaboracion desinteresada y constante.

9. D. Vicente Rivero Diaz, parroco de la Villa de Teror, por sus cuarenta y dos anos ininterrumpidos de
colaboracion radiofonica con ECCA que convierten su programa “Fin de semana con Dios” en el mas
antiguo de laradiodifusion canaria.

10. D. Manuel Vieira Montesdeoca (Manolo Vieira), ingenioso cronista de la vida cotidiana, por ser el primer
humorista que nos incorpord a su repertorio y por su constante y desinteresada colaboracion con Radio
ECCA.
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COMISION EJECUTIVA DEL PATRONATO DE RADIO ECCA FUNDACION CANARIA

L_a Comision Ejecutiva del Patronato es el drgano de seguimiento mas inmediato de las actividades
de Radio ECCA vy su Direccidn, constituido por ocho miembros nombrados por el Patronato y
presidido, en razon de su cargo, por el director general de la Fundacion. La Comision Ejecutiva
cuenta, a su vez, con una Permanente para el gobierno ordinario. Las reuniones mensuales de la
Permanente se complementan con las tres reuniones ordinarias de la Comision Ejecutiva: 2 de
noviembre de 2006, 5 de febrero y 29 de mayo de 2007. Alo largo del ano, entre otras actuaciones,
la Comision Ejecutiva ha seguido la aplicacion del Plan Estratégico Institucional, abordd cuestiones
relativas al patrimonio de la Institucion y trabajo hasta su presentacion al Patronato el denominado
Documento de Identidad. Del mismo modo, la Comision Ejecutiva abordd las cuestiones de gobier-
no ordinario referidas a personas y administracion de la Fundacion. Durante el curso 2006-2007, la
Comision Ejecutiva estuvo compuesta por las siguientes personas:

D. Lucas Lopez Pérez sj.
Director general de la Fundacion y presidente de la Comision Ejecutiva.
llmo. Sr. D. Miguel Becerra Dominguez
Viceconsejero de La Presidencia del Gobierno de Canarias.
lmo. Sr. D. Juan Magdalena
Director general de Formacion Permanente y de Personas Adultas, de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes.
llma. Sra. D? Soledad Monzdn Cabrera
Directora general del Servicio Canario de Empleo, de la Consejeria de Empleo y Asuntos Sociales.
D. Luis Espina Cepeda sj.
Vicepresidente segundo del Patronato y representante de la Compania de Jesus.
D2 Maria del Carmen Palmés Pérez
Directora de Radio ECCA y subdirectora general de Radio ECCA Fundacion Canaria.
D. José Manuel Barroso Gamez
Subdirector de Radio ECCA vy director delegado de Tenerife.
D. Rafael Batista Avila
Administrador de Radio ECCA.
D. Luis Alberto Ojeda Vargas
Secretario del Centro ECCA y de la Comision Ejecutiva del Patronato.
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Don Adan Martiny D. Francisco José Ruiz sj firman el
convenio de cesién del Sistema ECCA a la Radio

Educativa de Cabo Verde.

ACUERDOS CON...
LA ADMINISTRACION CENTRAL DEL ESTADO

e CONVENIO CON EL MINISTERIO DE EDUCACION Y CIENCIA (Febrero 1995) para la formacién y acreditacion por parte
del ISFP de la formacion de profesorado del estado. Addenda 2007

e CONVENIO MARCO CON EL MINISTERIO DE CULTURA (Diciembre 04) para el desarrollo del Plan Nacional de
Fomento de lalectura entre la poblacion inmigrante Madrid- Addenda 2007

e CONVENIO MINISTERIO DE TRABAJO Y ASUNTOS SOCIALES (Noviembre 06) para realizacion de Programas de
cooperacion y voluntariado sociales con cargo a la asignacion tributaria del IRPF, para formacion de colectivos de
mujeres, y jovenes desfavorecidos, inmigrantes, prevencion del maltrato y abuso sexual infantil, y para sensibilizaciony
formacion del voluntariado.

e  MINISTERIO DE INDUSTRIA TURISMO Y COMERCIO (Octubre 2006) para formacion en Nuevas tecnologias de
personas trabajadores de PYMES DE ZONAS RURALES Y URBANAS Programa FORINTEL - ES.E.

e CONVENIO CONELINSTITUTO DE LA JUVENTUD - MTAS y La Caixa, para realizar actuaciones de promocion y apoyo
alos programas de MICROCREDITOS. (JUNIO 2.007) y otras entidadades: Asociacion Red Arana-Tejido de entidades
sociales por el Empleo, Comision Espafnola de Ayuda al Refugiado, Confederacion de centros de desarrollo rural,
Confederacion Espanola de Personas con Discapacidad Fisica y Organica, Unidn de profesionales y trabajadores
autdnomos de Espana (para realizar actuaciones de promocién y apoyo a la juventud emprendedora y empresaria
enmarcadas en el desarrollo del programa de microcréditos durante 2007)

ADMINISTRACIONES AUTONOMICAS

e AYUNTAMIENTO DE SEVILLA. Sevilla. 2006 - Salidas dentro de la ciudad para menores de 6 a 12 anos.

e AYUNTAMIENTO DE SEVILLA 2006-2007. Intervencion Social especializada para la integracion de familias afectadas
por situaciones de realojo

¢ Diputacion de Huelva. - Seguimiento y formacion Educo

e Acuerdo con la Conselleria de Inmigracion y Cooperacion de Balears para la realizacion de talleres y cursos para
mujeres inmigrantes.

e Acuerdo conla Conselleria de Educacion de Balears para larealizacion de cursos de Formacion del Profesorado.

e Acuerdo con el Govern Balears, para finalizar y demostrar las buenas practicas de los Proyectos Europeos - Iniciativas
EQUAL 2004-2007 en las Islas Baleares (EQUIBAL, EQUILIBRIO y TIEMPO DE TRABAJO Y OCIO)

e Junta de Extremadura, Servicio Extremefio Publico de Empleo: convenio para el desarrollo de programas
experimentales en materia de empleo (noviembre 2006)

e Junta de Extremadura, Servicio Extremefio Publico de empleo: convenio para contratacion de un/a  trabajador/a
desempleado/a para la realizacion de obras y servicios de interés general y social (abril de 2006).

e CONSEJERIA DE EDUCACION DE LA JUNTA DE EXTREMADURA (marzo 2005) para impulsar el incremento de la
oferta de formacion del profesorado y la realizacion de experiencias de innovacion, Addenda-2007 .

e Juntade Extremadura, Renovacion Autorizacion 1°Ciclo de ESO

e Convenio con la Conselleria de Educacion e Ordenacion Universitaria de Galicia para la preparacion de las pruebas libres
parala obtencion del titulo de Graduado en Educacion Secundaria para Adultos.

e Convenio con la Secretaria Xeral de Politica Linguistica de Galicia para el desarrollo de actividades de normalizacion
lingUistica.
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e Convenio con la Conselleria de Traballo-Direccion Xeral de Formacion e Colocacion de Galcia para el desarrollo del Plan
Experimental de Emprego Laboreccallll.

e Autorizacion por la Consejeria de Educacion de la Comunidad de Madrid para impartir, en la modalidad a distancia, las
ensefianzas conducentes a la obtencién del Titulo de Graduado en Secundaria. RESOLUCION de 9 de septiembre de
2002 B.O.C.M. de 3-10-2002.

e (Consejeria de Educacion de la Comunidad Auténoma de Madrid en materia de cursos de Formacion Permanente del
Profesorado. Convenio (30-05-2000). Addenda 2006 (29 cursos acreditados).

OTRAS ENTIDADES AUTONOMICAS

e Convenio de MICROCREDITOS con La Caixa'y ECCA en Baleares. Obra Social de la Caja de Pensiones de Barcelona
(octubre 2006)

e Convenio con Universidad de Extremadura, para créditos de libre eleccion.

e Convenio con la Universidad Complutense de Madrid, para la realizacion de practicas de sus alumnos de 5° de
Pedagogia Laboral en el centro ECCA-Madrid, desde 1997 (se renueva automaticamente).

e Convenio para el desarrollo de Servicios de informacion, orientacion y apoyo a la poblacion inmigrante de Sevilla con
Obra Social Caja Madrid. (Mayo 2007)

e Convenio conlalLaCaixa y ECCAen Sevilla, , PROINFANCIA (Julio 2007)

e Colaboracion con Madre coraje (Sevilla): Escuela de padres y madres solidaria Noviembre 06 aMayo 07.

e Acuerdo con la Gerencia de Servicios Sociales de la Junta de Castillay Ledn Servicio de proteccion a la familia para el
desarrollo del Programa PAPF de ECCA

ENTIDADES DEL GOBIERNO DE CANARIAS O VINCULADAS AL MISMO

e Consejeriade Empleoy Asuntos Sociales (colaboracion) (desarrollo del curso online “Iniciacion al voluntariado) (15-09-06)

e (Consejeria de Empleo y Asuntos Sociales (colaboracion) (desarrollo del “Proyecto de voluntariado en los centros
educativos”) (15-09-06)

e Fundacion Canaria de Juventud IDEO (colaboracion) (financiacion de la participacion de dos jévenes canarios en la
gjecucion del Programa promovido por Radio ECCA “Afianzamiento de la cooperacion entre Radio ECCA'y el Ministerio
de Lucha contra al analfabetismo de Mauritania”) (26-10-06)

e Fundacion Canaria de Juventud IDEO (colaboracion) (financiacion de la participacion de una joven canaria en la
gjecucion del Programa promovido por Radio ECCA “Curso de salud y participacion comunitaria en Marruecos”) (26-
10-06)

e Servicio Canario de Empleo (colaboracion) (realizacion de practicas profesionales de los alumnos participantes en
cursos FIP 2006) (15-11-06)

e Consejeria de Industria, Comercio y Nuevas Tecnologias; Empleo y Asuntos Sociales; Educacion, Cultura y Deportes;
Presidencia del Gobierno, parala ejecucion del proyecto “Infraestructura y equipamiento” (05-07-07)

e  GESPAN (convenio marco de colaboracion) (aumentar el nivel de sensibilizacion y atencion sobre el territorio y el medio
ambiente) (22-05-07)

e GESPLAN. Adenda al convenio marco de colaboracion para la realizacion del curso radiofénico “La cultura del territorio”
(71.300€) (1-06-07)

e GESPLAN. Adenda al convenio marzo de colaboracion para la realizacion de “Taller escolar” (39.400 €) (01-06-07)

OTRAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS CANARIAS

e |nstituto Municipal para el Empleo y la Formacion (IMEF), addenda al convenio marco de colaboracion de 16-7-04
(actividades educativas que proporcionen el acceso a la formacion basica al alumnado que se matricule en los
proyectos formativos que desarrolle el IMEF Escuela Taller “Zarate”) (6-10-06)

e |nstituto Municipal para el Empleo y la Formacion (IMEF), addenda al convenio marco de colaboracion de 16-7-04
(actividades educativas que proporcionen el acceso a la formacion basica al alumnado que se matricule en los
proyectos formativos que desarrolle el IMEF Escuela Taller “Moday artes escénicas”) (6-10-06)

e Ayuntamiento de Tejeda (cesion de uso de bien inmueble) (13-12-06)

e |nstituto Municipal de Formacion y Empleo. Addenda (actividades educativas que proporcionen el acceso a la
formacion basica del alumnado del proyecto “Casa Oficios Cuidadoras infantiles en elhogar ll1”) (10-01-07)
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e Instituto Municipal de Formacién y Empleo. Addenda (actividades educativas que proporcionen el acceso a la
formacion basica del alumnado de la escuelataller “Coordinaciony emergencias II”) (10-01-07)

e |nstituto Municipal para el Empleo y la Formacion (IMEF), addenda al convenio marco de colaboracion de 16-7-04
(actividades educativas que proporcionen el acceso a la formacion basica al alumnado que se matricule en los
proyectos formativos que desarrolle el IMEF Escuela Taller “Zarate”) (10-01-07)

e Ayuntamiento Tejeda (cesion de bien inmueble sito en Monte Constantin) (11-01-07)

e Ayuntamiento Villa de Aglimes (colaboracion) (actividades formativas que proporcionen el acceso a la formacion basica
del alumnado que se matricule en “Taller de empleo de acondicionamiento de instalaciones municipales” y “ Casa de
Oficios de desarrollo tecnolégico”) (25-01-07)

e Ayuntamiento de la Villa de Adeje, area de bienestar social y politicas de solidaridad (colaboracion) (establecer y
desarrollar en el municipio cuatro cursos de educacion para la salud) (01-03-07)

e Instituto Municipal para el Empleo y la Formacion (IMEF) (Colaboracion) (creacion del “circulo de empleo de Las Palmas
de Gran Canaria”) (17-04-07)

e Cabildo Fuerteventura (colaboracion) (para la obtencion de titulacion reglada de sus trabajadores) (11-05-07)

e Servicios Sociales del Ayto. de Mogan (colaboracion) (llevar a cabo el curso Auxiliar de Enfermeria en Geriatria) (15-5-07)

e Cabildo de Fuerteventura (colaboracion) (regular las relaciones para la realizacion de la actividad educativa que
desarrollaECCAenlaisla) (17-05-07)

e Ayuntamiento de Santa Lucia - Federacion de Asociaciones de Vecinos Ventolera del Sur (colaboracion) (acciones
formativas que favorezcan las participacion ciudadana y movimiento asociativo en valores democraticos para la
participacion de la ciudadania en las personas que formen parte de “Escuela de Formacion parala Participacion”) (12-07-07)

e Cabildo Insular de La Palma (colaboracion) (desarrollo del programa de formacion y asesoramiento en atencion y apoyo
alafamilia) (12-07-07)

e (Cabildo Tenerife, Consejeria de Juventud, Educacion e Igualdad (régimen juridico de subvencion) (23-7-07)

TALLERES DE EMPLEO, ESCUELAS TALLER Y TUTORIAS DE JOVENES

e Escuela Taller Reconstruccion del casco histérico de Vegueta (colaboracion) (actividades formativas que proporcionen
elacceso a laformacion basicay al GES del alumnado que se matricule a través de la citada escuela taller) (01-09-06)

e Taller de Empleo de Rotulacion e Impresion Digital (colaboracion) (actividades formativas que proporcionen el acceso a
GES |y Il delalumnado que se matricule por medio del citado Taller) (01-09-06)

e Escuela Taller Calidad y turismo (Cabildo de El Hierro) (colaboracion) (actividades formativas que proporcionen el
acceso al GES del alumnado de la citada escuela taller) (25-09-06)

e Tutoria de jévenes de Taco, La Laguna (colaboracion) (actividades formativas correspondientes a los cursos que
componen la oferta formativa de Formacion Basica y Aula Abierta) (23-10-06)

e Tutoria de jovenes de Tamaraceite (colaboracion) (actividades formativas que proporcionen acceso a la Formacion
Basicay Aula Abierta del alumnado que se matricule) (4-12-06)

e Escuela taller Jaime O'Shanahan (colaboracion) (actividades formativas que proporcionen acceso al GES, Formacion
Basicay Aula Abierta del alumnado que se matricule a través de la mencionada escuela taller) (4-12-06)

e Escuela Taller de Dinamizacion turistica de las medianias de Gran Canaria (colaboracion) (actividades formativas que
proporcionen el acceso a GES |y Il del alumnado que se matricule por medio del citado Taller) (12-12-06)

e Escuelataller de Viticultura y Enotecnia de las Medianias de la Mancomunidad de municipios de las Medianias de Gran
Canaria (colaboracion) (actividades formativas que proporcionen el acceso al GES del alumnado que se matricule a
través de esta escuelataller) (10-01-07)

e Taller de empleo “Santa Ana, Garachico” (colaboracion) (actividades formativas correspondientes a los cursos que
componen la oferta formativade ECCA) (11-01-07)

e Taller de empleo “Atencion a personas dependientes” (Buenavista del Norte) (colaboracion) (actividades formativas
correspondientes a los cursos que componen la oferta formativa de ECCA) (11-01-07)

e Taller de empleo Rehabilitacion del patrimonio histérico y natural de Valsequillo Il (colaboracion) (actividades formativas
para el alumnado que se matricule a través del citado taller de empleo) (25-01-07)

e Taller de empleo de Rehabilitacion del Molino de Gofio (colaboracion) (actividades formativas para el alumnado que se
matricule a través del citado taller de empleo) (29-01-07)

e (Casade Oficio Nuevas Tecnologias (colaboracion) (actividades formativas para el alumnado que se matricule) (29-01-07)

e Taller escuela La Cuesta (Buenavista del Norte) (colaboracion) (actividades formativas correspondientes a los cursos
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que componen de Formacion Basicay Aula Abierta) (30-1-07)

e Taller de empleo Servicio de Ayuda a domicilio (colaboracion) (actividades formativas de cursos de AA para el alumno
que se matricule en el citado taller de empleo) (30-01-07)

e Taller de empleo Mantenimiento de espacios publicos y jardines (colaboracion) (actividades formativas que
proporcionen el acceso al GES del alumnado que se matricule a través del citado taller de empleo) (6-02-07)

e Taller de empleo Las Cabreras Il (colaboracion) (actividades formativas que proporcionen el acceso al GES del
alumnado que se matricule através de este taller) (colaboracion) (10-02-07)

e Taller de empleo Risco Prieto (colaboracion) (actividades formativas que proporcionen el acceso al GES del alumnado
que se matricule através de este taller) (10-02-07)

e Escuela taller Mancomunidad Sur Sostenible Il (actividades formativas que proporcionen el acceso al GES del
alumnado que se matricula en la escuela taller) (colaboracion) (10-02-07)

e Taller de empleo El Taro n° 1 (colaboracion) (actividades formativas que proporcionen el acceso al GES del alumnado
que se matricule através de este taller) (12-2-07)

e Taller de empleo El Taro n° 2 (colaboracion) (actividades formativas que proporcionen el acceso al GES del alumnado
que se matricule através de este taller) (12-2-07)

e Taller de empleo de apoyo ala Tercera Edad (colaboracion) (actividades formativas que proporcionen acceso al GES del
alumnado matriculado en el citado taller) (12-02-07)

e Escuelataller de Frioy Energias alternativas, Fuerteventura (colaboracion) (12-02-07)

e Taller de empleo Técnico en Recursos Turisticos (colaboracion) (actividades formativas que proporcionen el acceso al
GES del alumnado que se matricule a través de este taller) (12-2-07)

e Tutoria de jévenes de Puerto del Rosario (actividades formativas que proporcionen el acceso al GES del alumnado que
se matricule) (colaboracion) (12-02-07)

e Taller de empleo Los Estancos (colaboracion) (actividades formativas que proporcionen el acceso al GES del alumnado
que se matricule através de est taller) (12-2-07)

e Escuela taller “Salvamento y socorrismo” de Cruz Roja (Colaboracion) (actividades formativas que proporcionen el
acceso al GES y Bachillerato al alumnado que se matricule por medio de la escuela taller) (2-3-07)

e Escuela taller Casa del Deporte (colaboracion) (actividades formativas que proporcionen el acceso a FB'y Aula Abierta
del alumnado que se matricule a través de esta escuela taller) (8-3-07)

e FEscuela Taller Atencion de necesidades sociales (FUNCAEL) en La Laguna (Tenerife) (actividades formativas de
Formacion Basica y Aula Abierta para el alumnado que se inscriba en la citada escuela taller) (colaboracion) (14-03-07)

e Escuela taller Servicios integrales a la comunidad -Fundacion CESICA- Proyecto Hombre (colaboracion) (actividades
formativas que proporcionen acceso a la Formacion Basica y Aula Abierta del alumnado que se matricule en la citada
escuelataller) (15-3-07)

e Taller de empleo Restauracion de cascos histéricos de la Mancomunidad de Ayuntamientos del Norte de Gran Canaria
(colaboracion) (actividades formativas que proporcionen el acceso a la FB y GES del alumnado que se matricule a través
del citado taller) (23-03-07)

e Taller de empleo Horticultura y Floricultura Ecolédgica Las Calcelitas (colaboracion) (actividades formativas para el
alumnado que se matricule a través del citado taller de empleo) (09-04-07)

e Taller de empleo Servicios de apoyo a la economia local, Valleseco, Turismo activo (colaboracion) (actividades
formativas para el alumnado que se matricule a través del citado taller de empleo) (10-04-07)

e Taller de empleo Embellecimiento (Ayuntamiento) de La Matanza de Acentejo (colaboracién) (actividades formativas de
Formacion Basica y AA con el alumnado que se inscriba en el citado taller de empleo) (16-04-07)

e Taller de Empleo Agra-ebanista del Ayuntamiento de Moya (colaboracion) (actividades formativas para el alumnado que
se matricule a través del citado taller de empleo) (23-04-07)

e Taller de Empleo Textil y Decoracion (colaboracion) (actividades formativas para el alumnado que se matricule a través
del citado taller de empleo) (30-4-07)

e Taller de empleo Jardineriay Limpieza de espacios e inmuebles (colaboracion) (actividades formativas para el alumnado
que se matricule através del citado taller de empleo) (07-05-07)

e Escuela de Servicios Sanitarios y Sociales de Canarias (colaboracion) (formacion en estudios relacionados con los
servicios sanitarios y sociales) (18-5-07)

e Escuela Taller Nuevas Tecnologias Agricolas (colaboracion) (actividades formativas para el alumnado que se matricule a
través del citado taller de empleo) (21-5-07)
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TALLERES DE EMPLEO, ESCUELAS TALLER, CENTROS Y AULAS DE ADULTOS (2006-07 en Extremadura):

e Taller de Insercion Torre de Ambroz de Plasencia
e Centrode Adultos de Miajadas

e AuladeAdultosde Riolobos

e Aulade Adultos de Malpartida de Plasencia

e AuladeAdultos de Hervas

e Aulade Adultos de Navas del Madrofio

e Universidad Popular de Navaconcejo

e Mancomunidad Rivera de Fresnedosa

e Programas de Adultos de los Ayuntamientos de : Casas del Monte, Jerte , Aimoharin, Aceuche , Casas del Castanar,

Santibanez El Bajo,Hoyos, Ceclavin, Ibahernando, Torrecillas de la Tiesa, Talavan.

OTRAS ENTIDADES

e Asociacion Integraplus (colaboracion) (implementacion del programa de apoyo personal y familiar en la Comunidad

Auténoma de Aragon) (08-09-06)

e Centro especial de Empleo SERVICAR (colaboracion) (usuarios de Radio ECCA puedan formar parte de los procesos
de seleccion de personal en los que SERVICAR pueda disponer y que considere usuarios oportunos para ofrecerles

puestos de trabajo adecuados a su perfil) (12-09-06)

e Asociacion de mujeres, solidaridad y cooperacion (colaboracion) (cooperacion en el programa “Con otra mirada”) (9-11-06)
e DIPICELL SA (colaboracion) (establecer programa de colaboracion a través del cual los usuarios de ECCA Emplea

puedan formar parte de los procesos de seleccion de dichaempresa) (14-11-06)

e Centro ocupacional comarcal Isla Baja en Buenavista del Norte (colaboracion) (actividades formativas correspondientes

alos cursos que componen la oferta formativa de Formacion Bésica y Aula Abierta) (27-11-06)
e Transportes La Pardilla SL (transporte de alumnado, recogida en Hospital) (1-12-06)
e Transportes La Pardilla SL (transporte de alumnado, recogida en Taliarte) (1-12-06)
e |asPalmas Acoge (colaboracion) (proyecto socioeducativo “Insercion de inmigrantes en el mundo laboral) (4-12-06)

e Asociacion de familias para el apoyo de enfermos psiquicos (AFAES) (colaboracion) (actividades educativas que
proporcionen el acceso a la formacion basica y Aula Abierta al alumnado que se matricule a través de la asociacion) (4-

12-06)
e Centrode Formaciony Empleo Talleres de Aluesa (actividades formativas) (colaboracion) (12-12-06)
e RadioPopular S.A. COPE (colaboracion TV digital terrestre) (8-01-07)

e Centro ocupacional comarcal Nuestra Sefora del Amparo en Icod de los Vinos (colaboracion) (actividades formativas

correspondientes a los cursos que componen la oferta formativa de Formacion Basicay Aula Abierta) (30-01-07)

e Fundacion para la Promocion del Empleo, la Formacion Profesional y el movimiento cooperativo (para la realizacion de

acciones educativas entre el alumnado del taller de empleo Disefo e impresion publicitaria) (colaboracion) (12-2-07)

e Fundacion para la Promocion del Empleo, la Formacion Profesional y el movimiento cooperativo (para la realizacion de

acciones educativas entre el alumnado de la escuela taller Construccion Bioclimatica) (colaboracion) (12-2-07)

e Asociacion Comarcal de Integracion Social (ACIS) en La Victoria de Acentejo (colaboracion) (actividades formativas de

Formacion Basica y AA con el alumnado que se inscriba en la citada asociacion) (8-3-07)

e Asociacion “Solidaridad con madres solteras” (colaboracion) (actividades formativas para el alumnado que se matricule

através de la citada asociacion) (8-03-07)

e Asociacion ADEPSI (colaboracion) (actividades formativas que proporcionen el acceso al GES del alumnado que se

matricule a través de la citada asociacion) (15-03-07)
e |ESElIMayorazgo (La Orotava) (colaboracion) (actividades formativas para el alumnado que se matricule) (19-03-07)

e Caja Insular de Ahorros (obra social en colaboracion para apoyar econdmicamente el objetivo presentado en el

Manifiesto | de este convenio, en beneficio de la ciudadania de la comunidad canaria) (20-03-07)
e PROPIEDADES MEJORADAS S.L. (cesidn terrenoy caseta en Montana Tabaiba) (01-04-07)
e Ministerio de Educacion de Cabo Verde (transferencia del Sistema) (04-05-07)
e COPE (uso, explotacion y gestion comercial de la frecuencia 96.5 Mhz que emite en Vigo) (20-06-07)
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Lucas Lopez Pérez sj, director general de Radio ECCA
Fundacion Canaria

SOMOS...

EI Patronato de febrero 2006 aprobd el Documento Institucio-
nal de Identidad ECCA, construido con la participacion directa
de quienes lo constituyen, todos los patronos. Se trata de una
plasmacion actualizada de mas de cuatro décadas de servicio.
En esta Casa tenemos plena conciencia de que nuestra identi-
dad se hace mas en obras que en palabras. Sin embargo, el
documento funciona como un instrumento Util para transmitir
nuestra cultura de servicio a quienes se incorporan a la tarea.

En primer lugar, somos una institucion al servicio de la sociedad
y, en concreto, de las personas adultas que mas formacion
necesitan. Nuestra vinculacion a las Administraciones Publicas
y a las organizaciones cristianas subraya nuestro caracter y
nuestra blUsqueda de una sociedad mas justa.

Este caracter de servicio toma en Radio ECCA la forma de una
institucion educativa a distancia, de este modo, llegamos a
quienes no tienen tantas facilidades para el acceso a la educa-
ciény, ademas, les posibilitamos ser protagonistas de su propio
proceso formativo. Estamos, pues, convencidos de que la

metodologia a distancia es un bien pedagdgico.
Las tecnologias de la informacién y la comunicacion son parte

integrante de nuestra identidad; no sélo como pieza instrumen-
tal de nuestra actuacion, sino porque nos ayuda a mostrar
coémo el humanismo puede empaparse de la mejor tecnologia 'y
coémo la tecnologia se hace mas fértil con el desarrollo de una

profunda cultura humanista.

Nacidos del esfuerzo de la sociedad canaria, nos sabemos
puente entre culturas, ciudades y sociedades a las que ayuda-
mos con una mejor y mayor vertebracion. Nuestra identidad es
abierta y favorece el encuentro entre diferentes identidades
culturales.

Como profesionales de la educacion y la formacion de personas
adultas, el Documento de Identidad Institucional orienta nuestra
Plan estratégico Institucional.

Lucas Lépez Pérez sj
Director General de Radio ECCA Fundacion Canaria

Direccion

Maria del Carmen Palmés Pérez, directora de Radio ECCA
y subdirectora general de la Fundacion.
— -

HACEMOS...

EI “Plan Estratégico Institucional 2005-2010”, nuestro plan
de mejora, se concreta cada curso en ECCA en un Plan anual
de centro que determina actuaciones, cronogramas, indica-
dores de calidad... La Institucion mejora vy, légicamente, el
alumnado aumenta en nimero y satisfaccion, algunos datos lo
corroboran:
- 98.823 personas han realizado algun tipo de formacion con
Radio ECCA, lo que significa un aumento con respecto al
curso anterior de 23.315 alumnos y alumnas.

- 687 alumnos y alumnas obtuvieron el titulo de Graduado en
Educacion Secundaria.

- 86 personas de las 1.653 matriculadas en Bachillerato han
titulado.

- Casitodos los niveles educativos experimentan subidas: un
48,2% en Formacion Basicay un 29,2% en Aula Abierta.

- En Marruecos, 1.503 personas aprendieron espanal,
12.076 se alfabetizaron en Mauritania y 4.000 se capacita-
ron profesionalmente en Cabo Verde... es decir, unas
17.300 personas de paises vecinos mejoraron sus vidas con
laayuda de Radio ECCA.

- Hemos transferido el Sistema ECCA al Ministerio de Educa-
cion Caboverdiano que se dispone, a su vez, a trasladarlo a
Guinea Bissau, con el apoyo de Radio ECCA.

- Una vez finalizada la reconversion tecnolégica de la alta y
baja frecuencia, Radio ECCA es la primera emisora de
Canarias que emite su senal via satélite.

- 237.047 clases se “bajaron” del banco de clases, via
Internet.

- Funcionaron 417 puntos de atencion al alumnado en
Canariasy 210 en Peninsulay Baleares.

- Hemos firmado unos 122 convenios y acuerdos.

Estos logros son colectivos, expresamos nuestro agradeci-
miento a todas las personas, instituciones, empresas, orga-
nismos y personal de Radio ECCA que han contribuido a ello,
que han trabajado para que las personas adultas que confian
en ECCA mejoren sus vidas.

Maria del Carmen Palmés Pérez
Directora de Radio ECCA
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Organigrama
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Comisién Ejecutiva
Direccion de Radio ECCA

Organos Asesores
« Consejo Ampliado de Direccién (CAD)
* Asesoria Juridica
* Comisién de calidad
« Comisién de personal
« Comisién de compras y contratos

Organos Colegiados
« Consejo de Direccién (CD)
+ Consejo Escolar
« Representantes Sindicales
* Claustro
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DISENO y
DESARROLLO
CURRICULAR

ORIENTACION Y
GESTION EDUCATIVA

(Canarias)
Area DIGITAL

COMUNICACION
E IMAGEN

Formacién Basica y
Grabacion
Bachillerato y Forma-
cion Profesional Especifica
Proyectos
Produccién
Delegaciones Insulares

Aula Abierta y Formacién
Profesional para el Empleo]

CONSEJO DE DIRECCION (CD)
M2 Carmen Palmés (Preside)
José Manuel Barroso
Rafael Batista
Maru Albujar
Jorge Alonso
José Luis Fernandez
Angel Fierro
M2 Carmen Garcia
Sonia Jorge
10. Margarita Lopez
11. Ana Medina
12. Luis Alberto Ojeda
13. Amparo Osorio
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CONSEJO AMPLIADO DE DIRECCION
(CAD)

1. M Carmen Paimés (Preside)
2. José Manuel Barroso
3. Rafael Batista

4. Maru Albujar

5. Jorge Alonso

6. Paqui Arraiz

7. Luisi Ayala

8. Ciristina Boissier

9. Juan Manuel Cabrera
10. Masé Cabrera

11. M? José Diaz

12. José Luis Fernandez
13. Angel Fierro

14. Miriam Garcia Armayor
15. M? Carmen Garcia

Delegaciones Zonales

GERENCIA PENINSULA
y BALEARES
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Provinciales (2)
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16. Marisa Garcia

17. Miguel Gémez

18. Juana Rosa Gonzalez
19. Candelaria Gonzalez de Ledn
20. Telesforo Gonzalez
21. Juan Carlos Hdez. Atta
22. Victorina Hernandez
23. Sonia Jorge

24. Margarita Lopez

25. Ana Medina

26. David Monzoén

27. Mobnica Moran

28. Luis Alberto Ojeda
29. Amparo Osorio

30. Antonio Rivero

31. Juan Rodriguez

32. Praxedes Sabina

33. Begofia Santana

34. Guendi Santana

35. Carmen Rosa Trujillo
36. David Vera Baquero
37. Tofy Villalba

38. Christiane Witzel

CONSEJO ESCOLAR
a. Directora:
Dfa. Maria del Carmen Palmés Pérez.

b. Representantes de la Entidad Titular:

D. José Manuel Barroso Gamez.
D. Luis Espina Cepeda sj.

GERENCIA DE
SERVICIOS

COOPERACION Y CALIDAD
SECRETARIA DOCENTE Y
DESARROLLO DE SERVICIOS
RR.HH. Y ORGANIZACION

[ Administracién ]|[ ECONOMICA Y FINANCIERA ]

Artes Gréficas
Calidad

Cooperacién

c. Representante del Cabildo de Gran
Canaria:

Dfa. Aurelia Garcia sustituye a Dha. Maria
del Carmen Rosario Godoy desde julio de
2007 (titular)

Dfa. Inés Jiménez Martin sustituye a D. Rafael
Khrabcha Lemes desde julio de 2007
(suplente)

d. Sector del Alumnado:

Dna. Maria del Pilar de Jorge Garcia.
Dfa. Hilda Ramirez Diaz.

Dna. Balbina Sosa Cabrera.

Dfa. Maria Dolores Sosa Ramirez.

e. Sector Personal de Administracion y
Servicios:

Dfa. Belinda Diaz-Llanos Batista.

f. Sector Profesorado:

D. Santiago Bolafios Gonzalez.

Dfia. Maria Olga de Fuentes Marcos.
Dna. Emma Rosa Estévez Ferrera.

Dfa. Maria Dolores Gutiérrez-Soto Martin.

COMITE DE EMPRESA

Eduardo Sierra Montero

M2 Carmen Ruiz Santana

Maria Ledn Cabrera

Isabel Marante Hernandez
Alexis Montesdeoca Hernandez
Carmen Delia Suarez Alonso
Noemi de Ledn de Ledn

Braulio Trujillo Rodriguez
Antonio Sanchez Jiménez

D. Luis Alberto Ojeda Vargas (secretario).



La Secretaria Docente del CAEPA (Centro
Autorizado de Educacion de Personas
Adultas) Radio ECCA tramita y custodia la
documentacion académica de sus accio-
nes educativas y alumnado. Del mismo
modo, el departamento de Desarrollo de
Servicios, vinculado a la Secretaria Acade-
mica, se encarga de agilizar los tramites
administrativos.

Secretaria Docente y Desarrollo de Servicios,
el alumnado de Radio ECCA
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Secretaria Docente y Desarrollo de Servicios B

Durante el curso 2006-2007, se ha producido un aumento de 23.315 personas matriculadas en Radio
ECCA, lo que supone unincremento del 30,9% con respecto al curso anterior.
Por niveles educativos, el aumento de alumnado se ha experimentado en Formacion Basica (48,2%) y en Aula
Abierta (29,2%). Respecto a las areas geograficas donde ECCA realiza su actividad, el aumento de matricula se
ha producido en todas ellas, destacando las actividades realizadas en el continente africano que han permitido
aumentar en un 61,7% el niumero de alumnado que ha accedido a la formacion que Radio ECCA les
proporciona.
Por otro lado, el Banco de Clases, el servicio que permite descargar las clases desde internet, ha duplicado su
actividad en el presente curso escolar, con un total de 237.047 clases entregadas.

Luis Alberto Ojeda, responsable del area de Secretaria Docente y Desarrollo de Servicios

ALUMNADO 2006-2007

Formacion ; ; Formacién
Basica Bachillerato || Aula Abierta Profesional TOTAL
CANARIAS 6.473 1.653 || (*) 57.279 878 66.283

PENINSULA Y BALEARES 471 14.296 541 15.308

AFRICA 11.912 5.320 17.232

18.856 1.653 76.895 1.419 98.823

(*) Hemos incluido en Aula Abierta un total de 16.367 alumnos y alumnas menores de edad que siguieron algunas de
nuestras acciones formativas.

EVOLUCION ULTIMOS CINCO ANOS

02/03 03/04 04/05 05/06 06/07
68.766 62.424 69.173 75.508 98.823

EVOLUCION ULTIMOS CINCO ANOS

100.000

DISTRIBUCION DEL ALUMNADO

80.000

AFRICA

PENINSULA -
CANARIAS

Y BALEARES

CLASES DISTRIBUIDAS POR INTERNET

Formacion béasica  Bachillerato | Aula Abierta TOTAL
123.479 59.436 54.132 237.047

‘2002—2003 2003-2004  2004-2005 2005-2006 2006-2007‘

Total alumnado histérico: 2.215.906




El areade Niveles disena y elabora la oferta
educativa de Radio ECCA. Actualmente, la
Institucion estructura su accion académi-
ca en cuatro niveles: Formacion Basica,
Bachillerato, Formacion Profesional y Aula
Abierta.

Niveles,la actividad académica de Radio ECCA
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Niveles: Formacion Basica aprenda...

Disenar y desarrollar la oferta educativa que responde a las necesidades de la poblacion Canaria y a las
aspiracionesy posibilidades de Radio ECCA es la mision del area de Niveles.

Ana Medina, responsable del area de Niveles.

Radio ECCA empez6 su actividad educativa con los niveles mas basicos de la formacion, siempre oficiales.
Desde entonces, la Formacion Bésica se adapta a un curriculo propio adecuado a los cambios legislativos y
sociales de mas de cuatro décadas de historia. En la Comunidad Auténoma de Canarias, el marco legal esta
definido por la Ley 13/2003 de 4 de Abril, de Educacién y Formacién de Personas Adultas de Canarias.
Organizamos este nivel educativo en dos periodos formativos:

- Formacion Basica Inicial.
- Formacion Basica Post- inicial.

En este curso académico, 2006-2007, la Formacion Basica Inicial, la que nos refiere a la alfabetizacion y post-
alfabetizacion, fue seguida por un total de mil seiscientas cuarenta y cuatro (1.644) personas en Canarias y once
mil novecientas doce (11.912) en Mauritania.

La Formacion Baésica Post-Inicial, la que conduce a la obtencion del titulo de Graduado en Educacion
Secundaria (GES) fue seguida en Canarias por cuatro mil ochocientas veintinueve (4.829) personas. En Galicia,
Extremadura y Madrid tuvimos cuatrocientas setentay una (471) personas matriculadas.

El pasado ano, la introdujimos el banco de clases para el alumnado de la Formacion Bésica Post inicial. Este
servicio permite al alumnado seguir sus clases a través de Internet. Este curso, la oferta se ha ampliado a todo el
alumnado de Formacién Bésica. A lo largo del curso académico, se suministrd un total de clases de ciento
veintitrés mil cuatrocientos setentay nueve (123.479).

SUBNIVELES Canarias ; gr;ilr;t:éas Mauritania

F.B. POST-INICIAL  4.829 471

F. B. INICIAL 1.644 11.912 Ciﬂf’s
TOTALES 6.473 471 1o12 ||

TOTAL FORMACION BASICA

11.912

Mauritania

PERSONAS QUE TITULARON EN G.E.S.

S T -
g_“—LA.K Portadas de varios médulos de
ANl g2 § Formacion Basica.
Q
36 g dQ . .
Koo o 3 De izquierda a derecha:
f J s . .
o Género y Sociedad, y Canarias
GENERO —— (curriculum espafol) y Kelimat

Y SOCIEDAD

(curriculum mauritano).
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aprenda... Niveles: Bachillerato

El Bachillerato de Radio ECCA se estructura en dos modalidades. La modalidad de Humanidades y
Ciencias Sociales contod este ano con novecientos cuatro (904) alumnos y alumnas. El alumnado de la
modalidad de Ciencias de la Naturaleza y de la Salud alcanzd el nimero de seiscientos cuarentay seis
(646). Estos alumnos, mas los que se matriculan de forma no oficial (103), eligen cuatro diferentes
itinerarios formativos con un total de veintinueve materias, sesenta y seis médulos y mil trescientas
ochenta clases. El banco de clases en Internet suministrd cincuenta y nueve mil cuatrocientas treinta'y
seis (59.436) clases, un aumento de mas del 18% respecto al ano anterior. Ochenta y seis titulos de
Bachillerato alcanzaron nuestros alumnos y alumnas.

ALUMNADO MATRICULADO EN BACHILLERATO

Autonomias Humanidades y Ciencias Sociales = Ciencias de la Naturaleza y de la Salud No Oficial ()} TOTAL
Primero Segundo Primero Segundo
Canarias
489 415 360 286 103 1.653

(*) Alumnado que no pretende la obtencion del titulo.

Banco de Clases Secea
A lo largo del curso, se suministraron Portada de un médulo
59.436 cla_sgs a través de este 7 T de Bachillerato:
nuevo servicio. e Los numeros y sus
operaciones.
Los niimeros
y sus operaciones
Resultados de la PAU T —
Curso 2006-2007

% Alumnado Aprobado

(por convocatorias)

Historico Titulos de Bachillerato

90,0

80,0

100
90
80
70 -
60 -
50 -
40 -
30
20 -
10 +

70,0

60,0

50,0

40,0

30,0

20,0

10,0

0,0

O Junio M Septiembre

Aprobé la PAU un 71 % 2001-2002 2002-2003 2003-2004 2004-2005 2005-2006 2006-2007‘
del alumnado presentado
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Niveles: Formacion Profesional aprenda...

La dedicacion a las personas con necesidades formativas en el ambito profesional tiene una larga historia en
Radio ECCA. La Formacion Profesional se formalizd a partir de 1993, en que se organiza en torno a dos
opciones: la Formacion Profesional Ocupacional, que pretende facilitar formacion a la persona trabajadora en un
contexto especifico para un concreto puesto de trabajo y de acuerdo a su cualificacion personal y la Formacion
Profesional Continua, que fomenta la formacion a lo largo de toda la vida y procura responder a las necesidades
formativas enlas empresas.

Formacioén Profesional Continua Formacion Profesional

Paquetes formativos:Docencia Aleman bésico Canarias 878
. . ) " ., Peninsula y Baleares 541

Contabilidad Herramientas informaticas de gestion Total 1419

Condiciones y legislacion laboral Intervencion Psicosocial

Microsoft office Profesional geriatrico

Francés basico Manipulador de alimentos

Profesional de la rama infantil Herramientas Informaticas basicas

Formacion Ocupacional Continua.
Taller de Informatica;
“Abriendo puertas hacia el empleo”.

Formacién programa Forintel:

1. Tratamiento de textos y correo electronico.
Word bésico y word avanzado.
2. Hoja de célculo. Excel.

3. Bases de datos. Access [Formacion Profesional Ocupacional

4. Presentaciones. PowerPoint. Programa experimental de empleo:

5. Adobe Photoshop CD. Photoshop CS Basico Su finalidad es aportar las herramientas basicas para
y Photoshop avanzado. la BUsqueda Activa de Empleo a través de

6. Disefo de paginas WEB. Dreamweaver MX. entrevistas individuales y en profundidad, acciones

grupales de formacion y orientacion y presentacion

de ofertas de empleo adecuadas a su perfil.

— Programacién FIP:
Auxiliar de biblioteca y centros de documentacion
FORMACION PROPESIONAL Auxiliar especialista en comunicaciony lenguaje
- < Introduccion ala metodologia didactica
- j‘ Auxiliar enfermeria en geriatria
<0 Metodologia de la formacion abierta y a distancia
L Auxiliar de apoyo a laintegracion infantil
Audlar deentermeria || o miantl e L R T Iniciacion a lared deinternet
Informatica de usuario
Portadas de médulos
CUADRO DE ALUMNADO DE FP 2006-2007
NIVEL PROGRAMA | ALUMNADO CURSOS EMPRESAS ﬁ‘\lLSUE’\g}Il":Bg
FIP 262 18 — —
FPO EXPERIMENTAL
EMPLEO 100 o o 36
PAQUETES o1 . 56 _
FpG  |EORMATIVOS
FORINTEL 455 8 114 —
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aprenda...

Niveles: Aula Abierta

Aula Abierta es un nivel educativo que desarrolla acciones formativas complementarias a la formacion
reglada; ademas, todas ellas estan acreditadas. El valor primordial de este nivel, es su continua
innovacion y apertura hacia las nuevas necesidades formativas de la sociedad para el desarrollo
profesional y personal de sus miembros. A lo largo de este curso, renovamos muchos de nuestros

materiales Yy Creamaos NUEeVOS CUrsos.

Acciones formativas

e Ayudando a los hijos a crecer nuevas o renovadas

El camino de ser padre y madre

Recursos para afrontar los problemas
(Escuela de padres y madres)
Democracia y participacion

El valor de la palabra Relaclon es de pare]a
Familia y drogas i
Francés para la funcion publica

Inglés para policias I

Inmigracion I

La LOE

Mediador en insercion laboral
PowerPoint 2003

Relaciones de pareja: luces y sombras
Taller escolar prevencion obesidad:“Tinta de calamar”
Taller solidario para escolares

Canarias. Alumnado por areas

Decca

En este aiho, se pusieron en

RESUMEN ACCIONES FORMATIVAS

26 Internet
62 Radio
6 Presenciales
118 Especiales
212 TOTAL Acciones formativas

marcha 212 acciones formativas

Canarias

Peninsula
y Baleares

Africa

TOTAL
Se han suministrado 54.132

57.279

14.296

5.320

76.895

Alumnado de Aula Abierta

clases através del servicio de
banco de clases (Internet)

Canarias

Acciones formativas

Alumnado total

Apoyo a la escuela

Banco de clases. Clases suministradas

Modalidad de Internet. Cursos gratuitos

Aumento respecto al curso anterior

+94
+6.936
+6.099
+46.400
+1.071

Apoyo a la escuela (talleres) 16.367 Idiomas. Francés 773 Seca
Contabilidad 746 Idiomas. Inglés 1.787 l’ Wl :
Familia 1.602 Informatica 1.885 'lh é %d 5‘:;1 ' _.;
Formacion del profesorado 3.806 Intervencion social 12.977
Género 1.435 Medio ambiente 1.813 ) lh"erﬁim O)
Habilidades educativas 289 Ocio y tiempo libre 597 ]
Idiomas. Aleman 492 Salud 9.3583
Idiomas. Espanol 17 Trabajo 3.186

Talleres 154







Radio ECCA tiene delegaciones en las
siete islas canarias y en otras seis comuni-
dades autonomas: Andalucia, Baleares,
Extremadura, Galicia, Madrid y Murcia. Del
mismo modo, la Institucion actua directa-
mente en Cabo Verde, Marruecos y Mauri-
tania, y acaba de iniciar un proyecto de coo-
peracion en Guinea Bissau. Con acuerdos
institucionales nuestras acciones educati-
vas llegan a la practica totalidad de las
comunidades autonomas de Espana y a la
mayoriade los paises de Latinoameérica.

Delegaciones,la implantacién territorial
de Radio ECCA
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Delegaciones Canarias aprenda...

Laimplantacion de ECCA en Canarias corre a cargo del area de Delegaciones Canarias que difunde la oferta
formativa, capta y atiende al alumnado. Propicia la creacion de redes socioeducativas, en todos los ambitos
geograficos de actuacion, y recoge las observaciones y necesidades planteadas por la poblacion adulta.

Alo largo de todo el curso, para la difusion de nuestra oferta formativa se han realizado multiples acciones y se
ha contado con distintas colaboraciones.
Amparo Osorio, responsable del drea de Delegaciones
Canarias.
DIFUSION DE LA OFERTA

e Acciones en otras emisoras de radio: hemos contado con el apoyo de 60 radios municipales y de algunas
radios comerciales existentes en Canarias , que nos emiten las cufias promocionales cada mes ademas de
facilitarnos espacios al menos mensuales donde se realizan entrevistas a profesorado de ECCA, voluntariado,
alumnado y agentes sociales que colaboran con la Institucion. Ademas de esto, contamos con espacios gratuito
semanales, quincenales o mensuales de media hora de contenido Unico de Radio ECCA en Canarias. Es el
profesorado ECCA quien produce y dirigido estos programas, lo que nos permite, no solo difundir la oferta
formativa del centro sino contribuir ala creacion de tejido social a través de los distintos temas tratados.

e Contamos con un espacio semanal de media hora en Radio Tamaraceite, Radio Agtimes Onda Libre, Radio
independiente Telde , Radio Canal Telde.

¢ Programas quincenales en: Radio Planeta (Aguimes), Radio Tagoror
¢ Programas mensuales: Radio Valsequillo (75 90 minutos que se repite todas las semanas del mes).

Asimismo, se contd con la colaboracion en Canarias de 7 emisoras de radio para la emision en horarios
alternativos de algunas de nuestras acciones formativas Radio Agaete, Radio Arucas, Radio Géaldar, Radio
Aguimes Onda Libre, Radio Sur Adeje , Radio Arico y Radio Insular

Hemos realizado mas de 700 entrevistas y cintado con 1792 horas facilitas para la emision de nuestras
acciones formativas. Mas de 2.100 horas de mensajes ECCA en otras emisoras.

e Entrevistas en TV locales o regionales: mas de 20 televisiones locales han emitido nuestro spot publicitario de
comienzo de curso en septiembre- octubre y el spot del A. Abierta de verano. Intervenimos quincenalmente en un
programa de television Agua Cabra de 30 minutos de duracion. Participacion trimestral en Tele Faro y TV la Aldea
de 1 hora de duracion y TV Canal Telde y Archipiélago TV de 30 minutos Podemos afirmar que hemos estado
presente de forma gratuitaen mas de 30 horas de TV locales.

e Articulos o resefas en publicaciones locales/insulares: se consiguieron cerrar gestiones con distintas
revistas, boletines informativos de centros educativos, y asociaciones que editan programas de fiestas ( de
caracter municipal y privado) para la publicacion de nuestra oferta formativa. Hay que destacar que algunas de
estas gestiones supone la aparicion de nuestra oferta semanalmente como es el caso de la Revista “Piedra Viva”,
otras supone la aparicion mensual como es el caso de la revista del Consejo Escolar Municipal de San
Bartolomé de Tirajana “ Sabias que...”, Ayuntamiento Informa de Santa Lucia, Infocartel del Cabildo de G.C. ,
bimensual en Pasalo del Ayuntamiento de la Aldea de San Nicolas vy otras solo supone la aparicion puntual
aunque con bastante frecuencia como es el caso de: El Dia, La Opinion,... lo que nos ha permitido un total de 180
publicaciones gratuitas en Canarias.

e Participacion en Ferias y otras actividades con stand o mesas informativas: Hemos estado presente en
mas de 60 eventos organizados por distintas Instituciones y organismos en distintos puntos de Canarias dando
a conocer nuestra oferta formativa. Ferias del: Libro, de la Salud, de Medio Ambiente, de La Juventud, de
Artesania..., encuentros de AMPAS, Muestras de Formaciony empleo,

¢ Inclusién de nuestra oferta en los mailing de otras organizaciones y enlaces con las paginas web de
distintos ayuntamientos: 14 organizaciones de distinto caracter, publico y privado, incluyen en su mailing
mensual o trimestral informacion de nuestra oferta en Gran Canaria (El centro de informacion juvenil Cabildo de
Gran Canaria, ayuntamientos de Santa Lucia de Tirajana, San Bartolomé de Tirajana, distintas asociaciones de
comerciantes ). Untotal de 10 ayuntamientos de Canarias tienenun enlace de su paginaweb con lanuestra.
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aprenda... Delegaciones Canarias

ALUMNADO

Entre las acciones relacionadas con la adecuada atencion, motivacion y mantenimiento del alumnado,
podriamos destacar:

* La atencion a nuestro alumnado que desarrollan un total de 26 centros colaboradores (generaimente
relacionados con ayuntamientos): Servicios Sociales y OMIC de Arucas, Casa de la Juventud de Firgas, Area de
Cultura del Ayuntamiento del Sauzal , Casa Cultural de Los Realgjos, Servicios sociales de Icod de Los Vinos,
ADEL de Arafo, Tiemar...

e |as actividades extraescolares realizadas: mas de 77 actividades en las que han participado 1625 personas
(Charlas cologuios, visitas culturales, visitas a Museos, viajes, cenas,...)

e | aorganizaciony desarrollo de 34 talleres con 600 al. Aprox: Taller de Desarrollo personal, Taller de Busqueda de
empleo, Taller de Inglés basico, Taller de Sensibilizacion sobre Género, Taller de Bisuteria, Taller de Maquillaje,
Taller de Protocolo,...

e | arespuesta a distintas demandas formativas de nuestra oferta fuera de nuestro cronograma con la creacion de
141 grupos especiales alolargo del curso enlos que se atendieron a 3158 personas.

Se han firmado 170 convenios con empresas para impartir la Formacion Profesional Continua a sus
emplead@s.

66-062 PERSONAS ATENDIDAS 41 7 CENTROS DE

ORIENTACION

ALUNMNADO Formacion|| Bachi- | Aula FPO | FPC |Escolares
TOTAL ISLAS Basica | llerato || Abierta =

GRAN CANARIA 4062 || 872 ||21.702| 235 || 29 Autonomia: Canarias

LANZAROTE 285 | 102 | 2.013 || 64 | 21 T —

Formacion Basica 275
FUERTEVENTU 481 || 202 || 2.563 | 33 _

Bachillerato 27
TENERIFE 1) 3 110.378| 30 5.322 :
LA PALMA vy 83 56 992 Aula Abierta 97
LA GOMERA 54 30 10 353 Ocupacionales 18
EL HIERRO " 66 21 4 59 TOTAL 417
TOTALES 6.473 | 1.653 40.912 362 516 16.367
TRABAJO EN RED

En cuanto alas acciones que contribuyen a la creacion de redes socio-educativas, podemos destacar:

eColaboraciones y convenios gestionados directamente por el profesorado: un total de 135 de las que la
mayoria corresponden a las colaboraciones desarrolladas con escuelas talleres, casas de oficio, talleres de
empleo,...En este apartado podriamos destacar, entre otros, el trabajo colaborativo con los inmigrantes en
“las Palmas acoge”, centro Ganigo, distintas asociaciones de muijeres, con la Federacion de AAVV Ventolera y
Ayuntamiento de Santa Lucia para la Escuela de Formacion para la participacion ciudadana. ..

*Nuestra participacion activa en algunas de las organizaciones de Canarias :

- Consejo de la Mujer de Santa Cruz de Tenerife

— Consejos Escolares Municipales de: San Bartolomé de Tirajana, Valsequillo, Aglimes, Géaldar y Arucas

- Comision de Absentismo escolar de San Bartolomé de Tirajana , Santa Lucia de Tirajana y Las Palmas de GC
- Colectivo El Patio ( Area de Juventud del Cabildo de Gran Canaria )

- Grupo de trabajo que coordina la revista “ Sabias que...” que edita el CEM de San Bartolomé de Tirajana
- CRED de Las Palmas de Gran Canaria.

- Mesa contra la violencia de género en Santa Brigida

- Foro sobre emigracion de Fuerteventura

- Participacion en el desarrollo del Plan Estratégico de Fuerteventura con CONFUER

- Participacion en asociaciones de empresarios municipales: Ascame, Aseinca, Ascoive,...

- Plataforma vecinal de Ahaza. Santa Cruz de Tenerife.







Delegaciones Peninsula y Baleares

Gracias al trabajo de 174 personas contratadas, 10 funcionarios y funcionarias en Galicia y la colaboracion de

conviva, comparta,
aprenda...

90

voluntarios y voluntarias Radio ECCA atiende su mision. Tenemos delegaciones provinciales en Baleares, Madrid, Murcia,
Sevilla, ademas de las cuatro provincias gallegas y las dos provincias extremenas. A todo esta red se suma la alianza con
otras instituciones publicas y privadas que nos permiten estar en 210 centros de orientacion de zonas rurales y urbanas de
ANDALUCIA, ARAGON, ASTURIAS, CASTILLAY LEON, EXTREMADURA, EUSKADI, GALICIA.

M? del Carmen Garcia, responsable del area de Delegaciones en Peninsula y Baleares.

DISTRIBUCION DEL ALUMNADO

Curso 2006-2007 Delegaciones Peninsula y Baleares (Por niveles de actividad y CC.AA)

Basica Aula Abierta | F. Profesional Programas Total
AUTONOMIAS en 35 en 108 en 17 Integrales personas
CC.OO0. CC.OO0. CC.0O0. en 50 CC.0O0. atendidas
Andalucia 2.557 880 3.437
Aragon 234 234
Asturias 539 539
Castillay Ledn 416 416
Extremadura 104 1.169 38 640 1.951
Galicia 352 956 1.309 2.617
Islas Baleares 468 22 1.318 1.808
Madrid 15 1.609 503 2.127
Regién de Murcia 111 481 1.575 2.167
Pais Vasco 12 12
TOTALES 471 8.071 541 6.225 15.308
Participantes en Cursos de Aula N2 de Participantes programas integrales N2 de
Abierta Delegaciones Peninsula Porcentaje en 10 CC.AA. de Peninsula'y personas | Porcentaje
y Baleares - Curso 2006-2007 personas Baleares - Curso 2006-2007
Economia y Empresa 17 0,21 gg%?;f‘mas Intervencion 750 12,05
Formacion del Profesorado 2.666 33,03 Programas de Nuevas
Idiomas 705 8,73 Tecnologias 2.354 37,83
Nuevas tecnologias 154 1,91 Programas para colectivos 490 787
Intervencion psicosocial 3.746 46,41 geSfaVOFGCidOS ST 20’ a8
. : . rogramas para inmigrantes 1.288 s
Ocio y tiempo libre 75 0,93 Programas para insercion laboral 1.271 20,40
Salud 708 8,77 Formacion continua 92 1,47
TOTAL 8.071 100,00 TOTAL 6.225 100,00

FORMACION PARA Y EN EL TRABAJO

- ACCIONES EXPERIMENTALES EN MATERIA DE EMPLEO, dirigidaa DESEMPLEADOS y PERCEPTORES
DEL SUBSIDIO DESEMPLEO:

450 participantes de 6 provincias (CC.AA de: Canarias, Extremadura y Galicia) han recibido formacion especifica
para el trabajo y mediacion para su acompafiamiento e insercion laboral. Con una media de insercion superior al 36%:
166 PERSONAS INSERTADAS CON CONTRATOS DE MAS DE 6 MESES . Mas de 25.000 Horas de formacion.

-FORMACION DE JOVENES, MUJERES, INMIGRANTES Y OTROS COLECTIVOS SOCIALMENTE
DESFAVORECIDOS PARA SU INCORPORACION AL MERCADO LABORAL:

Han sido 3.029 personas las que han participado en MULTIPLES CURSOS PARA SU FORMACION Y APOYO AL
EMPLEO: Hanrecibido mas de 180.000 horas de formacién general o especifica para su desarrollo personal y laboral
, gracias a las Programas subvenciones desde el Ministerio de Trabajo y Asuntos sociales.

Mas de 5.000 personas se matricularon, en cursos subvencionados, para su reciclaje profesional.
Participaron desde su casa, en su propia empresa, con tutorias presénciales, on-line, telefénicas o asistiendo
anuestros aulas de formacién, en cursos especificos para:

Formacion del Profesorado Formacion Continua Formacién en Nuevas Tecnologias
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PARTICIPACION EN JORNADAS FORMATIVAS

ANDALUCIA
e Jornadas sobre gestion de calidad en ONG de accion social.
e Seminario interno de formacion con otras entidades vinculadas ala Compafia de Jesus, para trabajos en red.

BALEARES

- Participacion enlaagrupacion Comuntaria Equal, Equibal, en la Transnacionalidad y boletin informativo.

- Participacion enlaagrupacion Comuntaria Equal, Equilibrio, en la Transnacionalidad y boletin informativo.

- Participacion enlaagrupacion Comunitaria Equal, tiempo de trabajo y ocio, en la Transnacionalidad y boletin informativo.

- Participacion en el foro de inmigracion de las Islas Baleares con derecho a voz y voto.

- Participacion con el Instituto Balear de la Muijer en diferentes mesas redondas, tertulias como entidad experta en materia de género.
- Participacion con el ayuntamiento de Palma en debates en Temas de Igualdad.

- Colaboracion con las Federaciones Hoteleras en acciones de sensibilizacion en medio ambiente.

EXTREMADURA

BADAJOZ:

e Programa lll Conferencia Transnacional Eloisa, “Estrategias sociales para la igualdad de Oportunidades”. Badajoz, 22-24 de
noviembre 2006.

¢ |ICongreso Internacional de la Alfabetizacion Tecnoldgica “Superando la brecha digital”. Badajoz, 29, 30 novy 1 de dic. De 2006.

e Taller de Trabajo relacionado con las experiencias a transferir del “Acuerdo de Cooperacion Trasnacional DEBORA”, Badajoz, 2 de
febrero de 2007.

e Congreso Internacional “Aprendizaje alo largo de lavida. Céceres, 22-23 febrero 2007.

e Jornadas “Muijer, Arte y Género”, sobre las tendencias artisticas del arte contemporaneo desde la perspectiva de diversas mujeres
artistas. Céaceres, 8y 9 de marzo de 2007.

e Asociacion Malvaluna, Sesion de Trabajo. Aimendralejo (Badajoz) , 9 de marzo de 2007.

e Jornada sobre “La empresa extremefia con los programas de accion positiva” organizada por la Organizacion Regional de Mujeres
Empresarias de Extremadura. Badajoz, 23 de marzo de 2007

e Seminario sobre COMPROMISO CON LA CALIDAD EN LOS PROYECTOS DE INSERCION LABORAL. Fundacion Radio ECCA, Las
Palmas, marzo 2007.

e Jornadas finales proyecto Melkart. EXPERIENCIAS para la dinamizacion y la creacion de empresas en el entorno rural. Badajoz, 20-21

CACERES:

e Participacién en el “Seminario de Organizaciones Sociales” organizado por la Diputacién Provincial de Caceres y AECEQO 3-4-noviembre 2.006
Proyecto Equal Confio .

e Asistencia al “Congreso Internacional Aprendizaje a lo Largo de la Vida“ organizado por la Consejeria de Educacion de la Junta de Extremadura 22-23-
febrero 07.

e “(Calidad Educacion, Participacion, Orientacion, Formacion Innovacion , Cualificacion”

e Participacion en el “Congreso de Telecentros y Redes de Telecentros” realizado en Mérida 15y 16 de marzo de 2.007 Organizados por la Junta de
Extremadura por la Consejeria de Infraestructura y Desarrollo tecnolégico.

e Participacion en el “Seminario Como Disefiar un Programa de Captacién de Fondos Privados” 28 marzo de 2.007 organizado por el Consejo Autbnomo
de Fundaciones de Extremadura.

e Organizacion de la Jornada Clausura acto de reconocimiento al “Programa de Igualdad de Oportunidades en Empresas de la Comunidad Auténoma de
Extremadura”“ 30- marzo 07 en colaboracién con la Consejeria de Economia de la Junta de Extremaduray Trabajo y el Sexpe .

e Asistencia a Encuentro Ciudadano por la Cooperacién Ible Extremadura 2007 “Otro Mundo es Posible” 19,20,21,22, abril 07 organizado por la
Consejeria de Bienestar Social.

e “Sostenible Preferible; Posible; Compatible”

e Participacion en el “Seminario Como Organizar el Departamento de Comunicacién de una Fundacién® organizado por el Consejo Autondmico de
Fundaciones de Extremadura, 13 junio de 2.007 en colaboracion con Fundacion MCCB .

GALICIA
e |l Jornadas técnicas informativas sobre Programas de insercion laboral, organizadas por la Conselleria de Traballo-Direccién Xeral de Formacion e
Colocacion. Santiago de Compostela (Marzo 2007)

MADRID

Congreso Nacional del Voluntariado (diciembre-2006)

Feria de la Solidaridad (diciembre-2006)

Conmemoracion 10 afos del CRMF-Madrid (diciembre 2006)
Jornadas de Empleo/Proyecto EQUAL/Ayunt. (diciembre.-2006)
Jornadas Direccion G. del Libro M. de Cultura (enero-2007)
Jornadas de Calidad. Agencia para el Empleo (febrero2007)
Entrevistas (T.V.2 y Emisora Fiesta FM (marzo -2007)

Radio ECCA en la Emisora del Ayuntamiento (abril-2007)
Jornadasenla Direccion General de Inmigracion (mayo 2007)
Escuela de Verano de Promocion Educativa- (junio - 2007)

MURCIA

e Participacion en la Jornada Intercultural "Un Mundo en tu Plaza" organizado por Murcia Acoge y Caja Mediterraneo

e Participacion en la Jornada "Buenas Practicas de actuaciones en informacion y orientacion”. Servicio Regional de Empleo y Formacion

e Participacion en el Seminario Internacional sobre Migraciones "Dialogo entre sociedades" organizado por la Caja Mediterraneo y la Universidad de
Alicante.

e
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Cooperacion Internacional y Calidad aprenda...

Consolidamos nuestra presencia en Marruecos, Mauritania y Cabo Verde. Mantenemos relaciones de
colaboracion e intercambio de experiencias con las instituciones del Sistema ECCA en América Latina.
Iniciamos nuevas formulas de cooperacion en el area luséfona. Participamos en encuentros con otras
instituciones que nos permiten profundizar en el sentido de nuestra accion cooperante. Sin embargo, este afio,
debemos destacar, sobre todo, un acto de madurez: la transferencia del Sistema ECCA a las autoridades
educativas de la Republica de Cabo Verde. Finalmente, debemos hacer mencion de los trabajos realizados a lo
largo del curso 2006-2007 en pro de las certificaciones de calidad.

Margarita Lopez, responsable de area de Cooperacion y Calidad.

CABO VERDE

'

-
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L T
2 :

—

TRANSFERENCIA DEL SISTEMA ECCA AL MINISTERIO DE EDUCACION DE CABO VERDE

e £l 4 de mayo de 2007, los presidentes de nuestro Patronato, Don Adan Martin y Don Francisco J. Ruiz, firmaron el
documento que certificaba el derecho a uso del Sistema ECCA por parte de las instituciones educativas
caboverdianas. Este certificado quedaba, a su vez, respaldado por la firma de un convenio de colaboracion entre la
DGAE Yy la Fundacion ECCA en el que se especificaban las medidas necesarias para mantener la calidad del Sistemay
producir una colaboracién creciente en beneficio de las personas adultas necesitadas de mayor formacion.

e Al acto de transferencia, junto a la amplia delegacion canaria, acudieron las maximas autoridades caboverdianas y el
embajador de Espafia. Durante el mismo, el presidente del Gobierno canario mostré su alegria al poder culminar, con
esta ceremonia, el esfuerzo de casi una década de intensa colaboracion de la Fundacion ECCA en cémo esta
ceremonia es so6lo posible tras nueve anos de cooperacion intensa y de calidad. Las autoridades caboverdianas
resaltaron que no se trata, sin embargo, de un punto y final: la colaboracion se amplia a aspectos curriculares del
sistema educativo de personas adultas de Cabo Verde y, ademas, posibilita la puesta en marcha de nuevos proyectos
educativos en el drea lusdfona de Africa, en los que Radio ECCA apoyard a la Radio Educativa de Cabo Verde.
Siguiendo esta férmula de trabajo, ya se ha empezado a actuar en Guinea Bissau con un proyecto de “Salud y
participacién comunitaria”, financiado por la Direccién General de Relaciones con Africa del Gobierno de Canarias.

¢ A lo largo del curso 2006-2007, la cooperacion de Radio ECCA en Cabo Verde, responde a la Fase | del proyecto
“Formacion para el Disefio y Desarrollo de un Sistema Nacional de Formacion de Personas Adultas a Distancia, de
Caracter Publico, en la Republica de Cabo Verde”. A su vez, seinicia la Fase Il de dicho proyecto, que estainconclusa,
ya que algunas acciones formativas no se han iniciado todavia.

«3.653 alumnos/as (Fase | - Fasell)
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Marruecos

En Agadir se desarrolla una nueva edicion del Curso de espafiol on-line, “iComunicate!” (4
niveles), con un total de 465 alumnos/as.

Por otro lado, dentro del “Programa de Difusion del Espafiol en Marruecos” (MP°), se forma
auntotal de 435 alumnos/as.

Y, en la region de Souss Massa Dréaa, se implanta el curso “Salud y Participacion
Comunitaria” con un alumnado total de 603.

1.503 alumnos/as

Muritania

En Mauritania, se desarrolla la fase Il del “Proyecto de Apoyo al Esfuerzo Nacional de
Lucha Contra el Analfabetismo” (PAENLCA).Se amplia nuestro ambito de accion a
Alegy Ouadaney se contintia trabajando en Nouadhibou, Dar Naim, Riyadh y Rosso.
11.912 alumnos/as se matriculan en Formacion Basica.

En Riyadh se desarrolla también un proyecto de “Salud y Participacion Comunitaria”
con 164 beneficiarios/as.

12.076 alumnos/as

TOTAL ALUMNADO
17.232

e Otro gran acontecimiento de este ano académico ha sido la elaboracion conjunta, por parte de técnicos
caboverdianos y de Radio ECCA, del primer borrador del Disefo curricular de Educacion y Formacion general de
personas adultas, en el marco de un proyecto financiado por la AECI y el Gobierno de Canarias.

e Radio ECCA colabora de diversas maneras con la red de Instituciones que por toda Latinoamérica usan
nuestro sistema: formacion técnica y presencial en Paraguay; asesoria a distancia sobre diferentes acciones
educativas en México; fomento de la reflexion conjunta a través de las publicaciones en la revista Radio y
Educacion de Personas Adultas. No olvidamos que cada afio, mas de cien mil personas reciben formacion a
través de estas instituciones hermanas.

_ __ e Desde noviembre de 2006, Radio ECCA cuenta con el certificado de
® i Em Calidad para las ensenanzas de Formacion Profesional Ocupacional seguin

CERTIFICADO DE

e REGISTRO T EMPRESA las Normas ISO 9001:2000.

o e i L e s

e ECCA - Andalucia ha superado, en el curso 2006/2007, la primera auditoria
de mantenimiento de la certificacion de Calidad segun las Normas 1SO
9001:2000 para el DISENO E IMPARTICION DE FORMACION
PRESENCIAL, SEMIPRESENCIAL Y A DISTANCIA EN LAS SIGUIENTES
AREAS: MEDIOAMBIENTE, SALUD, IDIOMAS, INFORMATICA,

: - DOCENCIA, ECONOMIA Y EMPRESA E INTERVENCION PSICOSOCIAL

- Y FAMILIAR. La certificacion es extensiva al disefio y ejecucion de

proyectos sociales de caracter formativo.

e






La actividad académica de Radio
ECCA es posible gracias al trabajo
intenso de un gran grupo humano y
técnico: Programacion y Campana,
Recursos Humanos y Organizacion,
Nuevas Tecnologias, Economia y
Finanzas, Comunicacion e Imagen.

Servicios,facilitar la tarea de
Radio ECCA




Programacion y Campaiia o, randia.:

Radio ECCA es una radio educativa, cultural y de servicios. A lo largo del curso 2006-2007, profundizamos en
esta direccion. La emisora educativa es seguida por ciento cuarenta mil (140.000) oyentes en el conjunto del
Archipiélago (informe de audiencia elaborado por Informacion Técnica y Cientifica SL); o que supone un
incremento de unos diez mil oyentes respecto al ano anterior. La programacion radiofonica registra novedades
que presentamos aqui, siempre orientadas por aumentar la calidad informativa y el tono cultural, formativo y de

servicios.
Angel Fierro, responsable del érea de Programacidn y Campafia
Espacios de interés preferente
Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes Sabado

08.00 -08.40 Informativo Informativo Informativo Informativo Informativo

08.50 -09.00 Agenda Agenda Agenda Agenda Agenda

09.00 -11.00 Magazine Magazine Magazine Magazine Magazine

Con otra Estilo de vida . i . -
11.00 -11.30 |Dialogos con el deporte mirada y salud Familia Pecpgi;nﬁ:riebel Radio-Servicio

08.55 Aclarando el dia
09.00-12.30 | Carretera

08.55 Aclarando el dia
09.00-12.30 | A nuestro aire
12.30-13.30 | Comunidad Educativa
13.30-14.00 | Espectadores

13.00-14.00 | Paseando por Canarias
17.00-19.30 | Retransmision Deportiva
20.00-20.30 | La voz de los poetas
21.00-22.00 | EI Atril

14.00-14.30 | Fin de semana con Dios

19.00-20.00 | Leccion semanal

Actuaciones del area:

e Enriquecimiento de la programacion: introduccion de los boletines horarios a las 10:00 y a las 11:00 de la
mafnana como complemento alos informativos, mini espacios teméaticos, programas de humor, etc.

e | alinea musical orientada a las personas adultas con una seleccion de piezas desde la década de los sesenta
alaactualidad.

e Incremento de la programacion dominical en directo: Carretera (09:00-13:00) y Nos gusta la gente (17:00-
19:30).

e Especiales orientados al apoyo ante situaciones especiales de tragedia: “Todos con El Hierro”, o el
seguimiento de los incendios de Tenerife y Gran Canaria.

e Programacion informativa especial: seguimiento de las elecciones municipales, insulares y autonémicas del
27 de mayo, que ademas de muchas otras actuaciones tuvo un programa especial, en directo, la misma
noche electoral.

e Programa radiofénico especial, incorporando a toda la Institucion, con motivo de nuestra participacion en la
Semana Mundial de Accion por la Educacion.

e Planificacion y ejecucion de estrategias y recursos relacionados con la potenciacion de la imagen institucional
y lapromocion de nuestra oferta formativa.




SO SO Equipamiento y Nuevas Tecnologias

aprenda...

El curso 2006-2007 supuso el punto de partida de esta Area que por primera vez aglutinaba todos los servicios
necesarios para dar soporte a la actividad de Radio ECCA.
Disefar e imprimir el material educativo, dar soporte informatico a toda la institucién o avanzar en el campo de las

NN.TT. fueron algunas de las tareas que llenaron nuestro dia a dia.

Jorge Alonso y Sonia Jorge, responsables del area de Servicios y Equipamiento.

Modulos que han pasado por el MATERIAL __—"”-
departamento de Disefo Grafico PEDAGOGICO IMPRESO
Formacién Basica 35 Canarias 110.600
Aula Abierta 20 Peninsula 9.600
Bachillerato 10 Africa 63.600
Peninsula 8
- TOTAL 183.860
Africa 30
DISTRIBUCION DE
TOTAL 103 MATERIAL PEDAGOGICO
Canarias 47.850 Kg.
Peninsula 5.880 Kg.
Material publicitario 2.250.000 Alrica B
Otros 600.000 TOTAL 60.000 Kg.
Dentro de los objetivos propios del Area, todo ellos de un caracter méas técnico, destacan los siguientes
proyectos:
[
C.E. Antigua

FM 93.2 MHz

C.E. Fuerteventura
FM 93.0 MHz

C.E. Morrajable
FM 93.2 MHz C.E. Gran Tarajal

FM 93.2 MHz

e |_a transmision de la sefal e |a adecuacion del taller y almacén a la
de radio via satélite. Ley de Prevencion de Riesgos Laborales.

DIAMETRO
ESTIMADO
A 60 cm
B 80 cm
C 100 cm
D 120 cm

=
F N ,
e Ampliacion de la red de e Nuevo transmisor para
emisoras de Fuerteventura. Santa Cruz de Tenerife.
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Recursos Humanos y Organizacion aprenda...

Las personas que forman el equipo de esta Casa tienen conciencia de la mision institucional que tenemos
encomendada. Esa mision alienta nuestra tarea y para realizarla nos formamos y nos esforzamos por gestionar
adecuadamente el uso de los medios técnicos y materiales que tenemos a nuestra disposicion. El area de
Recursos Humanos y Organizacion da cuenta de las relaciones laborales, la formacion para la mision y la
utilizacion de nuestros recursos.

M. Rosa Albujar, responsable del area de Recursos Humanos y Organizacion

PERSONAS DE ECCA
CANARIAS | PENINSULA
i Docentes 132 34
: : . Servicios 57 15
: ] Colaborador 261 92
: : : N° de contratos 29 140
13 2 . Ceses voluntarios 4 1
" - - Total de personal en Canarias: 475
’ : ¢ Total de personal en Peninsula: 280
"
. ) VIAJES REALIZADOS SEGUROS
. . N° de viajes Por 1 afio
Entre islas 340 Mauritania 3
e r ﬁ Peninsula-Canarias 36 Por 90 dias
5 " . A | Mauritania 28 Mauritania 2
- PACATER Lo - ] : Cabo Verde 16 Menos de 30 dias
L e AL 1 | a | Guinea B. 1 Cabo Verde 16
r:c...«-En. aT 1 Europa 1 Mozambique 1
T —T—T— Guinea B, 1
i : : REVISION MEDICA Marruecos 12
Islas Canarias
12
| 123
: - _

El 24 de febrero de 2007 fallecia en Arucas el ya jubilado D. Juan Ramirez Sanchez,
técnico de sonido desde los inicios de esta Emisora.

A lo largo del curso 2006-2007 se jubilaron D. Gregorio Armas Puente, profesor de
los niveles de GES, D. Juan Cabrera Garcia, que trabajé en almacenamiento y
distribucion de materiales, y D2 Maria JesUs Fuentes Salgueiro, profesora, que
durante anos desempend la funcion de secretaria del Centro.
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Econdémica y Financiera

El area se preocupa de la gestion econémica alli donde Radio ECCA actua. Los graficos reflejan un resumen de la

memoria econdmica del gjercicio 2006-2007.

Rafael Batista, responsable del area Economica-Financiera.

GOBIERNO
DE CANARIAS
ALUMNADO
249
OTRAS 59,24%

INSTITUCIONES

Y EMPRESAS

GOBIERNOS

AUTONOMICOS

ORIGEN DE LOS RECURSOS: INGRESOS

Importe € %
ALUMNADO
B Cuotas de Participacion en Costes 1.369.951 11,70
CONCIERTO: GOBIERNO DE CANARIAS
Aportacion Profesorado Concertado 4.398.139 37,56

Gastos de funcionamiento 575.952 4,92

ACTIVIDADES

CURSOS Y PROYECTOS SUBVENCIONADOS

Gobierno de Canarias 1.962.899 16,76

1,60% Gobierno de Espafia 492.720 4,20
IB?QSLIA%%% [ ] Cabildos Insulares 187.383 1,60
Gobiernos Autonémicos 1.475.376 12,60
GOBIERNO
DE ESPANA 1.71% ] Otras Instituciones y Empresas 1.047.697 8,95
VARIOS VARIOS
B Otros ingresos 46.506 0,40
B Beneficio Venta Inmovilizado 153.491 1,31
SUMA TOTAL INGRESOS 11.710.114] 100,00
Subv. Capital: Traspaso a Resultados 111.243
SUMA TOTAL DE RESULTADOS 11.821.357
DESTINO DE LOS FONDOS: GASTOS
Importe € % 1,00%. 1,16%
PERSONAL DOTACION FINANCIACION
AMORTIZACION
Profesorado Concertado 4.398.140 | 37,52 0.38%
Profesorado y Personal Contratado 3.818.351 32,57 2,711% BECAS
MATERIALES
SERVICIOS EXTERIORES PROFESORADO
I Servicios Profesionales 664.276 5,67 CONCERTADO
L 37,52%
@ Otros Servicios Generales 2.225.968 18,99 SERVICIOS
M Impresion material docente 317.738 2,71
FINANCIACION
Servicios e intereses entidades bancarias 136.214 1,16
BECAS
M Ayudas al estudio concedidas al alumnado 44.751 0,38
INVERSIONES PG
M Dotacién Amortizaci 117.2 1,00
otacion Amoriizaciones 80 PROFESORADO Y PERSONAL
SUMA TOTAL GASTOS 11.722.718 | 100,00 CONTRATADO

Amortizacién Subv. de Capital

111.243

SUMA TOTAL CUENTA RESULTADOS 11.833.961
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Comunicacion e Imagen aprenda...

Es mision del area de Comunicacion e Imagen perfilar y potenciar la imagen institucional de Radio ECCA 'y de la
Fundacion que la sostiene. Por eso, desarrolla un programa de actividades que afectan a las diferentes areas en
las que se organiza la Casa y con las que trabaja en coordinacion. Del mismo modo, se encarga también de la
organizacion general de las publicaciones, de las relaciones publicas institucionales y de la organizacion y
programacion del Aula Cultural de Radio ECCA.

José Luis Fernandez, responsable del area de Comunicacion e Imagen.

.- PUBLICACIONES
— Revista “Radio y Educacion de Adultos” —

ducacién
o

N* publicados: —— ECCA Informa

- 58: Educacion y Ciudadania.
EpT:
perspectivas, _ . .
metas y medios 59: EpT.
perspectlvas, metas y
medios.

ﬁ aditp efa.r:a_' , N )

ne 59 julio 2007 =~
Radio ECCAF c: z“vecca

)}}
g

CIRCULAR
Mseocrane o sesaaon

Circular semanal

Ediciones publicadas:

Desde el 20 de septiembre

de 2006 hasta 19 de junio - Diciembre 2006.
2007 - Febrero 2007.
' - Junio 2007.

Total de n® impresos: 34
(1.511/2006, 1.545/2007)

.- ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN EL “AULA CULTURAL”
> Presentacion del libro del escritor :D. Joaquin Nieto.
» Clausura de PAPF edicion 2007 en Tenerife y GC.
> Exposicion fotografica:”Rostros amazonicos”.

Rueda de Prensa con Consejeria de la Presidencia y Justicia. *‘
> Rueda de Prensa con la Direccion General de Consumo. A
- Presentacion del libro de D. Angel Tristan Pimienta “ Oficio de
Libertad”.
Rueda de Prensa con Direccion General de Atencion a las
Drogodependencias.
Clausura del PAPF. o
Jornadas de Formacidon del Profesorado. Presentacion del libro del escritor: D. Angel Tristan.
Jornadas de fraternidad con Medios de Comunicacion de Gran Canaria.
IV Semana internacional contra el muro del apartheid en Palestina.
Presentacion de la revista “Radio y Educacion”.
Actuacion de “Samba na Moranga”.
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Ill.- RECONOCIMIENTOS RECIBIDOS POR LA INSTITUCION

% Plaza Radio ECCA en Puerto del Rosario. El Ayuntamiento de Puerto
del Rosario tuvo a bien aceptar la propuesta de su alcalde, D. Marcial
Morales, para dar el nombre de Radio ECCA a una importante plaza
capitalina. El acto, celebrado en el Centro Bibliotecario Insular, conté
con la asistencia de D. Mario Cabrera, presidente del Cabildo
majorero, y con la presencia de D* Maria del Carmen Palmés Pérez,

% Premio de Ayto. de Tacoronte. Don José Manuel Barroso, subdirector de Radio ECCA y director delegado en
laisla de Tenerife, recogio la medalla de plata del municipio de Tacoronte, el 14 de septiembre de 2006.

“ Premio Cucana. La agrupacion musical Llano Prieto, el 18 de noviembre, entregd a Radio ECCA el premio
Cucana como reconocimiento a la labor realizada por la institucion en el municipio de Aglimes. Recogio el
premio, en nombre de lainstitucion Dona Maru Albujar.

% Premio del Club de Rotarios de Maspalomas. Dha Maria del Carmen Palmés, directora de Radio ECCA,
recogioé el premio anual en la modalidad de Cultura, el pasado enero.

+» Premio Instituto Canario de la Mujer. En marzo, en la sede de La Presidencia del
Gobierno de Canarias en S/C de Tenerife, el instituto canario de la muer hico
entrega a Radio ECCA de su distinciéon honorifica por la labor de formacion de
las mujeres canarias.

Premio concedido por el Instituto Canario de la Mujer

IV.- VISITAS DE ALUMNADO ECCA

% Alolargo del pasado curso, la sede central de Radio ECCA fue
visitada por diferentes grupos de alumnado. Las diferentes
zonas de la isla de Gran Canaria organizaron estas visitas que
repartieron a lo largo del afo. Del mismo modo, contamos con
la visita de nuestras alumnas de la casa de la mujer de Telde y
también un grupo de mujeres de la Asociacion para el
Desarrollo Integral de la Mujer de Santa Brigida, la ADIM.

V.- OTRAS ACTIVIDADES INSTITUCIONALES:

% Apertura de curso. El 22 de septiembre de 2006, en el Aula Cultural
de Radio ECCA, en la Avda. de Escaleritas, tuvo lugar la apertura
oficial del curso 2006-2007. La leccion inaugural la pronuncié la
profesora dofna Victoria Camps. Abordd la labor educativa de los
medios de comunicacion y sefald la conveniencia de una ética
profesional en los mismos. Presidieron el acto el consejero de
Educacion, Cultura 'y Deportes del Gobierno de Canarias, don Isaac
Godoy Delgado y el presidente ejecutivo del Patronato de la
Fundacion, don Francisco J. Ruiz Pérez sj.

Dona Victoria Camps durante la leccion inaugural del curso
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+ Jornadas de Formacion del Profesorado. El 20 de septiembre de 2006, se clausuraron las IX Jornadas de
Perfeccionamiento del profesorado de Radio Ecca en su Aula Cultural de la Avda. de Escaleritas en Las
Palmas de Gran Canaria. En presencia de D. Isaac Godoy, Consejero de Educacion Cultura y Deportes, D.
Pedro Urunuela, Jefe de la alta Inspeccion del estado del MEC, impartié la conferencia final titulada La
Educacion para la Ciudadania en el Curriculo.

+ Visita de la consejera de Industria, Comercio y Nuevas
Tecnologias del Gobierno de Canarias. El 18 de octubre, Dona
Maria Luisa Tejedor Salguero visit6 las instalaciones de Radio
ECCAenLas Palmas de GC.

Realizd una visita detallada en la que se interesd por los
diferentes departamentos, sus responsables y el profesorado
que trabajaen cada uno de ellos.

La consejera de Industria,
Doria Maria Luisa Tejedor Salguero, visita nuestra sede.

% Jornadas de Formacion del Profesorado. El 20 de septiembre de 2006, se clausuraron las IX Jornadas de
Perfeccionamiento del profesorado de Radio Ecca en su Aula Cultural de la Avda. de Escaleritas en Las
Palmas de Gran Canaria. En presencia de D. Isaac Godoy, Consejero de Educacion Cultura y Deportes, D.
Pedro Urunuela, Jefe de la alta Inspeccion del estado del MEC, impartio la conferencia final titulada La
Educacion parala Ciudadania en el Curriculo.

«» El director de Radio Nacional en ECCA. Don Sebastian Sarmiento, director de Radio Nacional de Espana en
Gran Canaria, visitd las nuevas instalaciones de Radio ECCA en Las Palmas el dia 28 de enero.

+» Visita de Monsefior Cases Andreu. EI Obispo de la Diocesis de Canarias
visitd el 30 de octubre los estudios de Radio ECCA con motivo de su
intervencion en el programa de Radio “PALABRAS”.

Monsefior Cases Andreu, obispo de las
islas orientales de Canarias, en la sede central.

+» Jornadas de fraternidad con Medios de Comunicacion de G.C. Enlasede central de Radio ECCAenlaislade
Gran Canaria, el tres de noviembre de 2006 tuvo lugar el encuentro tradicional con los medios de
comunicacion. Don José Antonio Ramos nos deleitd con su timple.

¢ Fundacion CEAR. El 15 de junio, el % Martin Chirino en los
Secretario General de la Fundacion estudios de Radio ECCA. El
CEAR, D. Ramoén Munagorri visitd las escultor canario participd
nuevas instalaciones de Radio ECCA en el programa LO
con el objetivo de establecer lazos de NUESTRO el 18 de enero.

colaboracion.

El escultor Martin Chirino
en Radio ECCA.
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+» Don Jeronimo Saavedra. El actual alcalde de Las Palmas de Gran Canaria
visitd nuestra sede central en enero de 2007. El dos veces ministro del
gobierno de Espana, fue el primer presidente de Honor de nuestro
Patronato, cargo que asumié durante el tiempo en el que fue presidente
del Gobierno de Canarias.

Don Jerénimo Saavedra, alcalde de Las Palmas
en las instalaciones de nuestra emisora.

« Visita del Viceconsejero de Educacion del gobierno de Canarias, Don Fernando Hernandez Guasch. El
viceconsejero, visito las instalaciones de Radio ECCA en la Avda. de Escaleritas el 29 de enero de 2007.

+» Radio ECCA en INFECAR. Del 21 al 23 de marzo de 2007, Radio ECCA estuvo presente en la Feria de
Muestras de la Formacién Profesional.

¢ Don José Miguel Ruano en ECCA. Con motivo de la presentacion del
Médulo DEMOCRACIA Y PARTICIPACION, el Consejero de
Presidencia del Gobierno de Canarias, D. Jose Miguel Ruano visitd
nuestras instalaciones. Fue el 27 de marzo.

El consejero de Presidencia del Gobierno Canario,
Don José Miguel Ruano en Radio .ECCA

+« Cabo Verde y el Sistema ECCA. El 4 de mayo, en la isla de Santiago,
ciudad de Praia, capital de la Republica de Cabo Verde, el presidente del
Gobierno de Canarias, don Adan Martin Menis, y el provincial de la
Bética, don Francisco José Ruiz Pérez, en calidad de Presidencia del
Patronato de la Fundacion ECCA, firmaron el certificado que reconoce a
la Radio Educativa de Cabo Verde plena competencia en el uso del
Sistema ECCA, e hicieron entrega del mismo a las autoridades
caboverdianas.

+» Radio ECCA celebrd su XX seminario Nacional, los dias 28,
29y 30 de marzo en Gran Canaria. Todo el personal docente
y no docente de la Institucion reflexiond sobre las distintas
sesiones de trabajo desarrolladas, como mejorar para
prestar mas calidad de servicio ala poblacion.
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« D. José Regidor. El rector de la Universidad de Las Palmas de Gran
Canaria visitd las instalaciones de Radio ECCA renovando las
buenas relaciones entre ambas instituciones.

El rector de la ULPGC de visita en nuestra Casa.

+« GD. Juan Fernando Lopez Aguilar, parlamentario canario y exministro de justicia del
gobierno de Espana y D. Ramdn Rodriguez, vicepresidente del cabildo de Gran
Canaria y expresidente del Patronato de Radio ECCA, acudieron a Radio ECCA el
pasado mes de mayo para debatir sobre la realidad sociocultural del Archipiélago y
sus perspectivas de futuro

OTRASVISITAS Y ACTOS:

+» Gobierno Canario en Mauritania. En enero de 2007, el presidente del Gobierno Canario, D. Adan Martin,
acompanado de una amplia delegacion de miembros de su gabinete, visitd los proyectos de Radio ECCA
en Mauritania.

% Dofa Laura Martin, subdelegada del Gobierno Central de Las Palmas estuvo presente este martes en los
estudios de Radio ECCA, para participar en Lo Nuestro. Fue el 6 de junio de 2007.

» LaFundacion Yrichen se hizo presente gracias ala visita de su director, D. Jorge Hernandez Duarte.

» De laOrganizacion Mundial de la Salud, nos visité la senora Koller.

» El alumnado del colegio Americano de la isla de Gran Canaria recorrié con mucho interés nuestras
instalaciones.

«+ Visitade D. Manuel Viera, popular humorista canario.

++ Visita de los cabezas de Lista para la elecciones autondmicas.

++ Radio Eccaen el Circulo de Empleo de Las Palmas de GC.

+ Visita de Dha. Encarna Dominguez, alcaldesa de Tejeday otros miembros de la corporacion.

+» Rueda de Prensa con Consejeria de la Presidenciay Justicia.

« Visitade D. Alejandro del Castillo y Benitez de Lugo.

+» Actos de Clausura de salud en GC, Tenerife y Lanzarote.

% Visita del director de La Provincia D. Angel Tristan.

+ Visita de la Consejera de Empleo del G de Canarias, Dha. Marisa Zamora.

+ Visita alumnado del centro Ocupacional de Santa Lucia de Tirajana.

+ Firma convenio con GESPLAN.

 Visita alumnas casa de lamujer de Telde.(GC).

+ Visita alumnado de Radio Ecca de la zona capital (Las Palmas GC).

++ Visita de Dna. M? del Carmen Rosario Godoy, consejera del Cabildo de Gran Canaria..

+«+ Acto sorteo participantes curso Aventura Segura.

++ Visita del Presidente del Consejo territorial de la ONCE en Las Palmas GC.

+ Visita del Secretario General de CEAR.

¢+ Clausura de PAPF edicion 2007 en Tenerife y GC.

-,
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Directora de Radio ECCA y Director gral. de Adultos de Cabo Verde.

Presidente del gobierno Canario, Primer ministro Caboverdiano, Embajador de Espafia en Cabo Verde.

TN

h T

Autoridades y presidente ejecutivo del Patronato de la Fundacién ECCA .

ACTO INSTITUCIONAL: TRASPASO SISTEMA ECCA A LA

RADIO EDUCATIVA DE CABO VERDE.
PrAIA, 4 DE MAYO DE 2007.
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902 312 212

www.radioecca.org
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