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En diciembre de 2009, don Francisco José Ruiz Pérez sj, actual provincial de la Compania de Jesus de
Espana y, por entonces presidente ejecutivo del Patronato de Radio ECCA, y dofa. Maria del Carmen
Palmés Pérez, directora de Radio ECCA, siguen con atencion la presentacion de los acuerdos del
Patronato de Radio ECCA, Fundacion Canaria por parte de don Javier Gonzalez Ortiz, viceconsejero
de la Presidencia del Gobierno de Canarias y miembro del Patronato.

Radio ECCA Fundacién Canaria
Avda. de Escaleritas, 64; 1°
Apdo. 994; C.P.: 35080
LAS PALMAS DE GRAN CANARIA
www.radioecca.org

902 312 212
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“Los motivos de esperanza de nuestra sociedad se hacen mas fuertes y prioritarios cuando hablamos de educacion
y, sobre todo, de reforzar las acciones y recursos a favor de la educacion. Es cierto que nuestro presente nos deja ver
situaciones caoédticas y que pueden ser todavia mas caodticas. Algunas personas, ante los datos econémicos o
medioambientales, ante los problemas politicos o los conflictos, se llenan de pesimismo y pierden la esperanza. Pero
ahora que hablo de Radio ECCA, orientada hacia el servicio de las personas adultas, nuestro mensaje tiene que ser de
esperanza. Hablamos de educaciony, por eso, hablamos de esperanza”.

D. Ricardo Diez Hochleitner, presidente del Club de Roma, en la
leccion inaugural del curso 2008-2009 de Radio ECCA
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Plan Estratégico Institucional a su medida

| camino que Radio ECCA debe realizar entre 2011 y 2015
para cumplir su mision - facilitar la mejor formacion posible al
‘-\%ecca mayor numero de personas adultas, principalmente aquellas que
mas necesidades educativas tienen-, es decir, las lineas de
actuacion y la articulacion de estrategias que en este documento
se plantean, son el resultado de un alto nivel de consenso sobre la
ECCA que se quiere para Canarias y, desde Canarias, para otros
pueblos de Espanay del mundo, sobre todo de América Latinay de
Africa Occidental.

La realizacion de la mision de Radio ECCA exige una adecuacion
ATEG\CO permanente de la Institucion a las circunstancias cambiantes de las
%(‘“1_2015 sociedades a las que sirve y a las de su propia organizacion. Esos
cambios son analizados por quienes tienen la responsabilidad de
llevar adelante la tarea de Radio ECCA, desde la direccién o desde
el ejercicio de las diferentes funciones y tareas que asume el equipo
profesional de la Institucion.

Q La sociedad canaria cambia rapidamente. Aumentan las
necesidades de formacion y cualificacion profesional a lo largo de
toda la vida; crece el nUmero de personas jovenes que vuelven a la
formacion reglada al perder su puesto de trabajo; la demografia
sufre cambios numéricos y cualitativos motivados
fundamentalmente por el movimiento migratorio; la convivencia en

una sociedad democratica y plural plantea desafios no totalmente realizados en la promocién responsable de los derechos

humanos y de una convivencia humanizadora y solidaria; la problematica ecoldgica ha pasado a primer plano vy las
tecnologias de lainformaciony la comunicacion se hacen cada dia mas presentes.

Radio ECCA ha cambiado durante el periodo de ejecucion del Plan Estratégico Institucional 2005-2010: se ha dotado de
medios mas adecuados y de mejores infraestructuras; ha ampliado notablemente su oferta educativa; ha aumentado en la
dimension y cualificacion de su equipo humano; ha evolucionado en la estructuracion de su organigrama; se ha potenciado
su tradicional cultura de calidad con la obtencion de algunas certificaciones y ha crecido en los recursos econémicos que
gestiona. Del mismo modo, la Fundacion ha vivido estos anos un proceso de reasimilacion de sus sefas de identidad y de
las tradiciones que la hicieron nacer y la mantienen viva.

La Institucion ha aprendido que aborda con mayor cohesion su misién cuando la realiza siguiendo las pautas marcadas
por un Plan Estratégico participativo y legitimo. La participacion activa de todo su equipo profesional y de sus érganos de
gobierno genera un programa de mayor calidad y un compromiso mas intenso por parte de quienes trabajan en ECCA. Del
mismo modo, el propio Patronato de la Institucion encuentra en el Plan Estratégico Institucional tanto un instrumento claro
para sefalar el horizonte a la Direccion General de la Fundacion y a la Direccion de Radio ECCA como una herramienta que
permite objetivar laresponsabilidad que Radio ECCA contrae con la sociedad ala que sirve.

Radio ECCA plantea para 2011-2015 un nuevo Plan Estratégico Institucional porque el andlisis, la prevision y la
planificacion son también una herencia legada. Quienes, inspirados en una tradicion educativa de mas de cinco siglos,
apoyados por la Administracion Publica de Canarias y por la sociedad civil de las islas, y con la dedicacion de sus
profesionales, pusieron en marcha esta Institucion tuvieron siempre pies para caminar y cabeza para pensar los senderos.
Quienes ahora gestionan y viven la Institucion reconocen en esa herencia una cultura institucional propia que se ha
demostrado eficaz para hacer de Radio ECCA un mejor servicio publico, una alianza mas fuerte, un instrumento mas
adecuado para llevar la mejor formacion posible al mayor nimero de personas, principalmente a quienes mas necesidades
educativas tienen.

Don Diego Carcedo imparte su conferencia “El mundo
que viene” durante el XXIV Seminario Nacional de
Radio ECCA, desde Las Palmas de Gran Canaria, y en
conexion via Internet con los diferentes grupos de
trabajo en Canariasy enla Peninsula.




Radio ECCA, Fundacidon Canaria

Presentacidn institucional
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Presidencia a su medida

uando hablamos de educacion, hablamos de esperanza. Asi lo creemos, y con esa conviccion

trabajamos. Siendo la educacion la herramienta que en mayor medida nos acerca a la igualdad

de oportunidades y a la cohesion social, es razonable que el Gobierno esté volcado en este
terreno. Una apuesta, y una conviccion, que Radio ECCA simboliza.

Desde que el jesuita Villén Lucena liderara la puesta en marcha de Radio ECCA, las instituciones y el
Gobierno de Canarias, especialmente- han encontrado en esta Institucion un aliado espléndido, generoso y
eficaz para hacer realidad un objetivo compartido: garantizar un sistema educativo capaz de llevar formacion alo
largo de todala vida atodas las personas.

Durante los cinco ultimos anos, la direccion de Radio ECCA ha contado con un fantastico instrumento
para prestar este servicio y prepararse para el futuro: el Plan Estratégico Institucional aprobado por su Patronato
y respaldado econdmicamente por el Gobierno de Canarias. A través de la Comision Ejecutiva del Patronato, y
en nuestra propia reunion anual, la direccion de Radio ECCA vy la direccion general de la Fundacion nos han
aportado los datos que dibujan y certifican el trabajo realizado y, por tanto, el servicio prestado.

Los nUmeros no mienten. En la formacion basica, el nimero de personas adultas atendidas en nuestras
islas se ha ido incrementando afo a ano. En la cooperacion exterior se han multiplicado los proyectos. La capaci-
dad técnica de la emisora ha mejorado notoriamente, y sus equipos profesionales han hecho notables esfuerzos
por adecuarse a la nueva situacion social y educativa, a nuestra realidad. Son estos sélo algunos ejemplos que
merecen resaltarse. Hay mas.

En la reunién anual del Patronato de la Fundacion, en diciembre de 2010, se aprobara un nuevo plan
estratégico, con retos apasionantes que, sin duda, son respaldados por el Gobierno de Canarias. El compromi-
so de mejorar la oferta de formacion a lo largo de toda la vida, el de contribuir ala construccion de una ciudadania
responsable y democratica o el de mejorar la propia Institucion y llevar la red del Sistema ECCA alli donde sea
posible y necesario son metas que requieren trabajo, esfuerzo e ilusion. Contamos con todos estos elementos
paraacercarnos alos objetivos que nos hemos fijado.

Desde el Gobierno de Canarias, ademas de renovar nuestro respaldo y compromiso, queremos agradecer
a la Compania de Jesus y a quienes nos acompanan en el Patronato de la Fundacion, a la direccion de Radio
ECCAy a sus profesionales, el empeno y el esfuerzo por hacer de esta Institucion un verdadero servicio publico,
una auténtica respuesta a las necesidades de formacion de nuestra sociedad canaria y de todas las sociedades,
entres continentes, en las que ECCA presta su servicio educativo.

Exmo. Sr. D. Paulino Rivero Baute,
presidente del Gobierno de Canarias y

presidente de honor del Patronato de
Radio ECCA Fundacién Canaria

Gobierno de Canarias
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amos cuenta, en esta Memoria 2009-2010, de un curso académico lleno de desafios. La socie-

dad a la que Radio ECCA sirve continlia inmersa en una situacion de crisis econdémica dura. De

Radio ECCA, durante estos largos meses, esa misma sociedad ha recibido una oferta llena de
oportunidadesyy, ala vez, una programacion radiofénica cargada de sentido.

Algunas instituciones se han visto obligadas a recortar las ayudas que prestaban a nuestros programas y
proyectos. Sin embargo, somos testigos desde el Patronato de la Fundacion, de todos los esfuerzos que la
direccion de Radio ECCA y todo el equipo de la Casa realizaron para llevar siempre la mejor formacion posible al
mayor numero de personas.

El curso 2010-2011 no sera mas facil. Muchas personas continlan en el desempleo que se alarga.
Ademas de buscar los recursos inmediatos para salir adelante dia a dia, son muchos los hombres y mujeres que
ponen su esperanza en mejorar su formacion, en adquirir nuevas competencias y en hacerse capaces para lidiar
con una situacion econdmicay laboral que sigue siendo precaria. Por eso, son tantas las personas que acuden a
ECCA. El encargo que desde el Patronato de la Fundacion damos a Radio ECCA es el mismo: ser esperanza
eficaz paratodas estas personas.

Sabemos las dificultades que conlleva el aumento de alumnado cuando no puede aumentar de forma
proporcionada el numero de profesionales que lo atienden directamente o que gestionan desde la sede central
las multiples tareas necesarias para el funcionamiento de la Institucion. De dificultades, sin embargo, conoce-
mos algo en esta casa. Francisco de Borja, que fuera el tercer superior general de la Compania de Jesus, de
quien hemos celebrado este afio el V Centenario de su nacimiento, puso en marcha una provisional Ratio
Studiorum, que podemos llamar el primer disefio curricular moderno, con el cual se afrontaron, no sin muchas
dificultades, las necesidades educativas de aquella época. En la estela de esa tradicion pedagdgica, hace casi
cinco décadas, Francisco Villén, apoyado en una alianza espléndiday en el trabajo de seis jOvenes profesionales
(Maru Albujar, Mary Sanchez, Alfonso Gonzalez, Fernando Marrero, José Manuel Saez y Antonio Torres), puso en
marcha Radio ECCA, un instrumento de servicio educativo que llena de orgullo a quienes participamos de él,
ciertamente, ala Compania de Jesus.

Cinco siglos de tradicion, cinco décadas de realizacion que nos invitan a trabajar con responsabilidad y a
mirar con esperanza hacia el futuro. Concluimos cinco anos de trabajo dentro de nuestro Plan Estratégico e
iniciamos un nuevo proyecto, otros cinco anos, que deben llevarnos a los cincuenta anos de la Institucion con
este horizonte, el de ser “unainstitucion eficiente en el uso de los recursos, humanizadora en sus procedimientos
y eficaz para dar respuesta a las necesidades de formacion para toda la vida en nuestra sociedad” (Plan
Estratégico Institucional 2011-2015).

R.P. Guillermo Rodriguez-lzquierdo Gavala,
provincial de los jesuitas de Canarias y
Andalucia, y nominado presidente ejecutivo
del Patronato de la Fundacién ECCA.
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N la sede de Presidencia del Gobierno en Las Palmas de Gran Canaria, a partir de las 9.30

de la manana del dia 4 de diciembre de 2009, tuvo lugar la reunién anual del Patronato de

Radio ECCA, Fundacion Canaria. Con amplia participacion de los miembros del mismo, la
sesion dio comienzo con una propuesta del presidente ejecutivo: la renovacion en el cargo de director
general de la Fundacion para D. Lucas Lopez Pérez sj. Una vez se aceptd el nombramiento por unanimi-
dad, el encuentro discurrié segun el siguiente orden del dia:

e | ecturay aprobacion del acta anterior

e Exposicion y aprobacion de lamemoria narrativa de la Fundacion

* Exposicion y aprobacion de lamemoria financieray los presupuestos de la Fundacion

eExposicion de la memoria de progreso del Plan Estratégico Institucional 2005-2010 correspon-

diente al curso finalizado

eExposicion y aprobacion del Documento de Buen Gobierno de la Institucion

*Del mismo modo, se aprobd la concesion de los premios ECCA a D2, M. Dolores Sanchez (Mary
Sanchez) yaD. José Damaso (Pepe Damaso)

Los miembros del Patronato hicieron diversas observaciones a los diferentes asuntos. Estas
observaciones quedaron recogidas en el acta de la sesion. Posteriormente, en rueda de prensa presidida
por D. Francisco J. Ruiz Pérez sj, se dio cuenta de los diferentes acuerdos del Patronato.

PATRONATO

Comision ejecutiva Direccion general

Permanente . . .
Subdireccién general

Direccién Radio ECCA

Organigrama de la Fundacién
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Patronato

MIEMBROS DEL PATRONATO DE
RADIO ECCA, FUNDACION CANARIA,
DICIEMBRE 2010

<+ D. Paulino Rivero Baute
Presidente del Gobierno de Canarias y presidente de honor
del Patronato

«» Rmo. R. Guillermo Rodriguez-Izquierdo S.J.
Provincial de Andalucia y Canarias de la Compafia de
Jesus

% D. Angel Gabilondo Pujol
Ministro de Educacion del Gobierno de Espana

< D% Milagros Luis Brito
Consejera de Educacion, Universidades, Cultura y
Deportes del Gobierno de Canarias y vicepresidenta
primera del Patronato

¥ D? Maria del Mar Julios Reyes
Vicepresidenta del Gobierno de Canarias y Consejera de
Empleo

< D. Javier Gonzalez Ortiz
Viceconsejero de La Presidencia del Gobierno de Canarias
y coordinador para los temas de la Fundacién

¢ D. Luis Espina Cepeda S.J.
Representante de la Compania de JesUs y vicepresidente
segundo del Patronato

¢ D? Onelia Garcia Marrero
Consejera de Educacion y Juventud del Cabildo de Gran
Canaria y representante de este Cabildo en el Patronato

% D? Josefa Garcia Moreno
Consejera de Juventud, Educacion e Igualdad del Cabildo
de Tenerife y representante de este Cabildo en el Patronato

«» D. Pedro San Ginés Gutiérrez
Presidente del Cabildo de Lanzarote

% D. Francisco Cases Andreu
Obispo de la didcesis de Canarias

% D. Bernardo Alvarez Afonso
Obispo de la diécesis de San Cristébal de La Laguna

<+ D. Pedro Bolafos Armas
Representante de la Asociacion ECCA

«» D. Francisco de Borja Benitez de Lugo y Massieu
Representante del Marquesado de Arucas

¢ D. Juan Luis Veza Iglesias S.J.
Representante de la Compania de Jesus

% D. Antonio Luis Fenoll Castillo S.J.
Representante de la Compania de Jesus

< D. Fernando Giménez Barriocanal
Presidente del Consejo de Administracion de COPE

« D. José Luis Restan
Representante de Radio Popular S.A., Cadena de Ondas
Populares Espafolas

% D. José Carlos Marrero Gonzalez
Representante de Radio Popular S.A., Cadena de Ondas
Populares Espafolas

< D. Juan Manuel Sudrez del Toro
Presidente de la Caja de Canarias

% D. Alvaro Arvelo Herndndez
Presidente de Caja General de Ahorros de Canarias

¢ D2 Maria del Carmen Palmés Pérez
Subdirectora general de la Fundacién ECCA y directora de
Radio ECCA

“ D. Francisco Tabares de Nava Rodriguez Azerd
Miembro del Patronato a propuesta de la Compania de
Jesus

% D. Ignacio Diaz de Aguilar Cantero
Miembro del Patronato a propuesta de la Compania de
Jesus

« D% Maria Rosa Albdjar Robayna
Nombrada por el Patronato como cofundadora de Radio
ECCA

% D. José Manuel Barroso Gamez
Nombrado por el Patronato como miembro de antigtiedad
y vinculacién a Radio ECCA

% D? Balbina Sosa Cabrera
Representante del alumnado

¥ D2 Margarita Acosta Cordovés
Representante del profesorado de Radio ECCA

% D2 Praxedes A. Sabina Chico
Representante del profesorado de Radio ECCA

« D% Rosa Tejera Orosa
Representante del profesorado de Radio ECCA

¥ D. Antonio Rivero Déniz
Representante del personal no docente de Radio ECCA

“ D. Lucas Lopez Pérez S.J.
Director general de la Fundacién y secretario del Patronato
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n la reunién del Patronato de la Fundacion de diciembre de 2009 y por unanimidad, se

acordo otorgar el Galardén ECCA a Doha Maria Dolores Sanchez y a Don José Damaso, e

universal pintor de Agaete que, ha estado siempre presente en la vida de Radio ECCA;
ademas de su participacion en la muy reciente “A la sombra del flamboyan. Agaete de rama en
rama”, la ultima obra donada a Radio ECCA incluia esta dedicatoria: “Mi caracol sonoro se hace eco
para expandir en el cosmos el mensaje ejemplar de Radio ECCA”. Por su apoyo decidido a la
difusion de nuestro mensaje, por la generosidad en compartir con Radio ECCA su obray por regalar
un mundo de magica belleza, D. José Damaso es reconocido con el Galardon ECCA y Doha Maria
Dolores Sanchez Ramirez, Mary Sanchez, la voz de Gran Canaria, ha sonado en todo el mundo. La
embajadora de nuestra musica y nuestro folclore, que siempre estuvo cerca de Radio ECCA de la
que ella misma fue madrina, tal y como nos recuerda-. Por su acompafamiento constante a la tarea
de esta Casa, dona Maria Dolores Sanchez, Mary Sanchez, es reconocida como Galardén ECCA.
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COMISION EJECUTIVA DEL PATRONATO DE
RADIO ECCA FUNDACION CANARIA

a Comision Ejecutiva del Patronato de Radio ECCA, Fundacion Canaria se reldne

ordinariamente una vez al cuatrimestre y tiene las competencias necesarias para gobernar la

Institucion y presentar ante el propio Patronato la documentacion necesaria para su
aprobacion. El pasado curso académico fue el ultimo en que contd con la presencia de Don Luis
Espina Cepeda, que continda siendo miembro del Patronato, ha sido sustituido en la Comision
Ejecutiva por D. Juan Luis Veza Iglesias sj, que fue también director general de la Fundacion ECCA.
La Comisién Ejecutiva cuenta a su vez con una Permanente que se reline habitualmente una vez al
mes y aborda los temas del gobierno ordinario de la Fundacion.

MIEMBROS DE LA COMISION EJECUTIVA, DICIEMBRE 2010

Preside D. Lucas Lopez Pérez S.J.:
Director general de la Fundacion

llmo. Sr. D. Javier Gonzalez Ortiz:
Viceconsejero de la Presidencia del Gobierno de Canarias

llmo. Sr. D. Manuel Jorge Pérez:
Director general de Formacion Permanente y Personas Adultas,
Consejeria de Educacion, Cultura, Deportes y Universidades

llmo. Sr. D. Alberto Génova Galvan:
Director general del Servicio Canario de Empleo, de la Consejeria de Industria

D. Juan Luis Veza Iglesias S.J.:
Miembro del Patronato de la Fundacion como
Representante de la Compania de Jesus

D2 Maria del Carmen Palmeés Pérez:
Subdirectora general de la Fundacion y directora de Radio ECCA

D. José Manuel Barroso Gamez:
Subdirector de Radio ECCA y director delegado en Tenerife

D. Luis Alberto Ojeda Vargas:
Jefe de las Areas de RRHH y Secretaria Docente




Formacion

Patronato a su medida

ACUERDOS CON...

LA ADMINISTRACION CENTRAL DEL ESTADO

1. MINISTERIO DE EDUCACION Y CIENCIA para la formacion y acreditacion por parte del ISFP de la formacién de
profesorado del Estado (febrero 1995) - Adenda 2010

2. MINISTERIO de TRABAJO e INMIGRACION para realizacién de Programas de cooperacion e inclusion de inmigrantes:
Muijeres, Inmigrantes, sensibilizacién y formacion en interculturalidad (24/01/2010)

3. MINISTERIO DE SANIDAD Y POLITICA SOCIAL para realizaciéon de Programas de cooperacion y voluntariado sociales
con cargo a la asignacion tributaria del IRPF, para formacién de colectivos de mujeres y jévenes desfavorecidos,
inmigrantes, prevencion del maltrato y abuso sexual infantil, y para sensibilizacién y formacion del voluntariado
(15/12/2009)

ORGANISMOS OFICIALES DE LAS COMUNIDADES AUTONOMAS

1. Ayuntamiento de Sevilla, Delegacion de educacion para desarrollo de Programa escuela de padres y madres
(15/12/2009)

2. Consejeria de Igualdad y Empleo de la Junta de Extremadura, Plan de Formacion e Insercion Profesional, Programa de
acciones formativas dirigidas prioritariamente a personas trabajadoras desempleadas (01/09/2009)

3. Consejeriade Educacién de la Junta de Extremadura. Renovacién convenio Formacién del Profesorado (01/09/2009)

4. Extremadura - Consejeria de Sanidad y Dependencia, Escuela de Estudios de Ciencias de la Salud para el

Reconocimiento de Interés Sanitario para los cursos del area de Salud de Aula Abierta: Auxiliar de ayuda a domicilio,

Asistencia geriatrica y gerontoldgica, Psicologia y cuidados geriatricos, Primeros auxilios, Educacién diabetoldgica,

Salud cardiovascular, Actividad fisica y saludable, Prevencién de la obesidad en la infancia, Autonomia y discapacidad

fisica, Estimulacion temprana, Alimentacién y cocina saludables, Prevencién de abusos y malos tratos a menores, Ley

de dependencia para el curso 2009/010 (05/08/2010)

Conselleria de Dependenciay Asuntos Sociales del Gobierno Balear para formacion de padres (01/09/2009)

Conselleria de Educacion del Gobierno Balear para la realizacion de cursos de Formacién del Profesorado (11/09/2009)

Consejeria de Presidencia de la Junta de Extremadura. Plan anual de Cooperacién Extremenfia para el aiio (15/09/2009)

Ingema S. L. y Alternatura, Desarrollo del proyecto de cooperacion en Mauritania para la construccién de un huerto solar

y del pozo de sondeo en comarca de Butilimit (Mauritania) (15/09/2009)

Consejeria de Presidencia de la Junta de Extremadura. Gabinete de Iniciativas Transfronterizas “Iniciacion al Portugués”

(15/09/2009)

10. Consejeria de Educacién de la Comunidad de Madrid en materia de cursos de Formacién Permanente del Profesorado,
de 30-05-2000. Adenda 17/02/2010

11. Contratacion - Licitacion — Ministerio de Sanidad y Politica Social - IMSERSO, para laimparticion de GES en el CRMF de
Madrid (02/01/2010)

12. SOIB (Servicio de Orientacion de las Islas Baleares). Formacion Demandantes de empleo (15/01/2010)

18. Conselleria de Educacién e Ordenacion Universitaria, Xunta de Galicia, para la preparacion de pruebas libres de GES
(9/11/2009)

14. Secretaria Xeral de Politica LingUistica para la realizacion de actividades de normalizacién linguistica (16/04/2010)

15. Contrato con el Consorcio Galego de Servizos de Igualdade e Benestar para la puesta en marcha de un dispositivo de
alfabetizacion y espafol para inmigrantes (22/06/2010)

16. Forum Metropolitano de A Coruia. Gestién del Forum (14/04/2010)

17. Madrid - Contratacion — Licitacion Ayuntamiento de Madrid — CIFSE, para la imparticion de los cursos de Inglés para
policias y Agentes de movilidad — (30/04/2010)

18. Acuerdo de colaboracién con la Direccion Gral. de Familia y Padres de la Junta de Castilla La Manchay la Federacion de
padres del movimiento cristiano, para la implantacion de la Escuela de Padres y Madres ECCA en Castilla la Mancha
(01/02/2010)

19. Conselleriadeinmigracion del Govern Balear para formacién de mujeres inmigrantes (01/09/2009)

20. Consejeriade Igualdad y Empleo de la Junta de Extremadura, |.M.E.X. Instituto de la Mujer de Extremadura, Asociacion
ELOISA. “Observatorio Extremefio de Igualdad de Oportunidades y Empleabilidad” (01/12/2009)

21. Excma. Diputacién de Badajoz. Proyectos que contribuyan a la accion Social 2009. Programa de estimulacion cultural
dirigido alos menores de la barriada “Los colorines” (15/01/2010)
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22. Conselleria de Educacion e Ordenacion Universitaria, Xunta de Galicia (colaboracién na formacion de persoas adultas
para a obtencién do titulo de Graduado en Educacién Secundaria) (09-11-2009)

23. Consejeria de Educacién de la Junta de Extremadura. Renovacion de la autorizacion para impartir Nivel | de ESO, sin
limite temporal desde el 05/11/2009.

24. Radio ECCA, Cabildo de Tenerife, Universidad de La Laguna, Universidad de Dakar, Universidad Gaston Berger de Saint
Louis de Senegal, Escuela Superior de Turismo y Lenguas de Senegal. Acuerdo de Cooperacion Trasnacional para la
realizacion del proyecto PITECCA (29-07-2010)

25. Extremadura - Consejeria de Educacién de la Junta de Extremadura: para impulsar el crecimiento de la oferta de
formacion del profesorado y la realizacion de experiencias de innovacion educativa (01-03-2010)

26. Consejeriade Educacién de Murcia para la formacién permanente del profesorado (22-01-2010)

ENTIDADES DEL GOBIERNO DE CANARIAS O VINCULADAS AL MISMO

1. ESSSCAN (Reconocimiento de oficialidad en materia de formacién de caracter sanitario, social y sociosanitario) (23-07-
2010)

3. Servicio Canario de Empleo (Convenio por el que se instrumentaliza una subvencion a ECCA con el objeto de financiar
los gastos necesarios para la ejecucion de un programa experimental de Empleo, GC) (21-12-2009)

4. Agencia Canaria de Investigacion, Innovacién y Sociedad de la Informacién (ACIISI) para el desarrollo de acciones
encaminadas ala formacion de formadores en innovacion en Canarias (28-10-2009)

OTRAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS CANARIAS

1. Ayuntamiento de Granadilla de Abona (colaboracién en un programa de acciones encaminadas a la formacién de los
ciudadanos del municipio en diferentes acciones del curso 2009-2010) (30-06-2010)

2. Cabildo de Tenerife: Convenio para establecer el régimen juridico aplicable de la subvencion nominativa a otorgar a
Radio ECCA, con cargo alos presupuestos (10-06-2010)

3. Cabildo de LaPalma (Proyecto de intervencién familiar paralaisla de La Palma) (19-04-2010)

4. Cabildo de Tenerife, Consejeria de Juventud, Educacion e Igualdad (adenda al convenio de colaboracion de 27-08-08)
(27-01-2010)

5. Ayuntamiento de La Laguna (colaboracion para el desarrollo del proyecto de Aula de Cultura para centros de mayores)
(22-12-2009)

6. Ayuntamiento de Garafia (actividades formativas que proporcionen el acceso a la formacion del alumnado que se
inscriba a través de la Agencia de Empleo y Desarrollo Local del Ayto.) (01-12-2009)

7. INSTITUTO TECNOLOGICO DE CANARIAS (ITC). Acuerdo marco “bolsa de proveedores de servicios de formacion y
consultoria a prestar en la Comunidad auténoma de Canarias para el programa de gestores de la innovacién en la
empresa (01-12-2009)

8. GESPLAN (adenda al convenio de colaboracion mutua para la realizacién del curso radiofénico “la cultura del territorio
avanzado, acercamiento de la administracién a la ciudadania”) (25-11-2009)

9. Ayuntamiento de Santiago del Teide (adenda al convenio marco: colaboracion para desarrollar el Plan de formacion para
jévenes del municipio de Santiago del Teide) (30-10-2009)

10. GESPLAN (Adenda al convenio marco de colaboracion para la realizacion de la cuarta ediciéon de Cultura del Territorio:
de punta a punta) (06-10-2009)

11. GESPLAN (Adenda al convenio de colaboracién para la realizacion de la cuarta edicién del curso Cultura del Territorio
para ciudadanos) (06-10-2009)

12. Ayuntamiento de Santa Maria de Guia (Cooperacion en la gestion de ayudas para familias en situacion econémica
precaria, favorecer la integracion de menores en riego de exclusion social y sus familias cubriendo las necesidades
basicas de todas aquellas personas que deseen integrarse en el programa La Caixay la Pobreza Infantil) (01-10-2009)

OTRAS ENTIDADES CANARIAS, NACIONALES E INTERNACIONALES

1. Gestidn de servicios para la salud y seguridad en Canaria. Adenda al contrato de 21-08-09, para prorrogar los servicios
(prestacion de servicios de formacién en materias de promocion de la salud para la viabilizacion y formulacion del Il plan
de salud de Canarias, fase Il) (02-07-2010)

2. Facultad de Teologia (Adenda al convenio de 23-03-2010 para establecer los términos que van a regular la colaboracion
entre ambas instituciones para llevar a cabo la produccion e imparticién conjunta de los médulos que conforman el ciclo
formativo “Introduccién a la Cultura Catdlica” para el alumnado que se matricule a través de Radio ECCA) (08-06-2010)
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3. Fundacion “La Caixa” (Atencion de las necesidades socioeducativas de los menores y sus familias que se encuentran en
un proceso de intervencion social, a través de la distribucion de bienes y la prestacién de servicios, mediante la
actuacion integrada de Radio ECCAYy las entidades de su red (provincia de Santa Cruz de Tenerife) (30-05-2010)

4. Fundacion “La Caixa” (Atencién de las necesidades socioeducativas de los menores y sus familias que se encuentran en
un proceso de intervencion social, a través de la distribucion de bienes y la prestacién de servicios, mediante la
actuacion integrada de Radio ECCAYy las entidades de su red (provincia de Las Palmas) (30-05-2010)

5. Centro UNESCO Gran Canaria (convenio marco para colaborar en las actividades que se determinen para contribuir ala
pazy seguridad en Gran Canaria mediante la educacion, la ciencia, la culturay las comunicaciones) (11-05-2010)

6. CEAR (convenio marco de colaboracion) (26-04-2010)

7. CEAR (adenda al convenio marco para regular la participacion el proyecto “ASSIDH 2009: Alfabetizacion y
sensibilizacién para la solidaridad y la interculturalidad desde los dd.hh.”) (26-04-2010)

8. Facultad de Teologia de Granada (colaboraciéon en materia de formacion teoldgica y pastoral y de difusion de las tareas
de ambas instituciones) (23-03-2010)

9. Cajalnsular de Ahorros de Canarias (Obra social en colaboracion para apoyar econémicamente el objetivo presentado
en el Manifiesto | y Il del convenio, en beneficio de la ciudadania de la Comunidad Auténoma de Canarias) (18-03-2010)

10. CONEMUND (Convenio marco de colaboracion para formar a quince beneficiarias en primer nivel del curso de Espariol
en linea jComunicate! en Agadir) (02-03-2010)

11. ULPGC + Fundacion Canaria Universitaria de Las Palmas (para la realizacion de un informe técnico sobre apoyo a la
accion tutorial del profesorado de Radio ECCA en movilidad) (22-02-2010)

12. Fundacion canaria de formacién y empleo (FOREM) (Actividades formativas para el alumnado que se matricule a través
delos centros de dia con los que cuenta el proyecto NOA, en Gran Canariay en Tenerife) (22-02-2010)

13. IRFA Bolivia (Regulacién del marco de colaboracion entre IRFA y ECCA para renovar el compromiso adoptado en la
Declaracién ECCA 2000) (01-02-2010)

14. Wilaya de la Région de Souss Massa Draa, Le Conseil Regional Souss Massa Draa, L’Académie Régionale de
I’Educacition et de la Formation (01-01-2010)

15. ULPGC y Fundacién Universitaria de Las Palmas, para la realizacion del proyecto en el ambito de la cooperacion
internacional “Programa de difusién del espafiol” (18-12-2009)

16. Universidad de Las Palmas de Gran Canaria Club de Futbol (colaboracién (06-11-09)

17. Asociacion Amigos Canarios de la Zarzuela (colaboracion) (06-11-09)

18. Asociacion de familias de apoyo a enfermos mentales (AFAES) (actividades formativas para el alumnado que se
matricule através de la citada asociacion) (01-11-09)

19. Asociacién Amigos Canarios de la Opera (02-10-09)

TALLERES DE EMPLEO, ESCUELAS TALLER Y TUTORIAS DE JOVENES
1. Escuela Taller “Animarte” del Cabildo de Fuerteventura (actividades formativas que proporcionen el acceso al GES y la
Formacion Basica del alumnado que se matricule a través de la citada escuela taller) (21-10-09)

OTRAS ENTIDADES PUBLICAS:

1. Facultad de Educacién de la Universidad de Sevilla (19/03/2010)

2. Facultad de Psicologia de la Universidad de Sevilla (19/03/2010)

3. A Corufa - Convenio especifico de colaboracién para desarrollar programas formativos de formacion, en centros de
trabajo de la Red de Escuelas Infantiles de Galicia, gestionadas por el Consorcio Galego de Servicios de Igualdad y
Bienestar, en diferentes escuelas infantiles, para efectuar practicas el alumnado del curso de Aula Abierta: Estimulacion
Temprana (2010). En concreto: Escuela infantil de Cedeira (A Corufa), Escuela infantil de Rua Palencia (Vigo —
Pontevedra), Escuela infantil de Fonte da Balsa de Culleredo (A Corufa) (26/10/2009)

4. Facultad de Educacién de la Universidad Complutense de Madrid, Practicas 5° curso de Pedagogia - “Planificacion de la
formacion enla Empresa” (01/01/2010)

5. Convenio especifico de colaboracién para desarrollar programas formativos de formacién, en centros de trabajo de la
Red de Centros de Atencion a las Personas Mayores, gestionados por el Consorcio Galego de Servicios de Igualdad y
Bienestar. En concreto con la Residencia de Ortigueira (A Coruia), para realizar practicas el alumnado del Curso de Aula
Abierta: Auxiliar Geriatrico y Gerontolégico (25/02/2010)

6. Convenio de colaboracién con la Escuela Infantil Municipal de Arteixo (A Coruia), para realizar practicas el alumnado del
curso de Aula Abierta: Estimulacion Temprana (21/06/2010)
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7. Ayuntamiento de Murcia para el desarrollo de un servicio de orientacion laboral para jévenes, especialmente inmigrantes
2009-2010(27-05-10)

8. Extremadura - Programa Experimental Orfeo Il, enmarcado dentro de la Asociacién Alba Plata (01/09/2009)

9. Universidad Popular de Caceres y Badajoz. Convenio de Formacion para Nivel | de ESO (01/09/2009)

10. Cruz Roja de Céaceresy Badajoz. Convenio de Formacion para Nivel | de ESO (01/09/2009)

11. Federacion Empresarial cacerefia de Formacion Continua para trabajadores/as, para el desarrollo de cursos de
formacion continua (01/09/2009)

12. Convenio con el Concello de Ponteareas para cesién de Aula en centro Social para la imparticion de Clases de
Secundaria (01/09/2009)

13. Convenio Formacion en practicas con empresas paraalumnado de los cursos PCPly plan FIP (01/09/2009)

14. Cluster del conocimiento, Caceres. Convenio de colaboracion (23/09/2009)

15. Academia Balbos, Caceres. Convenio de formacion para el curso Aplicaciones informaticas de Gestion empresarial
(01/09/2009)

16. Academia Audiolis, Caceres. Convenio de colaboracion con la para formacion en practicas (01/09/2009)

17. Acuerdos con distintos Ayuntamientos de Caceres y Badajoz, para la Formacion de Alumnado de GES | y GES |l
(01/09/2009)

18. Universidad de Extremadura para la realizacién de practicas de alumnado (01/09/2009)

19. Ayuntamiento de Murcia para el uso de sus instalaciones para formacién (27/05/2010)

OTRAS ENTIDADES PRIVADAS:

1.
2.
3.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Cruz Roja Espafiolay Fundacion Radio ECCA en A Corufia para la formacién en ayudante de almacén (18/03/2010)
Centro Esvida, A Corufa, pararealizacién de practicas (11/03/2010)

Escuela Infantil “Pequerrechos” en A Corufia, para realizar practicas el alumnado del curso de Aula Abierta: Estimulacion
Temprana (22/10/2009)

Escuela Infantil “Pequerrechos” de Matogrande en A Corufia, para realizar practicas el alumnado del Curso de Aula
Abierta: Estimulacion Temprana (21/062010)

Convenio de colaboracién con la Escuela Infantil “Pequerrechos” en Culleredo (A Corufa), para realizar practicas el
alumnado del curso de Aula Abierta: Estimulacion Temprana (11/03/2010)

Escuela Infantil “Os Picarifios” en A Coruia, para realizar practicas el alumnado del Curso de Aula Abierta: Estimulacion
Temprana (11/03/2010)

Escuela Infantil Municipal “Carricanta” de A Coruia, para realizar practicas el alumnado del Curso de Aula Abierta:
Estimulacion Temprana (21/06/2010)

Escuela Infantil “Garabatos” en Viveiro (Lugo), para realizar practicas el alumnado del Curso de Aula Abierta:
Estimulacion Temprana (12/03/2010)

Escuela Infantil “Zalaeta” de Caixa Galicia en A Coruia, para realizar practicas el alumnado del Curso de Estimulacion
Temprana (12/03/2010)

Escuela Infantil “Trastes” en Sigéiro-Oroso (A Corufia), para realizar practicas el alumnado del Curso de Aula Abierta:
Estimulacion Temprana (12/03/2010)

Escuela Infantil “ABC” en Ferrol (A Corufia), para realizar practicas el alumnado del Curso de Aula Abierta: Estimulacion
Temprana (09/12/2009)

Escuela Infantil “EDAI” en Narén (A Corufia), para realizar practicas el alumnado del Curso de Aula Abierta: Estimulacion
Temprana (9/12/2009)

Escuela Infantil “ARELA” en A Corufa, para realizar practicas el alumnado del Curso de Aula Abierta: Estimulacion
Temprana (30/10/2009)

Escuela Infantil “LA MURALLA” en A Corufia, para realizar practicas el alumnado del Curso de Aula Abierta: Estimulacion
Temprana (12/03/2010)

Escuela Infantil “LAPICEROS” A Corufa, para realizar practicas el alumnado del Curso de Aula Abierta: Estimulacion
Temprana (22/10/2009)
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17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
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26.
27.

28.
29.
30.
31.

32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
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. Escuela Infantil “PARRULOS” S.L. en Pontevedra, para realizar practicas el alumnado del Curso de Aula Abierta:

Estimulacion Temprana (26/10/2009) en A Corufia

Centro de dia para mayores “Seixedo” en A Corufia, para realizar practicas el alumnado del Curso de Aula Abierta:
Auxiliar Geriatrico y Gerontolégico (11/03/2010)

Residencia Geriatrica “La Luz” en A Corufia, para realizar practicas el alumnado del Curso de Aula Abierta: Auxiliar
Geriatrico y Gerontologico (8/03/2010)

A Corufa - Centro de dia de Cruz Roja Espariola en A Corufa, para realizar practicas el alumnado del Curso de Aula
Abierta: Auxiliar Geriatrico y Gerontolégico (18/03/2010)

Vivienda Comunitaria “Nuestra Sefiora del Carmen” en Ferrol (A Coruia), para realizar practicas el alumnado del Curso
de Aula Abierta: Auxiliar Geriatrico y Gerontologico (10/02/2010)

Centro de Dia “O Lar de Baucis” en Narén (A Corufa), para realizar practicas el alumnado del Curso de Aula Abierta:
Auxiliar Geriatrico y Gerontolégico (05/02/2010)

Intercentros Ballesol, S.A. en A Coruia, para realizar practicas el alumnado del Curso de Aula Abierta: Auxiliar Geriatrico
y Gerontologico (04/11/2009)

Cruz Roja Espanola en A Corufia, para realizar proyecto de formacion profesional para inmigrantes, con practicas en
empresas del sector de hosteleria (24/03/2010)

Convenio de colaboracion con la E.l. de Meafo en Pontevedra, para realizar practicas el alumnado del Curso de Aula
Abierta: Estimulacion Temprana en A Corufia (21/06/2010)

E.l. Municipal Flora Ramos Florita en Sada (A Corufia) para realizar practicas el alumnado del Curso de Aula Abierta:
Estimulaciéon Temprana en A Coruia (21/06/2010)

E.l. de Xove en Lugo, pararealizar practicas el alumnado del Curso de Aula Abierta: Estimulacién Temprana (21/06/2010)
Guarderia de Monte Alto en A Corufa, para realizar practicas el alumnado del Curso de Aula Abierta: Estimulacion
Temprana en A Coruia (21/06/2010)

A.PA. Guarderia Sagrado Corazon de Jesus en A Corufia, para realizar practicas el alumnado del Curso de Aula Abierta:
Estimulacion Temprana en A Coruia (21/06/2010)

E.l. Chalet Rosa en Pontedeume (A Corufa), para realizar practicas el alumnado del Curso de Aula Abierta: Estimulacion
Temprana en A Corufia (21/06/2010)

E.l. Chip y Chop (Ferrol) en A Corufa, para realizar practicas el alumnado del Curso de Aula Abierta: Estimulacion
Tempranaen A Corufa (21/06/2010)

Escuela Municipal Infantil “Elvifia” en A Corufia, para realizar practicas el alumnado del Curso de Aula Abierta:
Estimulacion Tempranaen A Coruiia (21/06/2010)

Mensajeros de la Paz, Madrid. Formacion basica de jévenes sin recursos. Proyecto Columbia (01/11/2009)

Centro Cultural Maria Zambrano, Madrid, paraimpartir los cursos de “Igualdad” (01/02/2010)

CEADAD, Madrid, para laimparticion de cursos de formaciéninterna (01/02/2010)

Colegio Sagrado Corazén de Madrid para la puesta en marcha de Escuela de Padres y Madres (01/02/2010)
Responsables del Secretariado Gitano de Madrid para la Formacién basica de este colectivo (12/03/2010)

Sindicato FSIE-MADRID para la formacion permanente del profesorado (01/05/2010)

Cajamurcia, Murcia, para una ayuda econémica para el alquiler de locales (27/01/2010)

Cajade Ahorros del Mediterraneo, Murcia. Programa de Mediacién Intercultural (06/10/2009)

Radio ECCA, premio “Betancuria Capital Histérica de Canarias”. El
ayuntamiento de Betancuria, en laisla de Fuerteventura, concedié a Radio
ECCA el premio “Betancuria Capital Histérica de Canarias, galardén
entregado a la Institucion el 30 de Mayo de 2010, dia de Canarias.
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Maria del Carmen Palmés Pérez, directora de Radio ECCA
y subdirectora general de la Fundacion

UN MEJOR INSTRUMENTO
PARA UN MAYOR SERVICIO

n febrero de 2006, el Patronato de la
= Fundacion ECCA aprobaba el Plan
Estratégico Institucional que ha guiado
a quienes dirigimos esta Casa durante cinco anos.
En aquella misma fecha, recibiamos la noticia del
apoyo econdmico que el Gobierno de Canarias
destinaba a la ejecucion de dicho plan. Ahora toca
rendir cuentas de todo lo realizado. Y en este
momento tenemos que recoger algunas
actuaciones especialmente relevantes.

Los ocho grandes compromisos u objetivos
estratégicos han sido abordados con un alto grado
de cumplimiento. En primer lugar, queriamos
trabajar en la propia Institucion para hacerla mas
eficaz en su servicio. Por eso, Radio ECCA ha
podido mejorar sus instalaciones y equipamientos
técnicos y adquirir nuevos locales o remozar los
que ya utilizaba para instalar sus oficinas. Pero
sobre todo, pudimos afrontar la formacion de las
personas que trabajan en Radio ECCA,
reconociendo su valia y mejorando su competencia
para una situacion nueva.

En segundo lugar, afrontamos la mision de
Radio ECCA en la sociedad en la que estamos.
Nuestras acciones formativas, que continlan fieles
a la intuicion fundacional subrayando la formacion
basica, se han diversificado y se han orientado
tanto a la articulacion de la sociedades en las que
trabajamos como a vincular la formacion vy el
mundo laboral y de la empresa de una manera mas
eficaz. El alumnado territorios de Espafna, pero
también en la cooperacion exterior, principalmente
con pueblosy sociedades del Africa Occidental.

Radio ECCA es ahora mas capaz de afrontar
los desafio ha respaldado todas estas actuaciones
inscribiéndose en las acciones formativas que
proponemos. Eso lo hemos hecho en Canarias y
en otras comunidades ys que se plantean. ECCA
es ahora un mejor instrumento para cumplir su
mision: llevar la mejor formacion posible al mayor
numero de personas.

Maria del Carmen Palmés Pérez
Directora de Radio ECCA

Direccion

Decca
\ecca Dg
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W/ acea D
Lucas Lopez Pérez S.J., director general de
Radio ECCA Fundacion Canaria

SERVICIO, EFICIENCIA,
SOLIDARIDAD

n diciembre de 2015, Radio ECCA
= debera dar cuenta de su segundo Plan
b Estratégico Institucional. Para
entonces, la Direccion de la Institucion habra
llevado a las personas que trabajan en Radio ECCA
en tres direcciones muy concretas: en primer lugar,
hacer de ella un buen instrumento para acompanar
a las personas en una formacion que debe abarcar
toda laviday no ya sélo un periodo de la misma; en
segundo lugar, trabajar junto con otras
instituciones sociales en los valores y actitudes que
hacen de las personas una ciudadania
responsable, democratica, tolerante vy
comprometida; en tercer lugar, -y esto no es, por
supuesto, un orden cronolégico-, la Direccion de
Radio ECCA debera trabajar intensamente para
mejorar a las personas que trabajamos en la
Institucion, para extender su labor en cuantas
sociedades nos reclamen y sea posible, para
profundizar en los principios de buen gobierno y
para gestionar con eficacia y eficiencia los recursos
que se ponen a nuestra disposicion.

Es todo un desafio que vuelve una vez mas
sobre tres pilares de nuestra memoria: ECCA no
puede olvidar que existe como un instrumento
para servir ala sociedad, para servir a las personas;
ECCA no puede olvidar que goza de una confianza
de las Administraciones Publicas y de la Sociedad
Civil que nos debe hacer siempre mas
responsables en la gestion de todos esos
recursos; ECCA no puede olvidar que siempre
ayudd a articular una sociedad que, por estar
extendida en un territorio fragmentado, presentaba
especiales dificultades.

Para todo esto, Radio ECCA Fundacion
Canaria cuenta con un nuevo Plan Estratégico
Institucional, que mira hasta el 2015. Se trata de
una ano de enorme significado: la fecha en la que
las naciones de la Tierra pretenden haber
cumplidos los objetivos del milenio en la lucha con-
tra la pobreza. Sin duda, desde Radio ECCA,
desde nuestra sociedad, también sentimos el
MiSMO  COMPromiso.

Lucas Lopez Pérez S.J.

Director general de Radio ECCA,
Fundacion Canaria
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Direccién de Radio ECCA
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« Consejo de Direccién (CD)
« Consejo Escolar

+ Representantes Sindicales
* Claustro

Organos Asesores
« Consejo Am,
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pliado de Direccién (CAD)

* Asesoria Juridica

* Comisién de calidad

« Comisién de personal
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Profesional Especifica
Delegaciones Zonales (8)

Bachillerato y Formacion
Aula Abierta y Formacion
Profesional para el Empleo
Delegaciones Insulares (5)
Implantacién y Atencién
Delegacion zona digital

PERSONAL

Organigrama

CONSEJO DE DIRECCION (CD)
Dia. M? del Carmen Palmés (directora)
D. José Manuel Barroso (subdirector)
D. Jorge Alonso
Dfia. Masé Cabrera
D. José Luis Fernandez
D. Angel Fierro (adjunto a la direccion)
Dfia. M2 del Carmen Garcia
Dia. Sonia Jorge
9. Dfa. Margarita Lopez
10. D. David Monzén
11.D. Luis Alberto Ojeda
12. DAa. Amparo Osorio
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CONSEJO AMPLIADO DE DIRECCION
(CAD)
Dna. M? del Carmen Palmés (preside)
D. José Manuel Barroso
D. Jorge Alonso
Dia. Masé Cabrera
D. José Luis Fernandez
D. Angel Fierro
Dnha. M# del Carmen Garcia
Dna. Sonia Jorge
Dfa. Margarita Lopez
. D. David Monzén
. D. Luis Alberto Ojeda
. Dfia. Amparo Osorio
. D. Antonio Abril
. Dna. Francisca Arraiz
. Dna. Luisa Ayala
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16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24,
25.
26.
27.
28.
290.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.

Dna. Hortensia Bustos

D. Carlos Camacho

. M? José Diaz

. Carmen Dios

. Miriam Garcia

. M? Luisa Garcia

. Juana Rosa Gonzalez
Dia. Candelaria Gonzélez
D. Telesforo Gonzalez

D. Juan Carlos Hernandez
Dfa. Victorina Hernandez
Dna. Inmaculada Herrera
Dia. Ménica Moran

D. Antonio Rivero

D. Juan Rodriguez

D. Praxedes Sabina

D. Fernando Salgado
Dna Guendalina Santana
. Begofia Santana

. M? del Carmen Sarmiento
. Emma Estévez

Dna. Lourdes Dominguez
D. David Vera

Dna. Antonia Villalba

Dia. Christiane Witzel

CONSEJO ESCOLAR
a. Direccion y presidencia:
Dfa. Marifa del Carmen Palmés
b. Representantes de la
entidad titular:
D. José Manuel Barroso
D. Juan Luis Veza

D. Luis Alberto Ojeda (secretario)
c. Representante del Cabildo de
Gran Canaria:

Dha. Onelia Garcia, consejera de
Educacion

Dfa. Inés Jiménez (suplente)

d. Sector del alumnado:

DAa. Inmaculada Gonzalez

Dna. Concepcion Teresa Hernandez
D. José Manuel Ojeda

Dha. Balbina Sosa

e. Sector del personal de
Administracion y Servicios:

Dha. Arminda Sosa

f. Sector del profesorado:
D. Santiago Bolafios
Dfa. Emma Estévez
Dfa. Lola Gutiérrez-Soto
D. Juan Manuel Perdomo

COMITE DE EMPRESA
1. Dfa. Margarita Castro

2. Dfa. Salomé Garcia

3. Dnfa. Fuensanta Gonzélez
4. D. Eduardo Lopez

5. Dnfa. Isabel Marante

6. D. Aridane Penate

7. Dnfa. Maria del Carmen Ruiz
8. D. Eduardo Sierra

9. D. Braulio Truijillo
Representantes de Santa Cruz
de Tenerife:

1. Dfa. M? Olga de Fuentes

2. Dfa. M? José Navalon

3. Dfa. M? Eulalia Sabina




Secretaria Docente

y Recursos Humanos

La Secretaria Docente de Radio ECCA tramita y
custodia la documentacion que refleja la actividad
académica de la Institucion y su alumnado y
Recursos Humanos vela para que las personas de
Radio ECCA respondan al perfil laboral, profe-
sional y humano adecuado, por su desarrollo y
satisfacciony por su adecuada documentacion.

Luis Alberto Ojeda Vargas




Formacion
a su medida

Secretaria Docente y Recursos Humanos

Durante el curso 2009-2010, en Radio ECCA se realizaron 101.776 matriculas. Con respecto al curso
anterior, en datos absolutos, se experimentd un descenso de 1.900 matriculas, lo que supone un 1,83%.

Por niveles educativos, destacan las subidas experimentadas en Formacion Basica (22,70%) y
Bachillerato (12,54%). A su vez, en el Aula Abierta aumenta (9,54%) gracias al trabajo desarrollado con
escolares. Por el contrario, el retroceso experimentado en Formacion Profesional se debe a la practicamente
inexistente concesion de cursos para personas desempleadas en Canarias.

Respecto a las areas geograficas donde la Institucion realiza su actividad, en Canarias se produjo un
aumento de personas atendidas. Peninsulas y Baleares experimenta un moderado descenso y son las
actividades realizadas en Africa las que sufren el mayor retroceso.

ALUMNADO 2009-2010

TOTAL

13.766

2.944

63.234

21.160

91

581

Forchién Bachillerato Aula Abierta Formacion Profesional TOTAL
Basica Personas adultas | Escolares || Sistema Educativo| Para el Empleo
CANARIAS 7.905 2.898 42.387 |21.160 63 404 74.817
1 1 A | AN AN | AR
PENINSULAY
o lpae ' | 1.499 46 | 15.068 28 | 177 || 16.818
| | | N A | R
AFRICA 4.362 5.779 10.141

101.776

DISTRIBUCION DEL ALUMNADO

—

[l CANARIAS [TIPENINSULA Y BALEARES | |AFRICA

EVOLUCIO'N ULTIMOS CINCO ANOS EVOLUCION ULTIMOS CINCO ANOS
05/06 | 06/07 | 07/08 | 08/09 | 09/10
75.508 | 98.823 | 101.959 | 103.676 | 101.776
A ) RIB DA POR R 20.000 :—
Formacion Basica| Bachillerato | Aula Abierta 07
236296 96582 55458 ‘ 05/06 06/07 07/08 08/09 09/10 ‘
TOTAL: 388.336 Total alumnado histdérico: 2.523.308




Formacion

a su medida Secretaria Docente y Recursos Humanos

Las personas son una prioridad de Radio
ECCA. Quienes trabajan en la Institucion deben tener PERSONAS DE RADIO ECCA

claridad en su contrato laboral, que debe siempre ser CANARIAS PENiN SULA
acorde a la legislacion y a los convenios especificos

que las afecten. Aungue la definicion del plan de Docentes 150 101
trabajo de cada persona depende de cada uno de los

departamentos y areas, corresponde a esta area de No docentes 117 27
trabajo garantizar los recursos necesarios para el | Colaboradores/as 320 150
buen hacer. Del mismo modo, la formacion de

quienes trabajan en Radio ECCA se contempla en TOTAL 587 278

nuestro plan anual de acuerdo con las posibilidades 865 PERSONAS
institucionales y personales.

——— INSIGNIAS DE ORO

En curso 2009-2010, recibid la insignia
de oro de Radio ECCA, por sus veinticinco anos
de servicios ininterrumpidos a esta Institucion,
Dona Iva Ala Bolanos profesora de Gran
Canaria.

— JUBILACIONES

Alo largo del curso se jubilé Don Miguel
Pérez Alvarez, companero de la delegacion de
Madrid.

——— OTROS

- Enelcurso 2009-2010, se realizé la campana de vacunacion contra la gripe estacional.
- En Gran Canaria, los hijos y las hijas del personal pudieron realizar el campamento de verano que
organiza el Colegio San Ignacio de Loyola.

FORMACION
Actividades de
La formacion interna de Radio ECCA se realiza mediante tres tipos for,maCIOn
de actividades: Andalucia 8
a. El seguimiento de cursos propios de la Institucion Baleares 0
b. Laformacion especifica para la tarea concreta que se realiza en Canarias 33
cada area
c. Laparticipacion en jornadas, seminarios o cursos externos Extrernad ura 16
Por otro lado, Radio ECCA organiza anualmente un Seminario Galicia 3
Nacional que relne a la mayoria de las personas que trabajan en la Madrid 11
Institucion. Este ano, bajo el titulo Plan Estratégico Institucional del 2005- Murcia 29

2010 al 2011-2015, se realizd del 12 al 26 de marzo, a través de
videoconferencias. TOTAL 93




Formacion

Secretaria Docente y Recursos Humanos a su medida

Premio Principe de Asturias de
Comunicacion y Humanidades 2010

Radio ECCA fue finalista del Premio Principe de Asturias en la categoria de
Comunicacion y Humanidades y expresa su profundo agradecimiento a ASOCLUB vy a
todas las personas e instituciones que participan en promover la candidatura de la
Institucion.

Radio ECCA distinguida en los premios a la Calidad Educativa

El premio fue entregado en Madrid el 17 de Junio
por el ministro de Educacién, Angel Gabilondo. Al acto
asistieron los miembros del Consejo Escolar de Radio ECCA
que estuvieron acompanados por el director general de
Educacion de Adultos y Formacion Profesional del Gobierno
de Canarias D. Manuel Jorge y por la directora del Area
Funcional de Alta Inspeccion de Educacion Dha. Constanza
Falcon.

Se celebro el XXIV Seminario Nacional de Radio ECCA

Bajo el eslogan “45 ahos de trabajo por la educacion para toda la vida”, Radio ECCA celebré los dias 25
y 26 de marzo de 2010, y a través de videoconferencia su XXIV Seminario Nacional con el objetivo de
configurar su Plan Estratégico Institucional 2011- 2015.




Gerencia Educativa

La Gerencia Educativa asume la responsabilidad
de organizar e impulsar el Area de Disefio y Desa-
rrollo Curricular, en sus diferentes niveles: Forma-
cion Basica, Bachillerato, Formacidon Profesional
y Aula Abierta. Del mismo modo, coordina e impul-
sa los proyectos institucionales, el desarrollo del
Area Digital y el Area de Gestién y Orientacién
Educativa, responsable, esta ultima, de la implan-
tacion territorial de Radio ECCA en Canarias y de
la atencion personalizada al alumnado.

M2 Amparo Osorio Roque




Gerencia Educativa

ORGANIGRAMA GERENCIA EDUCATIVA

DISENO Y

DESARROLLO GESTION y,
CURRICULAR ORIENTACION
(asume gerencia) EDUCATIVA
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Area de Disefo y Desarrollo Curricular

Proyectos
Implantaciéon y Atencién
del alumnado

Formacion
a su medida

AREA DIGITAL

El Area de Disefio y Desarrollo Curricular disefia y elabora la oferta educativa del centro, estructurada

en cuatro niveles: Formacion Baésica,

Bachillerato, Formacion Profesional y
AulaAbierta.

En el curso 2009/ 2010 se

elabord o renovo el material didactico'y,

por tanto, las clases radiofonicas de

diferentes acciones formativas
distribuidas de la siguiente manera:

Acciones Acciones
NIVEL EDUCATIVO | formativas | formativas | TOTAL
renovadas nuevas
Formacioén Basica 2 39 41
Bachillerato 2 4 6
Formacion Profesional - 16 16
Aula Abierta 2 14 16

rw?}w?\ /7:%
WL‘T’“' o
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CIUDADAN
ACTIva

pRESENTACIONES
con POWERPOINT




Formacion

a su medida Gerencia Educativa: D.D.C.

Formacion Basica

Radio ECCA empez6 su actividad educativa con los niveles mas basicos de la formacion, siempre
oficiales. Desde entonces, la Formacion Béasica se adapta a un curriculo propio adecuado a los cambios
legislativos y sociales de méas de cuatro décadas de historia. En la Comunidad Auténoma de Canarias, €l
marco legal esté definido por la LOE, BOE 106 de 4 de Mayo de 2006 y Resolucién de 30 de julio de 2008, de
la Direccién General de Formacién Profesional y Educacién de adultos. Organizamos este nivel educativo en
dos periodos formativos:

- Formacion Basical Inicial

- Formacion Basica Post- inicial

En este curso académico, 2009-2010, la Formacién Basica Inicial, la que nos refiere a la alfabetizacion y
post-alfabetizacion, fue seguida por un total de nueve mil trescientas veintiséis (1.326) personas en Canarias y
1.209 en Marruecos.

La Formacion Basica Post-Inicial, la que conduce a la obtencion del titulo de Graduado en Educacion
Secundaria (GES) fue seguida en Canarias por seis mil quinientas setenta y nueve (6.579) personas. En
Peninsulay Baleares tuvimos mil cuatrocientas noventay nueve personas matriculadas (1.499).

El Banco de clases permite al alumnado seguir sus clases a través de Internet. Se suministraron a
través de este medio un total de doscientas treintay seis mil doscientas noventay seis clases (236.296).

) Peninsula Africa
SUBNIVELES | Canarias y Baleares  Occidental
F. B. INICIAL 1.326 - 1.209
7.
F. B. POST-INICIAL 6.579 1.499 3.153 i
Sy S
TOTALES 7.905 1.499 4.362 ; 4.362
. . Africa
TOTAL FORMACION BASICA 13.766 Occidental
PERSONAS QUE Canarias Peninsula
TITULARON EN G.E.S. 827 235

Portadas de varios mddulos de Formacion Basica




Gerencia Educativa: D.D.C. L

Bachillerato

El Bachillerato de Radio ECCA se estructura en dos modalidades. La modalidad de Humanidades y
Ciencias Sociales conto este afno con mil setecientos veintidos (1.722) alumnos y alumnas. El alumnado de la
modalidad de Ciencias y Tecnologia alcanzé el nimero de mil treinta (1.030). Este alumnado se une al que se
matricul® de forma no oficial (192). El Banco de clases en Internet suministrd 96.582 clases y titularon 163
alumnosyalumnas.

ALUMNADO MATRICULADO EN BACHILLERATO

Autonomias Humanidades y Ciencias Sociales Ciencias y Tecnologia No Oficial () | TOTAL
Primero Segundo Primero Segundo
Canarias 192 2.944
975 747 575 455

(*) Alumnado que no pretende la obtencion del titulo

Portada de
un modulo
de Bachillerato

Historico-Titulos de Bachillerato
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Formacion
a su medida

Gerencia Educativa: D.D.C.

Formacion Profesional

La Formacion Profesional en Radio ECCA comenzdé en 1993 con la imparticion de cursos dirigidos a
personas desempleadas.

En la actualidad nuestra Formacion Profesional va dirigida a favorecer la formacion a lo largo de la vida
de los y las trabajadores/as desempleados/as y ocupados/as, mejorando su capacitacion profesional y
desarrollo personal y abarca los dos subsistemas: formacion profesional del sistema educativo y formacion
profesional para el empleo.

Formacion Profesional del Sistema Educativo

Los Ciclos Formativos a distancia estan dirigidos a todas aquellas personas adultas que deseen actualizar su
cualificacion profesional y cuyos horarios personales y laborales no sean compatibles con la oferta presencial. Radio
ECCA oferta un ciclo formativo de grado superior:

¢ Integracion Social (1700 horas, dos cursos académicos)

Lamodalidad en la que se imparte este ciclo es a distancia a través de Internet.

Estos estudios permitiran obtener el titulo de Técnico Superior en Integracion Social. Con esta titulacion se
podra acceder al mundo laboral o continuar estudios universitarios, ya que existe un cupo en las diferentes carreras
universitarias para el alumnado que acceda desde los ciclos formativos de grado superior.

Formacién Profesional para el Empleo

e Formacion de oferta: La dirigida prioritariamente a trabajadores/as desempleados/as

e Formacion de demanda: La dirigida prioritariamente a trabajadores/as ocupados/as

¢ Proyectos de insercion laboral

Las acciones formativas dirigidas prioritariamente a trabajadores/as desempleados/as.

Toma como referencia las caracteristicas y el contexto de un puesto de trabajo, para facilitar u optimizar la
insercion laboral a partir de la cualificacion profesional que posee el trabajador o la trabajadora.

Abarca desde cursos homologados por el Servicio Canario de Empleo a diversos proyectos especificos
subvencionados por distintos organismos publicos

Este ambito de formacion cuenta con la certificacion de calidad de acuerdo con las normas ISO 9001: 2000 y
UNE en SO 9001: 2000

Las acciones formativas dirigidas prioritariamente a trabajadores/as ocupados/as, estan inspirada en los
principios de igualdad en el acceso a la formacion profesional, fomenta la formacién a lo largo de la vida y procura
responder a las necesidades formativas de los/las trabajadores/as dentro de laempresa.

Abarca, desde Formacion gratuita dirigida a los/las trabajadores/as de régimen general a través del crédito del
que disponen las empresas para la formacion de sus empleados/as hasta diversos proyectos dirigidos a colectivos
de la poblacion activa ocupada.

Los proyectos de insercion laboral incluyen acciones de habituacion, de orientacion laboral y de formacion
dirigidas ala poblacién en desempleo.

La oferta de Formacion Profesional para el Empleo de Radio ECCA esté repartida entre distintas familias que
componen el Catalogo Nacional de Cualificaciones Profesionales:

e Sanidad e Servicios socioculturalesy ala comunidad

e Informaticay comunicaciones e Actividades fisicas y deportivas

e Administraciony gestion

FORMACION PROFESIONAL DEL SISTEMA EDUCATIVO FORMACION PROFESIONAL PARA EL EMPLEO

CICLO CURSO ALUMNADO ALUMNADO ALUMNADO | ALUMNADO PENINSULA
CANARIAS | PENINSULA CANARIAS Y BALEARES
o "
Tlécinico S.yp%rior. e|n 1 50 28 Formacién de oferta 65
ntegracién Social ; 5
J 0 13 Proyecttl):bccl)? a|Inser0|on 339 177




Formacion

Gerencia Educativa: D.D.C. a su medida

Aula Abierta

Aula Abierta es un nivel educativo que desarrolla acciones formativas complementarias a la formacion
reglada. Todas ellas estan acreditadas.

El valor primordial de este nivel es su continua innovacion y apertura hacia las nuevas necesidades
formativas de la sociedad para el desarrollo profesional y personal de sus miembros.

Numero de acciones formativas impartidas en cada modalidad.

Acciones formativas
Radio 96
Presencial 8
En linea 56
Banco de clases 5
A la carta 27
TOTAL 194

Curso para el profesorado

Canarias. Alumnado por areas

Alumnado adulto

Area formativa Acciones formativas matriculado
Medio ambiente 6 7.984
Economia y empresa 11 1.393
Formacion del profesorado 30 3.925
Idiomas 32 3.381
Intervencion psicosocial 42 8.288
Nuevas tecnologias 18 1.831 #
Ocio y tiempo libre 9 655 ¥
Salud 35 12.842
Sensibilizacion 9 995
Formacién de demanda 804
Formacién de oferta 49
TOTAL 192 42.387

Total Alumnado de Aula Abierta
Africa TOTAL

Peninsula

Canarias y Baleares

63.547 15.068 5.779 84.394

En los talleres escolares se ha llegado a
21.160 nifos y ninas.




Formacion

a su medida G. Educativa: Gestion y Orientacion Educativa

El area de Gestion y Orientacion Educativa es responsable de la implantacion del sistema ECCA en
Canarias. Se ocupa de la difusion de la oferta formativa de la captacion de alumnado de todos los niveles
educativos y modalidades y de la atencion al alumnado (informacion, matricula, seguimiento tutorial y cierre)
en la modalidad radio, MP3 y presencial y de la implantacion de proyectos y la creacion o afianzamiento de
redes socioeducativas. En Canarias, Radio ECCA actla a través de trescientos ochenta centros de orienta-
cioén, veintidds centros zonales y veintidds centros zonales colaboradores.

Masé Cabrera Lopez

Difusion de la oferta

- Participacion en otros medios de comunicacion:

Emisoras de radio:

e En 74 emisoras se emiten diariamente cuhas y mini-espacios con 1.260 horas de difusion.

e Se han realizado 1.344 entrevistas alo largo del curso.

e Con espacios semanales y mensuales de media hora de duracion durante el curso con 47 horas
de produccion propia.

e Difusion de clases con 1.400 horas semanales durante el curso escolar.

Emisoras de television:

e Emision diaria del “spot y entrevistas en programas de emisoras locales y municipales con 215
horas de emision.

® Prensa escrita.

44 articulos en publicaciones locales.

- Participacionen actividades:

33 ferias locales

94 mesas informativas

15 enlaces en paginas WEB

72 organizaciones incluyen nuestra oferta en su “mailing”

Atencion al alumnado

ALUMNADO

ISLAS
F. Bésica | Bachillerato | Aula Abierta i

Escolar ALUMNADO
no reglada| reglada COIAres | torAL

Gran Canaria 4.388 1.386 21.685 207 63 14.319 | 42.048

Lanzarote 441 217 1.869 304 2.831

1.362
La Palma 412 119 2.309 987 3.827
42,048 La Gomera 107 39 1.071 145 1.362

El Hierro 64 33 594 208 899

Fuerteventura 661 527 2.830 70 530 4.618

Tenerife 1.832 577 12.029 127 4.667 19.232

~

‘ ALUMNADO TOTAL: 74.817 en una RED de 424 Centros de atencién

ON=S  7.905 2.898 42.387 404 63 | 21.160 | 74.817

Trabajo en red

- 227 colaboraciones y convenios firmados.

- 183 actividades complementarias con 2.844 alumnos/as.
- Participacion en 20 Consejos Escolares.

- Cinco comisiones de Absentismo Escolar

- 80talleres con 1.307 alumnos/as.

- 34 grupos con 686 alumnos/as.




Gerencia Educativa: Area Digital

Formacion
a su medida

El curso 2009-10 ha supuesto un importante impulso en la oferta de la modalidad en linea de Radio
ECCA, con la incorporacion del Bachillerato a la formacion reglada en linea y la ampliacion en 30 nuevos
cursos de nuestra oferta de Aula Abierta, hemos finalizado el aho académico con un amplio y variado catalogo

enlinea.

La mejora continua y el [+D+i+d son actividades prioritarias en esta area, ya que las nuevas tecnolo-
glas nos obligan a estar al dia, mejorando asi los servicios al alumnado en la plataforma educativa, con el
desarrollo de mejoras educativas que repercuten en una accion tutorial de mayor calidad.

Formacion reglada:

Sonia M? Jorge Garcia

RESUMEN DE MATRICULAS CURSO 2009/10
FORMACION REGLADA EN LINEA

F. Basica 110 144
Bachillerato 202 55
F. Profesional 64 28

Total 376 226

Formacion no reglada:

Formacion del profesorado

Estrategias para la Ensehanza y el aprendizaje
Gestion del aula

Habilidades cognitivas para formadores

Habilidades sociales en la escuela

Inglés para la investigacion docente

La L.O.E.

Mejorando la calidad educativa

My first words

Nuevas tecnologias y educacion

Programas para el desarrollo de la convivencia en la escuela
Diseno, desarrollo y evaluacion de proyectos sociales
La ensefanza basada en competencias

Evaluando las competencias basicas

Alumnado: 2.271

Salud

El cuidado del cuidador

Estimulacion temprana

Familias y drogas

La manipulaciéon de alimentos

Prevencion de la obesidad desde la infancia
Alumnado: 700

Intervencién psicosocial

Violencia de género: tolerancia cero

Mediacion intercultural

Prevencion y evaluacion del maltrato infantil (para profesionales)
La tarea diaria de ser padre o madre

Ayudando a los/as hijos/as a crecer

Recursos para afrontar los problemas familiares

Familia, escuela y ocio

A tientas en la vida cotidiana

Alumnado: 598

Nuevas tecnologias
Word iniciacion

Excel iniciacion
Powerpoint

El mundo en un clic
Alumnado: 321

Empresa

Mediacion en insercion laboral
Formacion y orientacion laboral
Trabajo en equipo: 1 +1 =3
Alumnado: 215

Ocio y tiempo libre
Iniciacion a la fotografia digital
Buenas maneras y protocolo
Alumnado: 397

Economia
Contabilidad basica
para Pymes
Alumnado: 131

no reaLano: - 4 S99

Idiomas

Deutsch direkt (Aleman Nivel 1)

Deutsch direkt (Aleman Nivel 2)

Deutsch im beruf (Aleman para la venta y atencion al publico)
Time to Speak! (Inglés Nivel 1)

Time to Speak! (Inglés Nivel 2)

At de office (Inglés para el secretariado)
Dealing with people (Inglés para la venta y atencion al publico)
Cours de francais (Francés Nivel 1)

Cours de francais (Francés Nivel 2)

E tempo de falar vamos 14? (Portugués basico)
Ora parliamo! (Italiano basico)

Griego Moderno desde cero

Iniciacion a la lengua arabe

iComunicate!

Curso de espafol

para hablantes de lengua inglesa

para hablantes de lengua francesa

para hablantes de lengua portuguesa

para hablantes de lengua italiana

para hablantes de lengua arabe

para hablantes de lengua china

Alumnado: 1.371

Preparacion a pruebas de acceso a ciclos
formativos de grado superior
Matematicas

Economia de la empresa

Ciencias de la Tierra y medioambientales
Quimica

Lengua castellana y literatura

Biologia

Lengua extranjera: Inglés

Filosofia y ciudadania

Alumnado: 649

Acciones de ibilizacion - Becadas
Educar para consumir

Las familias hoy

Voluntari@ decidete

Inmigracion hoy

Inmigracion I

Canarias violencia cero

Como dejar de fumar

Flora y fauna de Canarias

Prevencion de riesgos laborales

Una constitucion para Europa

Consejos de salud. Un nuevo espacio para la participacion
Primeros auxilios

Alumnado: 995




En coordinacion con la Gerencia Educativa, la
Gerencia de Peninsula y Baleares asume la
implantacion territorial de Radio ECCA en las comu-
nidades autonomas afectadas y la gestion de las
diferentes delegaciones provinciales. La gestion de
la oferta formativa de la Institucion, la actuacion de
diferentes alianzas y el seguimiento del alumnado
es latarea primordial de esta Gerencia.

M2 del Carmen Garcia Garcia

Gerencia de Peninsula y Baleares:

Implantacion territorial




Formacion
a su medida

Gerencia Peninsula y Baleares

GERENCIA PENINSULA y BALEARES

Autondmicas (6) delegaciones

Provinciales (10) delegaciones

PERSONAL

10 DELEGACIONES PROVINCIALES, EN 6 COMUNIDADES AUTONOMAS:

La actividad que desde la Gerencia de Peninsula y Baleares, se llevo a cabo a lo largo del curso pasado, fue
posible gracias al trabajo de los equipos de personas que colaboran ya sea como contratadas o voluntarias en las
Delegaciones de Badajoz, Caceres, Madrid, Murcia, Palma, Sevilla, La Coruna, Lugo, Orensey Vigo.

Las alianzas con otras instituciones publicas y privadas, nos permite tener implantacion territorial en 10
CC.AA.: ANDALUCIA, ASTURIAS, BALEARES, CANARIAS, CASTILLA Y LEON, EXTREMADURA, GALICIA, LA
RIOJA. MADRID Y MURCIA.

El decidido impulso llevado a cabo con la formacion regladay las NN.TT. han sido una gran oportunidad para
establecer alianzas con otras instituciones publicas y privadas que atienden a las personas adultas en otros ambitos
ocon programas sociales que promueven laformacion y promocion social de la poblacion.

CURSO 2009-2010 DELEGACIONES PENINSULA Y BALEARES
(POR NIVELES DE ACTIVIDAD Y CC.AA)

16.818 personas atendidas desde 129 CENTROS DE ORIENTACION

CCAA | BACHILLERATO FOBRXAS/TSLON AULAABIERTA | OfMACION — FROGRAMAS TOTAL
Andalucta 22 84 1.559 19 2.442 4.126
Asturias 0 0 213 0 0 213
Castila y Leon 0 0 3.872 0 0 3.872
Extremadura 3 522 562 132 309 1528
Galicia 5 644 1.083 0 1.758 3.440
Islas Baleares 0 1 126 0 412 539
La Rioja 0 0 22 0 0 22
Madrid 12 164 230 0 702 1.108
Region de 4 84 176 54 1.652 1.970
Murcia




Formacion Gerencia Peninsula y Baleares

a su medida

PARTICIPANTES EN CURSOS DE AULA ABIERTA
DELEGACIONES DE PENINSULA Y BALEARES CURSO 2009-2010

Areas de INTERVENCION:

ECONOMIA Y EMPRESA 67 0,86
FORMACION DEL PROFESORADO 1.136 14,58
HABILIDADES EDUCATIVAS 13 0,17

< | IDIOMAS 241 3,09
ISLAS

. BALEARES‘ INFANCIA 22 0,28

‘ 74 INTERV. PSICOSOCIAL 1.887 62,70

' NUEVAS TECNOLOGIAS 140 1,80

SALUD 1.287 16,51

ANDA"UC'A J TOTAL: 7.793 100%

Las acciones formativas de Aula abierta suponen un 46,33 % del total de las
16.818 personas atendidas, de las que hay que destaca el area de formacion del
profesorado, con el reconocimiento oficial por parte del Ministerio de Educaciony
las Consejerias de Educacion de las Comunidades Auténomas, y el aumento de
la formacion en el area de intervencion psicosocial.

PARTICIPANTES EN PROGRAMAS INTEGRALES EN 10 CC.AA.
DE PENINSULA Y BALEARES CURSO 2009-2010

Por colectivos de INTERVENCION: N¢ personas porcentaje
PROGRAMAS DE INTERVENCION SOCIAL 3.086 42,41
PROGRAMAS DE NUEVAS TECNOLOGIAS 83 1,14
PROGRAMAS PARA COLECTIVOS
DESFAVORECIDOS 1.947 26,76
PROGRAMAS PARA INMIGRANTES 945 12,98
PROGRAMAS PARA INSERCION LABORAL 1.214 16,68
TOTAL: 7275 100%

* Estos programas integrales, ES IMPORTANTE RESENAR que estos programas incorporan méas de una
accion formativa para sus participantes y constituyeron un 43,25% de la actividad total de este curso.

¢ Destacamos el mantenimiento de alumnado en los programas de insercion laboral y los programas de
continuidad con colectivos desfavorecidos, que suponen en muchos casos SU NIVELACION CON
ENSENANZAS FORMALES, REGLADAS.

Difusién de la oferta formativa Trabajo en red

Realizacion de CAMPANAS LOCALES Y
ESTATALES DE SENSIBILIZACION GENERAL
y en Internet con portales tematicos gracias a
la colaboracién de entidades que apoyan
nuestra laboral social.

- Voluntariado

- Prevencion del maltrato y abuso sexual
infantil

- Nuevas tecnologias y educacion social

- Apoyo personal y familiar

- Inmigracion e interculturalidad (con portal 114 acuerdos y convenios firmados
especifico en la web)

- Erradicacion de la pobreza infantil

PARTICIPACION Y PROMOCION DE
NUESTRA FORMACION REGLADA, NO
REGLADAY PROGRAMAS INTEGRALES, con
acciones en prensa, televisiones y emisoras
colaboradoras nacionales, autonémicas vy
municipales. Ademas de la emisora de Radio
ECCAenVigoy Radio ECCAenInternet.
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Cooperacion internacional a su medida

Fruto de la Transferencia del Sistema ECCA a Cabo Verde, la cooperacion Norte-Sur-Sur entre la
Direccion General de Educacion y Formacion de Adultos de Cabo Verde y Radio ECCA con la Direccion
General de Alfabetizacion y Educacion No Formal de Guinea Bissau, financiada por la Direccion General de
Relaciones con Africa del Gobierno de Canarias, tuvo continuidad durante este curso escolar. Las tres
entidades presentaron una comunicacion basada en esta experiencia en dos foros de mucho interés: La lll
Oficina de Cooperacéo no Dominio da Educagéo e Formagao de Adultos, de la Comunidad de Paises de
Lingua Oficial Portuguesa sobre Educagéo de Jovenes Adultos, celebrada en Praia - Cabo Verde, del 14 al 16
de octubre de 2010, y la VI Conferencia Internacional de Educacion de Adultos (VI CONFINTEA), celebradaen
Belém - Para - Brasil, del 1al 4 de diciembre de 2010.

Margarita Lopez Sanchez

Marruecos

Proyecto de Alfabetizacién en Arabe para personas adultas, en la la Region de
Souss Massa Draa :

Durante este curso escolar hemos dado continuidad a la colaboracién que venimos
desarrollando con la “Academia Regional de Educacion y Formacion (AREF)” para la puesta en
marcha de los cursos de Alfabetizacion en las provincias de Agadir Ida Outanane, Inezgane Ait
Melloul y Chtouka Ait Baha. Mas de 1.200 muijeres participaron del proceso de Alfabetizacion en
arabe, que consta de dos niveles con una duracion de 16 semanas cada uno: lwaliwne | e
Iwaliwne Il.

Ademas de las profesionales de ECCA desplazadas al terreno, se contd con personal local
perteneciente a distintas asociaciones locales (12 tutores/as y 3 coordinadores/as).

La produccion de material didactico, que hasta este momento
se habia realizado en la sede de Radio ECCA, por un equipo integrado
por profesionales de la AREF y profesionales de ECCA, se ha estado
realizando en la sede de la AREF, con la colaboracion de una profesional
de ECCA, bien desplazandose al terreno, bien a través de Skype.

Este proyecto ha sido financiado, fundamentalmente, por la
Direccidn General de Relaciones con Africa del Gobierno de Canarias, y
por la Academia Regional de Educacion y Formacion y el Consejo
Regional de Souss Massa Draa.

Programa de difusion del Espanol: jComunicate!:

Un afilo mas, hemos desarrollado este proyecto de Espanol enla
modalidad B-learning (del inglés blended learning), que combina el uso
de Internet con el encuentro presencial; el alumnado sigue el curso por
Internet, a través de la platarforma Moodel, adaptada al sistema ECCA,
de modo que, ademas, de seguir las clases a través de este medio,
participa en la tutoria telematica, atendida por profesionales especializados. Esta tutoria se
completa con un encuentro presencial, cada semana, que permite practicar la comunicacion oral
y completar el proceso de aprendizaje.

En el marco de este proyecto, se han puesto en marcha tres niveles formativos y dos
talleres de conversacion a los que ha accedido el alumnado que ha superado los niveles 2 y 3.
Con el fin de consolidar mejor dichos talleres, se ha elaborado material con Sistema ECCA para
cadauno de ellos. Un total de 434 personas adultas han participado en estas acciones formativas

Este proyecto ha estado financiado, fundamentalmente, por la Direccion General de
Relaciones con Africa del Gobierno de Canarias y cuenta con la colaboracién de la Universidad
de Las Palmas de Gran Canaria y la Camara de Comercio, de Industria y de Servicios de Agadir
con el fin de renovar el compromiso.

América

Paraguay: Radio ECCA contintia con su cooperacion de refuerzo de la radio educativa de Fe y Alegria (Radio 1300 AM), en
Paraguay. Con la colaboracion de la Fundacion Entreculturas, durante los mese s de agosto y septiembre, se desplazé una
persona de ECCA que apoy¢ la actualizacion de los equipos humanos y administrativos que hacen posible el programa
PREBIR, laensenanza bilingle para personas adultas através de laradio y con Sistema ECCA.

Bolivia: Con el fin de reforzar la colaboracion con la Fundacion Instituto Radiofonico Fe y Alegria “IRFA” de Bolivia, Radio
ECCA ha firmado un convenio con esta institucion, cuyo objetivo fundamental es mejorar la atencion formativa de jovenes y
adultos de Bolivia, mejorando el desarrollo de la aplicabilidad del Sistema ECCA, para llegar al mayor nimero de personas
necesitadas.
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a su medida Cooperacion internacional

Mauritania

Proyectos de Salud y participacion comunitaria

tales como limpieza del barrio, limpieza del hogar.

Cabo Verde

Alolargo de este curso escolar se ha dado continuidad ala colaboracién con la
Direccion General de Educacion y Formacion de Adultos (DGEFA), antes DGAEA,
dependiente del nuevo Ministerio de Educaciony Deportes, mediante el desarrollo de
distintas actividades correspondientes a las fases Ill, IV y V del macroproyecto
“Formacion para el disefio y desarrollo de un Sistema Nacional de Formaciéon para
personas adultas adistancia de caracter publico”.

Ademas de la puesta en marcha de las acciones formativas que se han venido
implantando en los Ultimos afios en areas de idiomas, salud e informatica, entre otras,
cabe destacar la producciéon e implantacion de las tres primeras acciones formativas
dentro delmarco del nuevo Disefio.

Guinea Bissau

Durante este curso, se han desarrollado varios proyectos que han permitido una
nueva edicion del curso “Salud y Participacion Comunitaria” cuyas clases se han grabado
en 4 lenguas (hassania, soninké, woolof y poular) para atender a poblaciones diversas. Mas
de 680 mujeres de las zonas mas desfavorecidas de la capital, Nouakchott, se han
beneficiado de este curso y han desarrollado actividades de participacion comunitaria,

Estos proyectos han contado con la financiacion del Cabildo de Tenerife, el
Ayuntamiento de Santa LLucia, El Cabildo de Gran Canariay el Ayuntamiento de Arucas.

Continuando con el modelo de cooperacion triangular (Sur-Sur-Norte)

desarrollado entre Cabo Verde (DGEFA), Guinea Bissau (DGAENF) y Canarias (Radio
ECCA) y en respuesta a los excelentes resultados de la primera edicion en el curso
anteriory ala amplia demanda de formacion, la Direccion General de Alfabetizacion y
Educacion No Formal (DGAENF) de Guinea Bissau ha puesto en marcha dos nuevas
ediciones del curso “Salud y participacion comunitaria”, con la colaboracion de la DGEFA

y Radio ECCA.

de Relaciones con Africa del Gobierno de Canarias.

Este proyecto ha sido financiado, fundamentalmente, por la Direccion General

Proyecto Alumnado matriculado

Proyecto de Alfabetizacion en arabe para personas adultas en la wilaya de Agadir 1.209
Marruecos | Programa de difusion del Espanol: jComunicate! 434

Taller de conversacion 139
Mauritania | Saludy participacion comunitaria en 4 lenguas 688

Formacion para el disefo y desarrollo de un Sistema Nacional de Formacion para

personas adultas a distancia de caracter publico (Fases I, IVy V):

- Informatica Basica - Francés turistico

- Exceliniciacion -iComunicate! Iy Il 7.347
Cabo Verde | Como comunico - Manipulacion de alimentos

- Convivimos con los numeros - Recepcionista

- Cabo Verde, viajando por las islas

- La ensefanza basada en competencias

-Inglés, ventay atencion al publico
Guinea Bissau | Saludy participacion comunitaria 324

10.141
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Centro de Atencion Telefdnica a su medida

El Centro de atencion Telefonica (CAT) es un area de nueva creacion y puesta en marcha en el curso 2009-
2010

Nuestra mision es potenciar y mejorar la atencion real y potencial de Radio ECCA sin limite territorial alguno. Se
pretende garantizar un servicio de calidad a las personas que utilicen este medio - telefonia para recibir informacion
sobre ECCA.

Durante el curso 2009-2010 estamos en la fase de puesta en marcha, consolidacion, expansion territorial y
comprobacion de recursos técnicos.

José Luis Fernandez Umpiérrez

Indicadores de servicio. Octubre 2009 - agosto 2010

Cuadro 1 Oct. | Nov. | Dic. | Ene. | Feb. | Marz. | Abr. | May. | Jun. | Jul. | Ago.

Llamadas recibidas en
el CAT

6.169 | 4.474 | 2.305 | 3.190 | 4.981 | 3.399 | 5.023 | 2.996 | 3.014 | 2.466 | 2.382

Llamadas atendidas por

3.914 | 3.809 | 1.992 | 3.083 | 3.384 | 2.887 1 4.904 | 2.915 | 2.925 | 2.348 | 2.134
agentes

Llamadas no atendidas

por agentes 2.255| 665 | 313 107 | 1.697 | 512 119 81 89 118 | 248

Media de llamadas
recibidas en el CAT de
Lunes a Viernes

1542 | 894 | 576 | 838 | 1.245| 849 | 1004 | 749 | 753 | 493 | 595

Media de llamadas
atendidas en el CAT de
Lunes a Viernes

Oct. | Nov. | Dic. | Ene. | Feb. | Marz. | Abr. | May. | Jun. | Jul. | Ago.

Porcentaje de llamadas | 759, | ggo, | 87% | 97% | 68% | 91%  99% | 98% | 98% @ 96% | 97%
atendidas por agentes

978 | 761 498 | 616 | 846 | 721 980 | 728 | 731 469 | 533

Porcentaje de lamadas | pgo, | 149 | 13% | 3% | 32% | 9% | 1% | 2% | 2% | 4% | 3%
no atendidas por agentes

Incidencias CAT septiembre 2009 / julio 2010

Activar mddulos en linea 104 14,9%
Alumnado sin calificacion 63 9,0%
Anular matricula 27 3,9%
Baja en linea cumplido plazo 10 1,4% @ Actvar moduos e nea
Becaidiomas cursos en linea 37 5,3% ;m:,a ﬁg;';:;mcaaon
Beca sin respuesta 11 1,6% i':j:a ‘jd"ll'r’:: EE:‘S';"S":”D;:
Cambio de médulo enlinea 9 1,3% [0 Beca sin respuesta
Clavesy contrasefia 237 34,0% ;E;T::’; ;T:ii:ﬁe: fnea
Confirmacién fecha examenes 10 1,4% 8 Confimacién fecha exémenes
Contactar teléfono Tenerife 11 1,6% ;ggﬁ;:satrut;f/:g:;\:m
Dialogos tutor/alumnado 66 9,5% 1% rramie i?;‘;k;:::!g;:::::ﬁemlucbn
Diplomas y/o certificados 95 13,6% B Recepcidn documentacién
Imagenes examenes sin resolucion 2 0,3%
Recepcion documentacion 16 2,3%

698 | 100%
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Area Econémica y Financiera

El Area se preocupa de la gestion econdmica alll donde Radio ECCA actuia. Los gréficos reflejan un
resumen de la memoria econémica del ejercicio 2009-2010.

David Monzdén Monzon

ORIGEN DE LOS RECURSOS: INGRESOS
Importe € %
ALUMNADO
VARIOS L
OTRAS 0,75% B Cuotas de participacion en costes 1.739.899 | 12,35
INSTITUCIONES
Y EMPRESAS A ALUMNADO CONCIERTO: GOBIERNO DE CANARIAS
12,35%
\ Aportacion profesorado concertado 5.201.702 | 36,92
GOBIERNOS Gastos de funcionamiento 628.767 | 4,46
AUTONOMICOS
\ CURSOS Y PROYECTOS SUBVENCIONADOS
CABILDOS a 8,00% Gobierno de Canarias 1.617.147 | 11,48
INSULARES €—— Gobierno de Espaia 1.184.804 | 8,41
1,32% T B Cabildos insulares 185.853 1,32
' Gobiernos autonémicos 1.126.480 8,00
{ [ Otras Instituciones y empresas 2.299.067 | 16,32
GOBIERNO VARIOS
DE ESPANA GOBIERNO B Otros ingresos 105.367 | 0,75
DE CATATSS | SUMA TOTAL INGRESOS 14.086.886 100,00
Subv. Capital: Traspaso a Resultados 263.723
SUMA TOTAL DE RESULTADOS 14.350.609 I
DESTINO DE LOS FONDOS: GASTOS
Importe € %
PERSONAL
Profesorado concertado 5.201.702 | 36,02 S BECAS
Profesorado y personal contratado 5.656.598 | 39,17 0,(832"/? © B
DOTACION,
SERVICIOS EXTERIORES YV SEIALES AMORTIZACION
2,27% welo
ici fesional
I Servicios profesionales 492.941 3,41 PROFESORADO
[ Otros servicios generales 2.279.587 | 15,79 CONCERTADO
MATERIALES
SERVICIOS
W Material impreso y fungible 327.724 2,27| EXTERIORES 36,02%
FINANCIACION
TOS
B Servicios e intereses entidades bancarias 118.488 0,82
BECAS
H Ayudas al estudio concedidas al alumnado 230.084 1,59
INVERSIONES
39,17%
Dotacién amortizaciones 133.210 0,92
SUMA TOTAL GASTOS 14.440.334 /100,00 PROFESORADO Y PERSONAL
CONTRATADO
Amortizacién subv. de capital 263.723

SUMA TOTAL CUENTA RESULTADOS| 14.704.057
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El secreto para salir de la situacion concurso de fot

actual es la formacion “Radio ECCA

El presidente del Gobierno de Canarias y del Patronato
de Radio ECCA Fundacién Canaria, Don Paulino Rivero Baute
dijo, el dia 8 de junio de 2010, que la formacion es la clave para
el presente y el futuro en el acto de inauguracion del centro
zonal de Radio ECCA en Avda. Mesay Lopez en laisla de Gran
Canaria.

El remodelado centro zonal supone una importante
mejora en el servicio al alumnado de la ciudad de Las Palmasy,
coincidiendo con este acto, se inaugurd también la exposicion
fotogréfica con los trabajos del alumnado de Canarias,
Peninsula y Africa que participd en el concurso “Radio ECCA y
yo” con motivo del 45 cumpleanos de la Emisora Cultural de
Canarias.

EXP( SICION adio ECCA y yo”
S




Gerencia de Servicios

y Comunicacion

En el curso 2009-2010 se unieron las Gerencias de
Comunicacion y Servicios que habian funcionado
de manera auténoma hasta el afio anterior. Esto
dio lugar a un conjunto de sinergias positivas que
facilitaron la mejora del soporte global de la
actividad educativa de Radio ECCA.

Jorge Alonso del Rosario
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Gerencia de Servicios y Comunicacion a su medida

GERENCIA de SERVICIOS
INTERNOS Y COMUNICACION

Programacion  Control de  Tallerde  Diserio gréfico  Logisticay — Mantenimiento Sistemas Calidade  Centralde  Marketing
radiofonicay  radioy artes  y desarollo  distribucion  de instalaciones - informaticos y control Ingenierfade  compras  educativo
gabinetede  emisiones  9réficas  multimedia de redes telematicas  procesos

prensa

Siguiendo la linea del curso
pasado seguimos con la presencia
casi continua de alumnado en
practicas procedente de diferentes
centros educativos desarrollando
distintas disciplinas: Disefo gréfico,
Informatica...

Destaca también el impulso de proyectos definidos dentro del PElI como
es el caso de ECCAnet. El nuevo sistema de gestion integral quedod
preparado para comenzar la fase de implantacion en el nuevo curso.
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a su medida Gerencia de Servicios y Comunicacion

Dentro de los objetivos de la Gerencia para este ano,
destaca la implantacion del nuevo modelo de gestion de
comprasy pagos.

La naturaleza de la actividad obliga a tratar con mas de 90
proveedores de sectores muy diversos: papel, radio, informatica,
transporte... con lo que el seguimiento de cada cuenta requiere
cierto grado de especializacion si se quiere desarrollar la tarea
con solvencia.

Médulos que han pasado por el MATERIAL
Departamento de Disefio Gréfico PEDAGOGICO IMPRESO
Formacion Basica 50
Aula Abierta 18 Canarias 215.000 Kg.
Bachillerato 10 Peninsula 15.000 Kg.
Peninsula 15 0
i 3.200 Kg.
Africa 1 Africa g
TOTAL 105 TOTAL 233.200 Kg.
DISTRIBUCION DE Yy L e
MATERIAL PEDAGOGICO 8 s ‘ o
Canarias 100.500 Kg. | #N - - -
ol i icitario 3.100.000
Peninsula 12.000 Kg. = - , gfterlal publicitario |
4 ; ros 1.300.000
Africa 2.800 Kg. ' . 5 ] T
TOTAL 115.300 Kg. ’ L

A M o u/' p
Una vez que el material impreso esta elaborado, se traslada a nuestro almacén para su
distribucion a toda la Red de Centros

Sistema CTP del taller de artes graficas




Gerencia de Servicios y Comunicacion

Certificacion ISO 9001:2008 para la gestion
de laformaciénregladay noreglada

Se culmina el Objetivo E del PEI 2005-2010 con la
certificacion ISO 9001:2008 que avala el Sistema de
Gestion de Calidad de Radio ECCA.

— Inicio de la emision radiofonica en la TDT “
Gracias al convenio
ESCUCHENOS TAMBIENEN LA | con la ACIISI del

Gobierno de Canarias,
u H g desde el 1 de julio de
2010 se puede

escuchar Radio ECCA
en todos los hogares de Canarias a través de la
TDT.

ECCAnet,
caso de éxito
de Oracle

El nuevo Sistema
de Gestion
Integral, ECCAnet,
es designado
como caso de
éxito de Oracle
distincion que
reciben aquellos
proyectos
tecnologicos que
por su relevancia e
impacto en la
Actividad suponen
una clara mejora
en la gestion y el
Servicio.

Inauguracion de
los estudios en
Agadir

Tras untrabajo co-
laborativo intenso en-
tre los técnicos de
Radio ECCAYy los téc-
nicos marroquies de
laAREFFse Instald
los nuevos estudios
radiofénicos digitales que permitiran la grabacion de
clases y la produccion de la programacion radiofénica
del proyecto de cooperacion.

Presentacion
del proyecto de
movilidad en el
MOVE 2009

Radio ECCA es
invitada a participar
en el MOVE 2009
organizado por
Vodafone para
presentar su experienciade trabajo en movilidad
como apoyo a la acciéon tutorial del profesorado de
zonas.

Remodelacion del Centro Zonal de Mesa y
Lépez

El enclave histérico de Radio ECCA situado en la
Avd. Mesay Lopez de Las Palmas de Gran Canaria es
totalmente renovado adaptando los espacios a las
nuevas necesidades del alumnado y logrando un lugar
libre de barreras Arquitectonicas.

Formacion

a su medida
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Gerencia de Servicios y Comunicacion

El curso 2009/2010 supuso la fusion del Departamento de Programacion y Comunicacion en una sola
Area: Comunicacion. Como referencia nuestro objetivo fundamental, el servicio al alumnado, hemos disefia-
do nuevas férmulas y profundizado en las ya existentes, para dar a conocer a la sociedad canaria la ingente
labor que realiza Radio ECCA. El area de Comunicacion Integrada en la gerencia de Servicios y auxiliada por
un departamento experimental de Marketing educativo.

Programacioén docente Programacién no docente

La evolucion ascendente de los datos de
audiencia registrada durante los Ultimos cinco afios
(PEI 2005-2010) nos permite realizar un balance
positivo de nuestra programacion. La actualidad, el
interés, la cercania y la utilidad de los contenidos
que abordamos en nuestra programacion, hacen
que la audiencia de Radio ECCA permanezca fiel a
aquellos contenidos que le resultan de mayor
interés. La introduccion de los podcast como
medio de difusion, facilita a nuestra audiencia el
poder escuchar y comentar sus programas
favoritos cuando lo desee (documento con el
numero de podcast subidos a ivoox, parrilla de
programaciony evolucion audiencia 2005-2010).

Es nuestrarazén de ser. Y esta labor dedicamos
la mayor parte de nuestros recursos. Durante el curso
2009/2010 emitimos 4050 clases, con una sola clase
fallada, lo que representa el 0,02%. ElBanco de clases
continla siendo un elemento fundamental para
mejorar la calidad en el servicio a nuestro alumnado,
que puede escuchar las clases (siempre que disponga
de conexion a Internet) a la hora y las veces que desee
(gréfico de clases emitidas semanalmente y errores).

//

Programas subidos a Internet

33 El Atril 28 Espectadores

32 Dialogos de medianoche con lafilosofia 29 JazzenECCA

06 Actualidad ECCA 04 SAME

32 African 30 Lavozdelospoetas
11 Aulacultural 31 Leccion semanal

32 CallelLatina 86 Lonuestro

159 Carretera 110 Nosgustalagente
09 Compromiso con tu pueblo 32 Palabras

03 Comunidad Educativa 10 Paseando por canarias
38 Dialogos de medianoche Interculturales 10 Sesion Abierta

10 ECCA cooperacion.

Total de Programas o entrevistas subidas a ivoox 735

Noticias web (Actualidad ECCA) Programas especiales

Dentro de nuestra programacion, los
especiales radiofonicos también han ocupado
un lugar destacado (Dia de la Hispanidad, Dia
de la Constitucion, Dia de Canarias) junto a los
dias Internacionales y Mundiales, para lo su

En esta secciéon hemos realizado un
seguimiento cercano a la actividad docente y
no docente que se genera en nuestra casa. A

lo largo del curso 2009/2010, hemos subido a
esta seccidon de nuestra web, 164 noticias.

que siempre encuentra un hueco en nuestra
programacion.
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Publicaciones

Algunas de las publicaciones del Area de Comunicacién experimenta-
ron una evidente mejora, durante el curso pasado. La circular paso a ser
digital (con el consiguiente ahorro de papel y de residuos para el medioam-
biente).

Junto a la publicacion anterior, la revista ECCA informa es la que ha
experimentado un cambio profundo en el disefio y elaboracion de sus
contenidos.

A finales del curso pasado se presentd, en el Huerto de las Flores, en
Agaete, el Ultimo numero de la Biblioteca ECCA de Verano: “A la sombra del
flamboyan. Agaete de ramaenrama”.

Por ultimo, también vio la luz el n° 64, de la revista Radio y educa-
cion de Adultos.

Aula Cultural

- Apertura Oficial de curso 2009-2010.
(17/09/2009).

- Amigos Canarios de la Opera (ACO). Firma de
convenio con ECCA. (02/10/2009).

- Presentacion de la programacion de Radio
ECCA en el Aula Cultural. (05/10/2009).

- Proyeccion del audiovisual sobre el bote de vela
latina canaria Tomas Morales. (07/10/2009).

- Aula Cultural. Equipo Comunitario de Participa-
cion Ciudadana. (13/10/2009).

- Aula Cultural. Exposicion fotografica DRAGOS
Y PALMERAS de Alberto Pérez. (14/10/2009).

- Jornadas de Formacion para Formadores de la
Innovacion- Nivel 1. (16/10/2009).

- Asociacion Espanola Contra el Cancer: "El Lin-
fedemay su tratamiento". (22/10/2009).

- Consejo Autondémico de Fundaciones Canarias.
(22/10/2009).

- Asociacion de Amigos Canarios de la Zarzuela
de Las Palmas de Gran Canaria. (06/11/2009).

- Firma de Convenio de colaboracion con el Univ.
de Las Palmas de G. C. Club de Futbol.
(12/11/2009).

- Taller de Empleo de la Mancomunidad del norte

de laisla de Gran Canaria (26/11/2009). J

Recogida de propuestas del alumnado de Ra- Firma de Convenio de colaboracion _con el UniversidadA‘ﬂ

dio ECCA. PROA 2020. (27/11/2009). de Las Palmas de Gran Canaria Club de Futbol
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e Presentacion del libro de Luis Cobiella- Biblioteca ECCA
de Verano- en Las Palmas de Gran Canaria.

(01/12/2009).

* Taller de "Conciliacion de lavida Laboral". (03/12/2009).

e Aula Cultural - Conferencia impartida por Héctor
Montesdeoca Naranjo, Psicdlogo clinico: "El poder del
ahora". (11/12/2009).

* Clausura del ECCA Integra en Las Palmas de Gran

Canaria. (17/12/2009).

. o . Presentacion del libro de Luis Cobiella.
* Recogida Solidaria de Juguetes- Casa Galicia. Biblioteca ECCA de Verano

(30/12/2009).
* Inauguracion de la Exposicion de Calados y Bordados

Canarios. Josefa Pefia Galvan. (19/01/2010).
* Reunion del Jurado del Concurso de fotografia de Radio
ECCA 2010 con motivo del 45 aniversario.

(09/02/2010).
e Taller Empleo "Arucas Gastrondmica".Zona Norte de

Gran Canaria. (11/03/2010).

* XXIV Seminario Nacional. Clausura y entrega de
distinciones. (25/03/2010).

* Exposicion de pinturas de Antonio Doreste.

"Retrospectiva”. (21/05/2010). v ~ XXV Seminario Nacional.
Clausura y entrega de distinciones

Visitas a la institucion

* Ricardo Diez Hochleitner, presidente de honor del Club de Roma

(17/09/09) )

* Amigos Canarios de la Opera (ACO). Firma de convenio con ECCA.
(02/10/2009)

* Comunidad Educativa. Consejera de Educacion Milagros Brito.
(03/10/2009)

* Fracisco Rubio Royo- Director General de la Asociacion Inicitaiva para la
Reflexion Estratégica. (08/10/2009)

* Programa PALABRAS- Antonio Betencourt Massieu-Historiador.
Programa PALABRAS-Mari Sanchez-Cantante (08/10/2009)

* Programa PALABRAS - Gregorio Barrera Barrera- Presidente de la Casa
Cultural y Recreativa de la isla El Hierro en Las Palmas de Gran Canaria.
(15/10/2009)

* Programa PALABRAS- Mari Sanchez- Cantante. (21/10/2009)

* Programa PALABRAS- Segundo Medina Naranjo-Humanista.
(21/10/2009)

* Consejo Autonémico de Fundaciones Canarias. (22/10/2009)

» Jose Manuel Soria. Vicepresidente y Consejero de Economia y Hacienda
del Gobierno de Canarias. (23/10/2009)

* Programa PALABRAS- Arturo Gomez Garcia. Jefe del Servicio de

Programa PALABRAS- Jerénimo Saavedra-Alcalde Rehabilitacion del Hospital General Dr. Negrin y profesor de la ULPGC.
de la ciudad de Las Palmas de Gran Canaria. (28/10/2009)
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* Programa PALABRAS- Lili Quintana- Actriz canaria. (06/11/2009)

* Asociacion de Amigos Canarios de la Zarzuela de Las Palmas de Gran Canaria.
(06/11/2009)

* Programa COMUNIDAD EDUCATIVA con Caco Senante y Ernesto Cardenal.
(07/11/2009)

i * Alumnado de Secundaria del [ES Tamaraceite. (10/11/2009)

\ - ¢ Integrantes de ONG de Holanda. (11/11/2009)

N el - Programa PALABRAS- Jeronimo Saavedra-Alcalde de la ciudad de Las
Programa PALABRAS Palmas de Gran Canaria. (12/11/2009)

Lili Quintana. Actriz canaria - Programa- LO NUESTRO- con Jerénimo Saavedra-Alcalde de la ciudad

de Las Palmas de Gran Canaria. (12/11/2009)
- José Miguel Pérez. Presidente del Cabildo de la isla de Gran Canaria.
(13/11/2009)
- Programa PALABRAS- Rafael Inglott Dominguez. Médico Psiquiatra.
(22/11/2009)
- Taller de Empleo de la Mancomunidad del norte de laisla de Gran Canaria
(26/11/2009)
- Programa PALABRAS- Andrés Santana- Lider del Movimiento Vecinal
Canarias (MOVCAN). (03/12/2009)
- Visita del CPEIPS San Miguel Arcangel de Las Palmas de Gran Canaria.
(03/12/2009

- Programa PALABRAS- Dirk O. Emmerich-
escritor. (17/12/2009)

- Programa PALABRAS-José Suarez Sanchez-exsacerdote. (21/12/2009)

Programa PALABRAS - Faustino Garcia Marquez- Arquitecto.
(19/01/2010)

- Delegacion de trabajo de Cabo Verde.Produccion de materiales con el
sistema ECCA. (20/01/2010)

" > - Cooperacion Internacional. Visita de la Delegacion de Cabo Verde,

Produccion materiales. Cabo Verde Madeiray Azores. (20/01/2010)

- Visita a radio ECCA de Dna. Marcela Delgado Garcia, Concejala de
Servicios Sociales, Educacion, Turismo y Deportes del Ayuntamiento de
Las Palmas de Gran Canaria. (26/01/2010)

- Programa PALABRAS- Manuel Mainar- Médico y Cirujano, profesor e
investigador. (02/02/2010)

- Programa PALABRAS- Rita Pulido- Exnadadora Olimpica. (08/02/2010)

- Victoria Gonzalez Ares-Directora General de Ordenacion e Innovacion
Educativa. (10/02/2010)

- Programa PALABRAS- Hamid Blell-Coredgrafo y director técnico del
CICCA. (17/02/2010)

i

Programa PALABRAS
Rita Pulido-Exnadadora Olimpica

- Programa COMUNIDAD EDUCATIVA-
Participacion de Onelia Garcia- Consejera
de Educacion del Cabildo de Gran Cana-
ria. (01/03/2010)
- Entrevistade la Semana para LO NUESTRO - Participacion de Juan Jesus
Arteaga de CCQOO. (04/03/2010)
- Programa PALABRAS- Lisandro Hernandez- Expresidente del Club de
Baloncesto Gran Canariay Arquitecto. (09/03/2010)

- Director Cadena COPE en Las Palmas de Gran Canaria.Luis Enrique

Taller Empleo *Arucas Gastronémica” Molviedro. (10/03/2010)
Zona Norte de Gran Canaria - Taller Empleo "Arucas Gastronomica".Zona Norte de Gran Canaria.
(11/03/2010)
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- Alumnado de Radio ECCA de Proyecto de Aulas Culturales para mayores del
municipio de La Laguna de laisla de Tenerife. (17/03/2010)

- Entrevista en radio con Mariam Rawi- Miembro de la "Asociacion Revolucionaria
de Mujeres de Afganistan”. (19/03/2010)

« XXIV Seminario Nacional. Ponencia de Diego Carcedo. Presidente de la
Asociacion Europea y Espafnola de periodismo: "EI mundo que viene".
(25/03/2010)

- XXIV Seminario Nacional. Ponencia de Matias Gonzalez Hernandez, profesor del
departamento de Economia Aplicada de la ULPGC: " La mirada de los otros".
(25/03/2010)

- Francisc Cases Andreu. Obispo de la Didcesis de Canarias. (26/03/2010)

Programa PALABRAS- Cristina. + Programa PALABRAS- Cristina Garcia Ramos. Periodista y presentadora de
Garcia Ramos. Periodista y television. (26/03/2010)
presentadora de television . Programa PALABRAS- JesUs Verd (*Morgan”). Humorista Gréafico. (06/04/2010)

- Juan Padron. Empresario (08/04/2010)
- Colegio La Salle de laisla de Gran Canaria. (13/04/2010)
- Colegio Siete Palmas. Educacion Infantil. (15/04/2010)
- Colegio La Salle de laisla de Gran Canaria. 4° de Primaria. (20/04/2010)
- Programa PALABRAS- Manuel Pérez Hernandez- Presidente del Banco
de Alimentos de Las Palmas. (23/04/2010)
- Programa PALABRAS- Antonio Gonzélez Viéitez- Profesor de la ULPGC.

(29/04/2010) | -

- Programa LO NUESTRO. Bouna Mané, Coordinador de la CONGAD A.. F7
(Coordinadora de ONGs Africanas para el Desarrollo en Ziguinchor, Colegio La Salle de la
Senegal) (04/05/2010) isla de Gran Canaria.

- Ricardo Montelongo. Musico, compositor y arreglista. (06/05/2010)

- Programa PALABRAS-Arturo Cantero, escritor y ensayista. (14/05/2010).

- Lourdes Santana Navarro. Directora de Radio Television Espanola en Canarias. (17/05/2010)

- Alumnado de un Programa de Alta Direccion de Empresas (PADE). (19/05/2010)

- Visita aradio ECCA de alumnado de Educacion Infantil del CEIP 7 Palmas. (20/05/2010).

- Programa PALABRAS- Antonio Padron- Presidente del Real Club Victoria de Las Palmas de Gran
Canaria. (21/05/2010)

- Programa PALABRAS- Lisardo Martel Cardenes - Empresario.
(25/05/2010)

- Abdalah Hafidi. Alumno y ganador del 3° premio del | Concurso de
fotografia de Radio ECCA con motivo del 45 aniversario. (26/05/2010)

- Diakhoumba Gassama. Licenciada en Derechos
Humanos. Coordinadoradel Secretariado
Técnico de la Red de mujeres africanas y espanolas
por un Mundo Mejor. (27/05/2010)

- Programa PALABRAS- "Paco Espafa“. Artista v
canario. (04/06/2010) Diakhoumba Gassama.

- Alumnado de Radio ECCA del Centro de Dia de la _Licenciada en Derechos Humanos.
Casa del Mar. (04/06/2010) Coordinadora del Secretariado Técnico

de la Red de mujeres africanas y

- CEIP Giner de los Rios. Alumnado de Primaria: 1° espafiolas por un Mundo Mejor,

ESO (09/06/10y 10/06/2010).
- Programa PALABRAS- Mario Pontigia. Escendgrafo
y Direcetor del Festival de Musica de Las Palmas de Gran Canaria. (15/06/2010)
- Programa PALABRAS- Felix Juan Bordes. Arquitecto, profesor y pintor artistico.
(15/06/2010)
ME del Pino Quintana Marrero .~ * Maria del Pino Quintana Marrero. Directora de Antena 3 TV Las Palmas.
Directora de (16/06/2010)
Antena 3 Las Paimas - Visita de alumnado del Centro de Rehabilitacion Social (21/06/2010)
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« Alfabetizacion
« Cultura Popular
« Graduado en Educaci()n Secundaria (GES)
. Bachlllerato
oo
. Ciclo Superlor de Integracion Social T
« Formacion Profesional para el Empleo
« Preparacion para las pruebas libres de acceso a
ciclos de FP de grado superior
« Habilidades sociales (Cualificacion p%ional de

—

Educacion Infantil)
- Formacion para el profesorado
« Formacion en:

« Idiomas

« Contabilidad

- Salud /
« Nuevas tecnologias \

« Intervencion psicosocial
« Ocio y tiempo libre

902 312 212

www.radioecca.org
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