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Nuestra misión

A.

B.

C.

D.

E.

F.

G.

H.

Compromiso con Canarias:

Compromiso con Radio ECCA:

renovar el compromiso de ECCA con Canarias a
través de un proyecto de actuaciones que responda a las necesidades e intereses de la
población de todo el Archipiélago.

impulsar el desarrollo institucional de modo que
se tenga acceso a los recursos necesarios para la mejor consecución de la misión de
Radio ECCA

impulsar las activida-
des de cooperación educativa con otros pueblos y culturas.

promover el desarrollo profesional y la satisfacción personal del
equipo humano que integra Radio ECCA

mantener y desarrollar la ya tradicional cultura
institucional de la calidad.

impulsar la educación para la participación cívica y democrática.

contribuir a la alfabetización
digital de la sociedad canaria y del resto de España.

promover el desarrollo del Sis-
tema ECCA (I + D + I).

Compromiso con las Comunidades Autónomas de Andalucía,
Baleares, Galicia, Extremadura, Madrid y Murcia; y con los otros
pueblos con los que cooperamos en educación:

Compromiso con el desarrollo del equipo de profesionales de
Radio ECCA:

Compromiso con la calidad:

Compromiso con la educación para la convivencia democrática:

Compromiso con la alfabetización digital:

Compromiso con la innovación educativa:

.

.

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS DEL P.E.I.
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Nuestros Estatutos nos señalan como misión
llevar la mejor formación posible al mayor número
de personas. Subrayan, además, nuestra prefe-
rencia por aquellas personas y sociedades que
más necesidades formativas tienen. Lo hacemos
en Canarias, en las delegaciones peninsulares, en
África Occidental y en diferentes sociedades lati-
noamericanas a través de la red del sistema
ECCA. ECCA atiende las nuevas necesidades
formativas de las personas adultas que deben reno-
var sus competencias sociales y profesionales;
ECCA es instrumento para la adecuación de profe-
sores y profesoras a las nuevas necesidades edu-
cativas de las aulas multiculturales, para la poten-
ciación del asociacionismo y el compromiso volun-
tario, para la sensibilización y la capacitación en
torno a problemas sociales de primer orden: la vio-
lencia de género, las drogodependencias, las nue-
vas situaciones familiares, la formación sociopolíti-
ca, la situación de las personas de la tercera
edad… En ECCA, como dice una de nuestras
cuñas radiofónicas, lo tenemos claro: la justicia
social debe apoyarse en virtudes como la solidari-
dad, la responsabilidad, el esfuerzo personal, la
generosidad y la buena educación. Esta Casa lleva
cuarenta y dos años diciendo que, al mirar el rostro
de quienes más necesidades educativas tienen,
podemos formar una ciudadanía responsable,
respetuosa y capaz de dialogar y cooperar desde
identidades diferentes. Eso es nuestra educación
para la ciudadanía.

Francisco José Ruiz Pérez sj.
Provincial de los jesuitas de Canarias

y Andalucía, y Presidente Ejecutivo del
Patronato de Radio ECCA Fundación Canaria

Adán Martín Menis.
Presidente del Gobierno de Canarias y
Presidente de Honor del Patronato de

Radio ECCA Fundación Canaria

La sociedad Canaria vive tiempos muy especia-
les. Nuevas demandas y nuevas oportunidades
jalonan nuestra vida. La ampliación de la Unión
Europea, la creciente interculturalidad de nuestra
sociedad, la percepción más clara que nunca de
que somos una comunidad fronteriza con los pue-
blos más pobres de la tierra y el impresionante
desarrollo tecnológico que experimentamos a dia-
rio son sólo algunos de los elementos con los que
cotidianamente nos encontramos. Desde la Presi-
dencia del Gobierno de Canarias reconocemos a
Radio ECCA como un instrumento especialmente
eficaz para afrontar este panorama cambiante con
esperanza. Nuestro apoyo a la Institución es deci-
dido y concreto: la financiación necesaria para la
puesta en marcha del Plan Estratégico que la
orienta. Del mismo modo, desde siempre hemos
sido testigos de la labor que ECCA está realizando
y que queremos seguir impulsando: Radio ECCA
nos ayuda a integrar la región poniendo en contac-
to todas las islas y trabajando en un proyecto
común de ciudadanía Canaria; Radio ECCA eleva
la formación y competencia de muchas personas
posibilitándoles un mayor desarrollo personal y
una mayor capacidad de colaborar en el proyecto
de nuestra sociedad democrática y solidaria;
Radio ECCA es un muy buen instrumento de coo-
peración con los pueblos de nuestro entorno.
ECCA es y hace todo esto; eso es lo que espera-
mos de ella.
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D. Adán Martín Menis

D. Francisco José Ruiz Pérez

Dª. Mercedes Cabrera Calvo-Sotelo

D. Isaac Cristóbal Godoy Delgado

Dª. Mª Luisa Zamora Rodríguez

D. Miguel Becerra Domínguez

Dª. María del Carmen Rosario Godoy

Dª. Josefa García Moreno

Dª. Milagros del Valle Padrón Chacón

D. Francisco Cases Andréu

D. Bernardo Álvarez Afonso

D. Francisco Díaz-Casanova Marrero

D. Francisco de Borja Benítez de Lugo y Massieu

D. Casimiro Curbelo

D. Francisco Díaz-Casanova Marrero

D. Francisco de Borja Benítez de Lugo y Massieu

D. Francisco Tabares de Nava Rodríguez de Azero

D. Antonio Castellano Auyanet

D. Ignacio Díaz de Aguilar Cantero

D. Juan Luis Veza Iglesias

Presidente del Gobierno de Canarias y presidente de honor del Patronato.

Provincial de la Compañía de Jesús y presidente ejecutivo del Patronato.

Ministra de Educación y Ciencia del Gobierno del Reino de España.

Consejero de Educación, Cultura y Deportes del Gobierno de Canarias y
vicepresidente primero del Patronato.

Consejera de Empleo y Asuntos Sociales del Gobierno de Canarias.

Viceconsejero de la Presidencia del Gobierno de Canarias.

Representante del Cabildo de Gran Canaria.

Representante del Cabildo de Tenerife.

Representante del Cabildo de El Hierro.

Obispo de la diócesis de Canarias.

Obispo de la diócesis de San Cristóbal de La Laguna.

Representante de la Asociación ECCA.

Viceconsejero del Marquesado de Arucas.

Representante del Cabildo de La Gomera.

Representante de la Asociaciación ECCA.

Representante del Marquesado de Arucas.

Nombrado por el Patronato a propuesta de la Compañía de Jesús.

Nombrado por el Patronato a propuesta de la Compañía de Jesús.

Nombrado por el Patronato a propuesta de la Compañía de Jesús y
vicepresidente segundo del Patronato.

Representante de la Compañía de Jesús.
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D. Luis Espina Cepeda

D. Fernando Motas Pérez

D. Bernardo Herráez Rubio

D. Antonio Marrero Hernández

D. Jenaro González del Yerro Valdés

D. Antonio Miguel Díaz Ramos

Dª. Magali Miranda Ferrera

D. Rodolfo Núñez Ruano

D. Juan Perdomo Padilla

D. Rafael Domínguez Herrera

D. Rafael Domínguez Herrera

D. Antonio Rivero Déniz

Dª. Rosa O. Tejera Orosa

Dª. María Luisa García Mújica

Dª. Práxedes Sabina Chico

D. Rafael Batista Ávila

D. José Manuel Barroso Gámez

Dª. María del Carmen Palmés Pérez

D. Lucas López Pérez

Representante de la Compañía de Jesús

Representante de la Compañía de Jesús.

Representante de la COPE.

De la Caja Insular de Ahorros de Canarias.

Representante de la COPE.

Representante de la COPE.

Representante de la Caja Insular de Ahorros de Canarias.

De la Caja General de Canarias.

Representante del alumnado de Radio ECCA.

Representante del profesorado orientador.

Representante del profesorado orientador.

Representante del personal no docente de Radio ECCA.

Representante del profesorado de Radio ECCA.

Representante del profesorado de Radio ECCA.

Representante del profesorado de Radio ECCA.

Administrador de la Fundación y nombrado por el Patronato de
entre las personas muy vinculadas a la Dirección de Radio ECCA.

Subdirector de Radio ECCA y nombrado por el Patronato de entre
las personas muy vinculadas a la Dirección de Radio ECCA.

Directora de Radio ECCA y subdirectora general de la Fundación.

Director general de la Fundación y secretario del Patronato.

.
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CONVENIOS FIRMADOS POR LA FUNDACIÓN

ACUERDOS CON LA ADMINISTRACIÓN

CENTRAL DEL ESTADO

ACUERDOS CON DIFERENTES

COMUNIDADES AUTÓNOMAS

OTRAS ENTIDADES
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Ministerio de Educación y Ciencia: renovación del
convenio marco de 1995.

addenda al convenio marco
para el desarrollo del Plan Nacional de Fomento de la
lectura entre la población inmigrante.

Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales: convenio
para la realización de programas de cooperación y
voluntariado para la formación de colectivos de
mujeres, jóvenes desfavorecidos, inmigrantes, pre-
vención del maltrato y abuso sexual

Consejería de Educación de CC.AA. Madrid: reno-
vación del convenio marco de colaboración para el
año 2005.

Consejería de Educación de CC.AA. Murcia:
adenda al convenio para la acreditación de
veintinueve cursos de ECCA.

Junta de Andalucía: convenio para el desarrollo
de programas experimentales en materia de
empleo

Junta de Extremadura: convenio para el desarrollo
de programas experimentales en materia de empleo

Xunta de Galicia: convenio para el desarrollo de
programas experimentales en materia de empleo

Conselleria de educación e ordenación universita-
ria, Xunta de Galicia: convenio para la obtención del
título de graduado en secundaria

Caja Insular de Ahorros: Obra Social en colabora-
ción para apoyar económicamente el objetivo
presentado en el Manifiesto I de este convenio, en
beneficio de la ciudadanía de la comunidad canaria

Las Palmas Acoge: convenio de colaboración para
el proyecto socioeducativo “Inserción de inmigrantes
en el mundo laboral”

Asociación de familias para el apoyo de enfermos
psíquicos (AFAES): convenio marco de colaboración

GLOBAL: convenio marco de colaboración

Cáritas Diocesana de Tenerife: convenio de
colaboración, para alumnado de Formación Básica y
AulaAbierta

Fundación para la promoción empleo, la formación
profesional y el movimiento cooperativo: convenio
para la realización de acciones educativas entre el
alumnado de la escuela tallerAtención y Servicios a la
Comunidad

Caja de Ahorros del Mediterráneo: convenio para el
desarrollo de un programa de Orientación Profesional
y Español para extranjeros para inmigrantes

Fundación Cajamurcia: convenio para la promoción
de cursos para personas mayores e integración de
inmigrantes

Fundación Luis Vives: convenio para la realización
del proyecto de técnicas innovadoras de formación
para apoyo a la búsqueda de empleo, dentro del
marco del Programa Operativo contra la Discri-
minación de la Comisión Europea

Ministerio de Cultura:

(noviembre 2005).

(27-12-05).

(13-07-2005).

(junio 2006).

(junio 2005).

(14-06-06).

(01-12-05).

(17-10-05).

(15-03-06).

(20-02-06).

(18-10-05).

(julio 2005).

(14-10-
05).

(01-01-
06).

ACUERDOS CON ENTIDADES

DEL GOBIERNO DE CANARIAS

O VINCULADAS AL MISMO

ACUERDOS CON OTRAS ADMINISTRACIONES

PÚBLICAS CANARAS

TALLERES DE EMPLEO, ESCUELAS TALLER

Y TUTORÍAS DE JÓVENES
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Consejería de Empleo y Asuntos Sociales:
subvención institucional concertada de carácter
plurianual, 2005-2008, para el programa Producción
y promoción del curso Estimulación temprana

Consejería de Empleo yAsuntos Sociales: Conve--
nio de colaboración para el programa de educación y
sensibilización afectivo-sexual para la prevención de
embarazos en adolescentes

Consejería de Empleo y Asuntos Sociales:
convenio de colaboración para desarrollo del curso
“Iniciación al voluntariado”

Servicio Canario de Empleo: convenio de
colaboración para financiar los gastos necesarios
para la ejecución de un programa experimental en
materia de empleo

Fundación Canaria de la Juventud IDEO: convenio
de colaboración

Cabildo de Tenerife: Addenda para promocionar la
formación, la cultura y la integración social en la isla
de Tenerife en 2006

Cabildo Insular de La Palma: desarrollo del
programa de Formación y asesoramiento, dirigido a
técnicos de los ayuntamientos de la isla de La Palma
que ejercen su profesión en el área de atención a la
infancia y la familia

Cabildo de Fuerteventura: colaboración, para la
realización de la actividad educativa que desarrolla
ECCAen la isla en el año 2006

Cabildo de Fuerteventura: convenio de colabora-
ción para la adquisición e instalación de equipos
técnicos de emisión

Cabildo de El Hierro: colaboración, actividades
formativas que proporcionen el acceso a GES del
alumnado matriculado en Escuela Taller Calidad y
Turismo

Cabildo de Tenerife Área de Juventud, educación y
mujer: convenio de carácter administrativo

Instituto Municipal para el Empleo y la Formación
de Las Palmas de Gran Canaria (IMEF): Adenda al
convenio de colaboración para llevar a cabo
actividades educativas que proporcionen el acceso a
la formación básica al alumnado de la Escuela taller
Zárate

Instituto de Atención Social y Sociosanitaria del
Cabildo Gran Canaria

Cabildo de Fuerteventura: convenio de colabora-
ción para la realización de la actividades educativas

Instituto de Atención Social y Sociosanitaria (IASS):
convenio para la implementación PAPF

Taller de Empleo Tagoror (colaboración,
actividades formativas que proporcionen el acceso a
GES)

Escuela Taller Construcciones Daute (colabora-
ción, para alumnado de Formación Básica y Aula
Abierta)

Escuela Taller Servicios Integrales a la población,
Valleseco, Naturaleza activa (colaboración: activida-

.

.

.

(19-12-
05)

(01-10-05)

(14-09-2005)

(22-12-05)

(23-09-05).

(17-08-06).

(02-06-06).

(15-05-06).

(07-04-06).

(20-02-06).

(02-11-
2005).

(17-02-06).

(07-09-05).

(05-12-05)

(15-02-
06).

(10-03-06).

(10-03-06).

.

des formativas que proporcionen el acceso a GES)

Escuela Taller Jaime O'Shanahan (colaboración:
actividades formativas que proporcionen el acceso a
GES, FB yAulaAbierta)

Tutoría de jóvenes de Vecindario (colaboración,
actividades formativas que proporcionen el acceso a

Escuela de empleo Rehabilitación del patrimonio de
los municipios de la mancomunidad de los ayunta-
mientos del norte (colaboración)

Taller de Empleo Agricultura Ecológica, Ayuntamien-
to de Moya (colaboración, actividades formativas que
proporcionen el acceso a GES y FB)

Ayuntamiento de Agüimes (colaboración: Taller de
empleo Rehabilitación y mantenimiento edificios
públicos, taller de empleo Servicios de apoyo a la
comunidad de Agüimes, Casa de Oficios de
producción audiovisual y ambientación)

Escuela Taller Reconstrucción del casco histórico de
Vegueta (colaboración: actividades formativas que
proporcionen el acceso a FB y GES)

Taller de empleo Rehabilitación del paisaje de los
Ajaches (Lanzarote) (colaboración, actividades
formativas que proporcionen el acceso a GES)

Escuela taller Acondicionamiento de instalaciones
municipales (La Aldea) (colaboración, actividades
formativas que proporcionen el acceso a GES y
Bachillerato)

Escuela taller Centro Cívico (colaboración:
actividades formativas)

Asociación para el desarrollo rural de Lanzarote
(ADERLAN) (colaboración: actividades formativas que
proporcionen acceso a GES y FB)

Asociación Solidaridad con madres solteras
(colaboración: actividades formativas de FB y Aula
Abierta)

Escuela Taller Casa del Deporte (colaboración:
actividades formativas que proporcionen acceso a
Bachillerato)

Taller de Empleo Mantenimiento y conservación de
edificios públicos (colaboración: actividades
formativas que proporcionen acceso a GES)

Centro de Formación Casa de Oficios Las Remudas
(colaboración, actividades formativas que proporcio-
nen el acceso a GES)

Escuela taller Rehabilitación de Edificios (colabora-
ción: actividades formativas de FB y Aula Abierta)

IES Tony Gallardo (colaboración) (impartición de
GES a alumnado adulto que se matriculen en dicho
Instituto)

Casa de Oficios de Reparación de Espacios Públicos
“Agaete Emplea” (colaboración)

Taller de Empleo Rehabilitación del patrimonio
histórico y natural de Valsequillo (colaboración)

Centro de formación y empleo talleres de Aluesa
(colaboración)

Escuela taller de dinamización turística de las
medianías de Gran Canaria (colaboración)

Escuela taller de viticultura y enotecnia de la
mancomunidad de municipios de medianías de Gran
Canaria (colaboración)

Escuela taller Rehabilitación de la Casa del Obispo II
(colaboración)

Casa de oficios Procesos Gráficos (colaboración)

Tutoría de jóvenes de Tamaraceite (colaboración)

(01-
03-06).

(23-02-06).

(01-12-2005).

(20-02-06).

(20-02-06).

(20-02-06).

(20-02-
06).

(20-02-06).

(20-02-06).

(14-02-06).

(10-02-06).

(06-02-06).

(30-01-
06).

(30-01-06)

(23-
01-06).

(01-12-05).

(01-12-05).

(21-11-
05).

(21-11-05).

(21-11-
2005).

(21-11-05).

(21-11-05).

(21-11-05).

(17-10-05).

.

GES) (22-02-06).
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Las imágenes de “boat people” en nuestras playas término,
por otro lado, acuñado en los años setenta para hablar de
las personas que huían del sudeste asiático durante las
guerras que asolaron la península de Indochina- llenan los
ojos de nuestra sociedad durante los últimos años. La
tragedia humanitaria es sólo una parte del inmenso fenó-
meno de desplazamiento de grupos humanos que vivimos
en nuestro tiempo. Las violentas manifestaciones de los
suburbios parisinos, las reivindicaciones multitudinarias de
las comunidades hispanas en los EE.UU., las tensiones en
torno al tratamiento de lo religioso y sus símbolos en la
sociedad laica que no laicista- en la que vive occidente, o
los conflictos mediáticos del legítimo ejercicio de la libertad
de expresión en su tratamiento del Islam u otras manifesta-
ciones religiosas, son sólo algunos de los síntomas del
tiempo apasionante que vivimos. El diálogo intercultural y
el diálogo interreligioso se sitúan en el centro de los
debates y las necesidades socioculturales de este tiempo
nuestro. Es evidente que estamos ante un mundo que
plantea nuevas demandas de formación a las personas
adultas. Estas demandas no son únicamente las que nos
hacen más hábiles como individuos tomados de uno en
uno. Son, también, necesidades sociales, políticas, comu-
nitarias: las que nos enseñan a vivir como ciudadanos y
ciudadanas responsables. Por eso, ECCA desarrolla una
actividad formadora que se orienta no sólo a potenciar las
competencias individuales de las personas sino, sobre
todo, aquellas que las hacen más capaces de ser libres,
conscientes y responsables de su ciudadanía.

Las diferentes sensibilidades del Patronato de nuestra
Fundación convergen en la certeza de lo que ECCA es y
debe ser: nuestra Casa es cada día más un lugar de
alianza y encuentro.

Director General de Radio ECCA Fundación Canaria.
Lucas López Pérez sj.

UN MUNDO QUE NOS DEMANDA Y AL QUE RESPONDEMOS

El pasado curso, el primero del Plan Estratégico Institucio-
nal -nuestro P.E.I.- fue un curso de trabajo intenso,
esforzado, en el que disfrutamos y sufrimos pero que
culminamos, podemos afirmar, con éxito. Sufrimos y
mucho, con la trágica e inesperada pérdida de nuestra
compañera Pino Ruiz y la previsible, pero no menos
dolorosa, muerte de nuestro compañero Rogelio Vega, el
segundo premio Ondas de nuestra Emisora. Disfrutamos
porque unificamos la sede central de Radio ECCA y ahora
toda la plantilla de servicios internos trabaja unida -un
viejo sueño hecho realidad- y contamos con nuevos y
modernos medios para nuestro trabajo.

Hemos puesto en marcha la nueva radio, realizando el
ansiado cambio de tecnología analógica a digital; nuestra
radio se oye maravillosamente y cada día se escuchan
más nuestros informativos y programas, porque nuestra
peculiar “red de corresponsales” es cada día más activa.
Se actualizó el taller de reprografía con la adquisición de
la nueva maquinaria y las obras de ampliación y mejora:
los vestuarios, las taquillas, son hoy una realidad. Los
nuevos proyectos de cooperación educativa en Maurita-
nia, Marruecos y Cabo Verde han beneficiado a más de
10.000 personas en esos países. Devolvimos la Montaña
de La Muda a Fuerteventura, a través del convenio con el
Cabildo. La nueva emisora, ubicada en Valle Gran Rey,
está ya operando y cubre El Hierro, La Gomera y La
Palma. Radio ECCA ha mejorado y ha prestado un mejor
servicio, prueba de ello es el incremento del alumnado y
también el de titulados que hemos experimentado.

Podríamos seguir enumerando objetivos alcanzados, pero
preferimos reservar un espacio para mencionar a quienes
lo han hecho posible: sociedad, instituciones, patronos,
alumnado, y, especial-
mente, al Gobierno de Canarias.

Directora de Radio ECCA y Subdirectora General de
Radio ECCA Fundación Canaria.

personal docente y no docente,

María del Carmen Palmés Pérez.
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CONSEJO AMPLIADO DE DIRECCIÓN (CAD)

1.-
2.-
3.-
4.-
5.-

12.-

18.-

25.-

1.-
2.-
3.-
4.-
5.-
6.-

6.-
7.-
8.-
9.-
10.-
11.-

13.-
14.-
15.-
16.-
17.-

19.-
20.-
21.-
22.-
23.-
24.-

26.-
27.-
28.-

COMITÉ DE EMPRESA

D . Mª Carmen Palmés Pérez (Preside).
D . Maru Albújar Robayna.
D. Jorge Alonso del Rosario.
D . Francisca Arraiz Toledo.
D . Luisa Ayala Díaz.
D.
D.
D .
D .
D.
D.
D . Mª Carmen García García.
D .
D .
D .
D.
D.
D . Sonia Jorge García.
D .
D .
D.
D.
D .
D.
D . Guendalina Santana Bolaños.
D .
D .
D .

D . Rosario Alemán Delgado.
D. Jerónimo Cabrera Rodríguez.
D . Fuensanta González Alemán.
D. Fernando González Díaz.
D. José Montesdeoca Díaz.
D . Ángeles Moreno Herrera.

a

a

a

a

a

a

a

a

a

a

a

a

a

a

a

a

a

a

a

a

a

José Manuel Barroso Gámez.
Rafael Batista Ávila.
Mª José Cabrera López.
Mª José Díaz Rodríguez.

José Luis Fernández Umpiérrez.
Ángel Fierro Domínguez.

Fabiola García González.
Mª Luisa García Mujica.
Juana Rosa González Gopar.

Telesforo González Muñoz.
Juan Carlos Hernández Atta.

Margarita López Sánchez.
Ana Medina Padilla.

David Monzón Monzón.
Luis Alberto Ojeda Vargas.
Amparo Osorio Roque.

Antonio Rivero Déniz.

Begoña Santana Mesa.
Carmen Rosa Trujillo Ruano.
Antonia Villalba Santana.

COMISIÓN EJECUTIVA

I

CONSEJO ESCOLAR

1.-
2.-
3.-
4.-
5.-
6.-
7.-
8.-
9.-

1.-
2.-
3.-
4.-
5.-
6.-
7.-
8.-
9.-
10.-
11.-
12.-
13.-

1.-
2.-
3.-
4.-
5.-
6.-
7.-
8.-
9.-
10.-
11.-
12.-

CONSEJO DE D RECCIÓN (CD)

D. Lucas López Pérez (Preside) *.
D. José Manuel Barroso Gámez *.
D. Rafael Batista Ávila *.
Ilmo. Sr. D. Miguel Becerra Domínguez.
D. Luis Espina Cepeda.
Ilmo. Sr. D. Juan Magdalena Darias.
Ilma. Sra. Dña. Soledad Monzón Cabrera.
D. Luis Alberto Ojeda Vargas *.
D . Mª Carmen Palmés Pérez *.

D . Mª Carmen Palmés Pérez (Preside).
D . Maru Albújar Robayna.
D. Jorge Alonso del Rosario.
D. José Manuel Barroso Gámez.
D. Rafael Batista Ávila.
D. José Luis Fernández Umpiérrez.
D. Ángel Fierro Domínguez.
D . Mª Carmen García García.
D . Sonia Jorge García.
D . Margarita López Sánchez.
D . Ana Medina Padilla.
D. Luis Alberto Ojeda Vargas.
D . Amparo Osorio Roque.

D . Mª Carmen Palmés Pérez (Preside).
D . Francisca Arraiz Toledo
D. José Manuel Barroso Gámez.
D. Rafael Batista Ávila
D . Argelia Chico Díaz
D. Luis Espina Cepeda
D . Annabel González Rodríguez
D . Emelina M. Martín Hernández (Tenerife).
D. Juan Carlos Martín Quintana
D. Luis Alberto Ojeda Vargas
D. Juan Ramírez Sánchez
D . Balbina Sosa Cabrera (Gran Canaria).

a

a

a

a

a

a

a

a

a

a

a

a

a

a

* Miembros de la Permanente

(personal).

(fundación).
(personal).
(fundación).

(personal).

(personal).
(voz y no voto).

(no docente).

Subdirección
Dirección delegada de Tenerife

Adjuntías de Dirección

Órganos colegiados
Consejo de Dirección (CD)
Consejo escolar
Representantes sindicales
Claustro

Órganos asesores
Consejo Ampliado de Dirección (CAD)
Asesoría jurídica
Comisión de calidad

Dirección de Radio ECCA

N
iv

el
es

E
d

u
ca

ti
vo

s

C
o

o
p

er
ac

ió
n

y
C

al
id

ad

D
el

eg
ac

io
n

es
C

an
ar

ia
s

D
el

eg
ac

io
n

es
P

en
in

su
la

re
s

S
ec

re
ta

rí
a

D
o

ce
n

te
y

D
es

ar
ro

llo
d

e
S

er
vi

ci
o

s

R
el

ac
io

n
es

H
u

m
an

as
y

O
rg

an
iz

ac
ió

n

P
ro

g
ra

m
ac

ió
n

y
C

am
p

añ
a

C
o

m
u

n
ic

ac
ió

n
e

Im
ag

en

S
er

vi
ci

o
s

In
te

rn
o

s,
E

q
u

ip
am

ie
n

to
y

N
u

ev
as

T
ec

n
o

lo
g

ía
s

E
co

n
ó

m
ic

a
y

F
in

an
ci

er
a

13

Responsables



En la sede de Presidencia del Gobierno de Canarias, en la ciudad de Las Palmas de Gran
Canaria, el lunes, 13 de febrero de 2006, se reunió el Patronato de Radio ECCA Fundación
Canaria. Sólo seis, de los treinta y dos miembros que lo componen, excusaron su participación.

A las 10.15 de la mañana se inició el evento con las palabras del Presidente del Gobierno, el
Excmo. Sr. don Adán Martín Menis. Sus palabras subrayaron el compromiso del Gobierno que
preside y de la propia Radio ECCA en tres grandes líneas de trabajo: la mejora de las posibilida-
des profesionales de las personas con las que trabajamos, la articulación de la sociedad canaria
y la cooperación con otros pueblos, principalmente, de África Occidental.

Don Lucas López sj, director general de Radio ECCA Fundación Canaria, realizó la exposición
de los rasgos fundamentales de la memoria narrativa y financiera de la Institución. En su inter-
vención destacó el análisis del crecimiento del alumnado en todos los ámbitos territoriales y
niveles educativos; del mismo modo, pormenorizó la explicación de las inversiones en renova-
ción tecnológica. Las visitas institucionales, especialmente la de S.M. Doña Sofía, Reina de
España, a nuestro proyecto en Mauritania, completó la intervención.

La aprobación de la memoria y de los presupuestos dio paso a otro acuerdo del Patronato de
especial interés: la aprobación definitiva del Plan Estratégico Institucional y del modo de proce-
der en torno al mismo. La dirección de la Casa queda en la responsabilidad de hacerlo cumplir y
de dar cuenta del mismo puntualmente ante este Patronato y su Comisión Ejecutiva.

Concluyó la reunión a las 12.45 de la mañana.

PATRONATO

Comisión Ejecutiva

Permanente

Dirección Radio ECCA

Dirección General

Subdirección General

El presidente del Gobierno de Canarias,
don Adán Martín y el presidente ejecutivo,
acompañados de los dos obispos canarios,
tras la reunión del Patronato de la
Fundación (febrero de 2006)

9

Patronato
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Secretaría Docente y Desarrollo de Servicios
El alumnado de Radio ECCA
Secretaría Docente y Desarrollo de Servicios
El alumnado de Radio ECCA

La Secretaría Docente del centro
Autorizado de Educación de Perso-
nas Adultas, Radio ECCA, es la
responsable de tramitar y custo-
diar la documentación del alumna-
do y la documentación académica
que generan las distintas acciones
formativas. Desarrollo de Servicios
es responsable de promover las
actuaciones que agilicen los
trámites administrativos.

15



Durante el curso 2005-2006, se ha producido un (9,15%).
El aumento de alumnado es común en los cuatro niveles educativos. En lo que respecta a las áreas
geográficas donde Radio ECCA realiza su actividad, el aumento de matrícula se produce en todas ellas, con
la excepción de Península y Baleares que retroceden un 3%. Especial mención merece la actividad
desarrollada en el continente africano, donde en tan sólo un año se ha visto duplicado el número de personas
que han accedido a la formación que Radio ECCA les proporciona.

Por otro lado, el Banco de Clases, el servicio que permite descargar las clases desde Internet, también ha
aumentado su actividad en el presente curso con un total de . No obstante, al
valorar este resultado se deberá tener en cuenta que los niveles de Formación Básica y de Aula Abierta no
cuentan con toda su oferta educativa recogida en el Banco de Clases.

aumento de 6.335 personas matriculadas

110.184 clases entregadas

Luis Alberto Ojeda, responsable del área de Secretaría Docente y Desarrollo de Servicios.

CANARIAS

PENÍNSULA Y BALEARES

ÁFRICA

TOTALAula Abierta

1.280

12.958

4.870

50.712

59.342

14.140

10.656

75.508

Formación
Profesional

Bachillerato

1.695

1.695

Formación
Básica

6.223

712

5.786

12.721

470

(*) Hemos incluido en Aula Abierta un total de 10.047 alumnos y alumnas menores de edad que siguieron algunas de
nuestras acciones formativas.

EVOLUCIÓN ÚLTIMOS CINCO AÑOS

0

10.000

20.000

12001-2002 2002-2003 2003-2004 2004-2005 2005-2006

30.000

40.000

50.000

60.000

70.000

80.000

Total alumnado histórico: 2.117.383

CLASES DISTRIBUIDAS POR INTERNET

ALUMNADO 2005-2006

DISTRIBUCIÓN DEL ALUMNADO

CANARIAS
PENÍNSULA

Y BALEARES

ÁFRICA

1.750

(*) 41.514

TOTAL

50.743

51.709

7.732

110.184

Formación básica

Bachillerato

Aula Abierta

16

Secretaría Docente y Desarrollo de Servicios
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El área de Niveles tiene la
misión de diseñar y desa-
rrollar la oferta educativa
que responda a las necesi-
dades de la población a la
que atendemos de acuerdo
con las posibilidades de la
Institución. Actualmente,
Radio ECCA divide su
acción académica en cuatro
niveles: Formación Básica,
Bachillerato, Formación Pro-
fesional y Aula Abierta.

Niveles
La actividad académica de Radio ECCA
Niveles
La actividad académica de Radio ECCA

El área de Niveles tiene la
misión de diseñar y desa-
rrollar la oferta educativa
que responda a las necesi-
dades de la población a la
que atendemos de acuerdo
con las posibilidades de la
Institución. Actualmente,
Radio ECCA divide su
acción académica en cuatro
niveles: Formación Básica,
Bachillerato, Formación Pro-
fesional y Aula Abierta.



La Formación Básica ha sido, desde siempre, parte fundamental de la actividad de Radio ECCA. En
nuestro centro, la trayectoria viene marcada por los planes de estudio que se adaptan a los cambios
legislativos y cuidan con especial esmero del alumnado de este nivel formativo. En Canarias nos atenemos al
marco legal fijado por nuestro parlamento en torno al

De ese modo, organizamos el nivel de Enseñanza Básica en dos períodos formativos:
- Formación Básica Inicial.
- Formación Básica Post-Inicial.

La comprende, a su vez, la Alfabetización y la Post-alfabetización. Para la
contamos con los módulos denominados Para la Post- alfabetización contamos con

dos grupos de módulos:
- Los de Cultura Popular ( III, IV, V) para el alumnado neolector y…
- …los de Formación Base para el último tramo de este período formativo distribuyendo los

contenidos en nueve módulos.
La comprende veintinueve (29) módulos y un taller de lectura con los

que se obtienen los créditos necesarios para conseguir el título de Graduado en Educación Secundaria ( GES
). ECCA imparte cursos de Formación Básica en otras tres comunidades:
Igualmente impartimos cursos de alfabetización en

En este curso escolar el alumnado de ha contado con un
. El alumnado ha podido seguir las clases de los módulos que conducen al GES a

través de internet. A lo largo del curso, se suministraron 50.743 clases a través de este nuevo servicio.

Currículo de la Formación Básica para la Educación
de las personas adultas.

Formación Básica Inicial

Formación Básica Post-Inicial

Galicia, Extremadura y Madrid.
Mauritania.

Formación Básica Post-inicial nuevo
servicio: el banco de clases

Alfabetización Palabras.

Niveles
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6.223

5.786

712

Mauritania

Canarias

Península
y Baleares

Canarias
Península

y Baleares

4.629

1.594

F. B. POST-INICIAL

F. B. INICIAL

712

MauritaniaSUBNIVELES

5.786

TOTAL FORMACIÓN BÁSICA __________________ 12.721

PERSONAS QUE TITULARON EN G.E.S. _________ 662

TOTALES 6.223 712 5.786

Canarias
Península

y Baleares
Mauritania

Portadas de varios módulos de
Formación básica.

Historia del siglo XX;
Tecnología I - Los planos;
Los Libros.

De izquierda a derecha:

Los Libros

Niveles: Formación Básica

Garantizar la calidad y la coherencia de la oferta formativa de Radio ECCA, unificar los criterios
pedagógicos, coordinar la producción del material didáctico y gestionar y diseñar la oferta formativa es la
responsabilidad de Niveles.

Ana Medina, responsable del área de Niveles.



La oferta de Bachillerato cuenta con dos modalidades:
El alumnado puede elegir

con un total de
En este nivel el alumnado ha contado con la ventaja del servicio de Banco de clases.

Humanidades y Ciencias Sociales y
Ciencias de la Naturaleza y de la Salud. cuatro itinerarios formativos
distintos, veintinueve materias, sesenta y seis módulos y mil trescientas ochenta
clases.

380 277 112 1.695

Autonomías

Canarias

Humanidades y Ciencias Sociales

(*) Alumnado que no pretende la obtención del título.

No Oficial (*) TOTAL

476 450

PrimeroPrimero SegundoSegundo

Ciencias de la Naturaleza y de la Salud

ALUMNADO MATRICULADO EN BACHILLERATO

Niveles: Bachillerato
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El curso 2005/06 ha sido el curso record en
cuanto a obtención de títulos de Bachiller

un total de 96 personas han titulado.
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Títulos de Bachillerato

% Alumnado Aprobado
(por convocatorias)
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1Junio Septiembre

Resultados de la PAU
Curso 2005-2006

Aprobó la PAU un
presentado

59.5 %
del alumnado

Portada de un módulo
de Bachillerato:
Ecosistema Tierra
(Ciencias de la Tierra
y del medio ambiente).

Banco de Clases

51.709 clases
A lo largo del curso, se suministraron

a través de este
nuevo servicio.



Desde siempre, Radio ECCA ha impartido cursos a personas desempleadas. A partir de 1993, la
adquiere una presencia más formal en nuestro organigrama y en la actualidadl

abarca dos subsistemas:
toma como referencia las características y el contexto de

un puesto de trabajo para facilitar y optimizar la inserción laboral, a partir de la cualificación profesional que
posee el trabajador o trabajadora.

inspirada en los principios de igualdad en el acceso a la
formación profesional, fomenta la formación a lo largo de la vida y procura responder a las necesidades
formativas de quienes trabajan en las empresas.

Nuestra oferta está repartida entre las distintas familias que componen el Catálogo Nacional de
Cualificaciones Profesionales: Administración y servicios, Docencia e investigación, Servicios a las
empresas, Sanidad, Servicios a la comunidad y personales.

Formación Profesional

- La Formación Profesional Ocupacional:

- La Formación Profesional Continua:

Niveles: Formación Profesional
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En el curso escolar 2005-2006, en Canarias, se atendió al siguiente alumnado

A este cuadro, debemos sumar las 470 personas que han seguido Formación
Profesional en nuestras delegaciones Peninsulares y de las Islas Baleares.

22FIP

EXPERIMENTAL

EMPLEO

NIVEL

PAQUETES

FORMATIVOS

FORINTEL

FPO

FPC

__

__

__

PROGRAMA CURSOS EMPRESAS

25

208

__

__

60

ALUMNADO
INSERTADO

__

__

__

335

107

42

796

ALUMNADO

1.280TOTAL

Formación Ocupacional Continua. Taller de Informática;
“Abriendo puertas hacia el empleo”.

AUXILIAR NUTRICIÓN

INFANTIL

FORMACIÓN PROFESIONAL OCUPACIONAL

FONDO SOCIAL
EUROPEO

ALEMÁN: ATENCIÓN

AL PÚBLICO

FONDO SOCIAL
EUROPEO

FORMACIÓN PROFESIONAL OCUPACIONAL

SECRETARIADO DE

DIRECCIÓN

FORMACIÓN PROFESIONAL OCUPACIONAL

FONDO SOCIAL
EUROPEO

Portadas de cursos de FPO:
.

Auxiliar nutrición infantil;
Secretariado de Dirección; Alemán: atención al público



El atiende las acciones formativas no regladas, aunque todas ellas estén acreditadas. En
este nivel contemplamos actuaciones dirigidas a la adquisición de habilidades útiles en el desempeño laboral
(idiomas, informática), el conocimiento de las prácticas de una cultura de la salud (cocina saludable,
diabetología, salud cardiovascular), el manejo de situaciones de ámbito psicosocial (familia, inmigración…),
la formación de los formadores (formación docente), ocio y tiempo libre (timple, planificación sociocultural,
etc.). A lo largo de este curso, renovamos parte de nuestro material y creamos nuevos cursos.

Aula Abierta

Canarias África TOTAL
Península
y Baleares

41.514 12.958 4.870 59.342

Totales de Aula Abierta

Niveles: Aula Abierta
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ÁREA MODALIDAD

RadioPresencialInternet

Apoyo a la escuela

Intervención psicosocial

Nuevas tecnologías

Idiomas

Formación del profesorado

Economía y empresa

Medio ambiente

Ocio y tiempo libre

Salud

1.180

116

1.661

139

309

5.336

885

2.514

1.386

3.351

239

400

10.782

116

39

804

2.065

2.669

1.386

5.816

239

400

11.031

1.401Otros

Escolares 10.047

TOTAL 1.8002.581 25.318 1.560 31.467

110

1.285 208

TOTAL

CD

- Actividad física saludable

- Powerpoint

- Word iniciación

- Word avanzado

- Agente de conciliación

- Caminamos juntos

- Dinámica de grupos para docentes

- Inglés para policías

- Mediador en inserción laboral

- Nuevas tecnologías y educación

- Programación didáctica del aula

en educación secundaria

Acciones formativas
nuevas o renovadas

ÁREA TOTAL

Este nivel ha contado con el
del que ha podido hacer

uso el alumnado de los cursos realizados
en colaboración con el ICAP. En total se
han suministrado

servicio de
banco de clases

7.732 clases.

En este año, se pusieron en

marcha acciones formativas118

RESUMEN ACCIONES FORMATIVAS

Internet

57

31

6

118

24

Radio

Presenciales

Especiales

TOTAL Acciones formativas
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Durante el curso 2005-2006,
Radio ECCA actuó directamente
en tres grandes ámbitos territo
riales: Canarias, Península y
Baleares y, finalmente, los tres
países de África Occidental
donde estamos establecidos:
Cabo Verde, Mauritania y
Marruecos.

Delegaciones
La implantación territorial de Radio ECCA
Delegaciones
La implantación territorial de Radio ECCA
Delegaciones
La implantación territorial de Radio ECCA
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La implantación de ECCA en Canarias corre a cargo del área de , que difunde la
oferta formativa, capta y atiende al alumnado. Propicia la creación de redes socioeducativas en todos los
municipios de la región y recoge las observaciones y necesidades planteadas por la población adulta de
Canarias.

Delegaciones Canarias

Mª Amparo Osorio, responsable del área de las Delegaciones Canarias.

Delegaciones Canarias

24

A lo largo de este curso,
ha contado con múltiples ayudas

y gestiones:
emiten nuestras cuñas y

nos facilitan espacios con periodicidad mensual
para entrevistas a profesorado, alumnado, volunta-
riado y otros agentes sociales que colaboran con la
institución: más de seiscientas entrevistas.

en Radio Tamaraceite, Radio Agüimes Onda
Libre, Radio independiente Telde, Canal Telde,
Radio Insular de la Gomera, Radio Archipiélago (
Fuerteventura ).

Radio Planeta
(Agüimes), Radio local de Hermigua, Radio local de
Valle de Gran Rey.

Radio Valsequillo
(75/90 minutos que se repite todas las semanas del
mes).

emiten en horarios alterna-
tivos nuestros cursos: Radio Agaete (G. C., 10 h.
sem.), Radio Arucas (G. C., 10 h. sem.), Radio
Gáldar (G. C., 16 h. sem.), Radio Agüimes Onda
Libre(G. C., 5 h. sem.), Onda Joven del Rosario
(Tenerife, 2h. 30´ sem.), Radio Norte (Tenerife, 2h.
30´ sem.) y Radio Insular (La Gomera, 10 h. sem.).

la difusión de nuestra
oferta formativa

60 emisoras de Radio

Contamos con un espacio semanal de media
hora

Programas quincenales en:

Programas mensuales:

7 emisoras de radio

-

-

-

-

-

-

-

-

- ”

-

Más de 2.064 horas

28 televisiones locales
19

horas

162 publicaciones

70 mesas o “stands

14 organizaciones
11

ayuntamientos

totales de mensajes ECCA
en otras emisoras radiofónicas, sin contar las cuñas
publicitarias de nuestros cursos.

emiten nuestros “spots”
publicitarios y hemos intervenido por un total de

de televisión en programas de diferentes
televisiones.

de artículos o reseñas de
nuestros cursos y programas, algunas de carácter
semanal (revista Piedra Viva), otras mensual (revis-
ta del Consejo Escolar Municipal de San Bartolomé
de Tirajana “Sabías que…”; Ayuntamiento Informa
de Santa Lucía e Inforcartel del Cabildo de Gran
Canaria) y otras de carácter más eventual aunque
muy frecuente en los diarios regionales El Día,
Diario de Avisos, La Opinión, Canarias 7 y La Pro-
vincia.

informativos en otros
tantos eventos. Participación en las Ferias del
Libro, de la Salud, de Medio Ambiente, de la Juven-
tud, de Prevención de Riesgos Laborales, etc.

envían nuestra información a
través de sus listados de correo o “mailing” y

tienen un enlace de su página web
con la nuestra.

Difusión de la oferta formativa

* 10.047
50.712

No están incluidos los escolares que siguieron algunas de nuestras acciones
formativas. Sumados todos, obtenemos la cifra de alumnas y alumnos como total en
nuestras islas.

ALUMNADO

TOTAL ISLAS*

GRAN CANARIA

FUERTEVENTURA

TENERIFE

LANZAROTE

LA PALMA

LA GOMERA

FPO

290

43

17

92

EL HIERRO

TOTAL

24.936

1.446

1.992

9.908

1.550

449

384

Formación
Básica

3.957

305

327

1.258

284

48

44

Bachi-
llerato

874

103

199

371

91

36

21

Aula
Abierta

19.498

962

1.310

7.886

1.151

349

311

317

33

139

301

24

16

FPC

8



Delegaciones Canarias
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Además de lo visto anteriormente, para
podríamos destacar:

Contamos con Servicios Sociales y OMIC de Arucas, Casa de la
Juventud de Firgas, Área de Cultura del Sauzal, Casa Cultural de los Realejos, Servicios Socia-
les de Icod, etc.

con una participación de personas: charlas, colo-
quios, visitas culturales, viajes, cenas…

sobre diferentes materias (senderismo, búsqueda de empleo, inglés básico,
género y sociedad, biodanza, risoterapia, maquillaje, informática, etc.) con una participación de
más de personas.

grupos atendieron las
con empresas para impartir

la captación, atención adecuada, motivación y
mantenimiento del alumnado,

18 centros colaboradores:

91 actividades extraescolares 1.207

46 talleres

900
123 demandas formativas especia es de 2.631 personas.
233 convenios Formación Profesional Continua.

-

-

-

- l
-

Por supuesto, todo esto colabora a la
pero además, debe-

mos señalar:

con escuelas
talleres, casas de oficio, talleres de empleo: Las
Palmas Acoge, Centro Gánigo, Asociaciones de
Mujeres, etc.

Participación activa en diferentes organismos
educativos municipales (Santa Cruz de Tenerife,
La Victoria de Acentejo, San Bartolomé de Tiraja-
na, Valsequillo, Agüimes, Gáldar, Arucas), de
ámbito insular (Área de la Juventud del Cabildo de
Gran Canaria, Foro de la Emigración de Fuerte-
ventura).

Participación activa en organismos sobre vio-
lencia de género (en Santa Brígida) y en el CRED
de Las Palmas de Gran Canaria.

creación
de redes socioeducativas;

87 convenios y colaboraciones-

-

-

Centros

Formación básica 313

Bachillerato

Aula Abierta

Ocupacionales

TOTAL

23

91

22

449

Autonomía: Canarias

Total profesorado: 162

de orientación

Alumnado de Tenerife visitando la sede central.



Radio ECCA con su red de Delegaciones provinciales y múltiples instituciones colaboradoras alcanza a
dieciocho provincias españolas además de las dos provincias canarias.

En Península y Baleares, Radio ECCA prestó su servicio a personas en doscientos treinta y
nueve puntos de atención. La Formación Básica, la Formación Profesional en sus modalidades continua y
ocupacional y el Aula Abierta muestran el panorama de nuestra actuación. Subrayamos este año, tres cam-
pos concretos: la formación orientada al empleo que acompaña a colectivos desfavorecidos, la forma-
ción del profesorado con reconocimiento oficial y la formación interna para el personal de las delegaciones.

Además, destacamos nuestra participación en Programas Europeos, Nacionales y Autonómicos que
dan continuidad a nuestro saber hacer con formación multidisciplinar para el 17% del alumnado. atendido
este curso.

14.140

a) b)
c)

del Carmen García, responsable del área de Delegaciones en Península y Baleares.Mª

2.393
250.000 horas

personas participantes en proyectos integrales, recibieron
de formación general o específica para su

desarrollo personal y laboral, GRACIAS A LOS ACUERDOS Y
CONVENIOS FIRMADOS CON MÚLTIPLES ORGANISMOS
PÚBLICOS Y PRIVADOS NACIONALES Y AUTONÓMICOS.

CAMPAÑAS LOCALES
Y ESTATALES DE

SENSIBILIZACIÓN GENERAL
ACTITUDES POSITIVAS

EN TORNO A:

�

�

�

�

�

�

Voluntariado
Prevención del maltrato y
abuso sexual infantil
Nuevas tecnologías
Animación a la lectura
Apoyo personal y familiar
Inmigración

DESEMPLEADOS

MUJERES

DISCAPACITADOS

INMIGRANTES

JÓVENESV
O
L
U
N
T
A
R
I
A
D
O

Alumnado de Básica en 48 CC.OO.

Alumnado de Aula Abierta en 174 CC. OO.

Alumnado participante en proyectos con
más de un módulo formativo

Alumnado de F. P. en 17 CC. OO.

Nº de
personas

Total general alumnado

Distribución del Alumnado por Áreas
de Intervención. CURSO 2005-2006

712

470

10.565

2.393

14.140

Aula Abierta. CURSO 2005-2006 Nº de
personas

Economía y Empresa

Formación del Profesorado

Idiomas

Nuevas tecnologías

Intervención psicosocial

Ocio y tiempo libre

TOTAL

121

1.870

392

1.892

5.248

17

1.025

10.565

Salud

Andalucía

Asturias

Cantabria

Aragón

Castilla y León

Extremadura

Galicia

Madrid

Islas Baleares

Región de Murcia

País Vasco

AUTONOMÍAS

TOTAL

Total
Alumnado

1.788

202
231

27

2.557

3.322

2.388

681

1.694

1.224

26

14.140

Distribución del Alumnado por
Comunidades Autónomas

CURSO 2005-2006

FORMACIÓN DE COLECTIVOS DESFAVORECIDOS

FORMACIÓN OCUPACIONAL

FORMACIÓN BÁSICA

TELEFORMACIÓN

FORMACIÓN CONTINUA
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Comisión Europea - Igualdad de oportunidades dentro del Proyecto ELOISA de la Iniciativa Comunitaria EQUAL
2004-2007 con participación de los Centros ECCA de Extremadura.

Comisión Europea, Proyecto LEONARDO-WBT WORD, para el desarrollo y mantenimiento de una web europea
de Formación de Formadores en red. Con participación del profesorado de Radio ECCA en Las Palmas de G.C.

Proyecto EQUIBAL,
Proyecto EQUILIBRIO y
Proyecto TIEMPO DE TRABAJO Y OCIO.

Proyecto EQUAL “Sur de Madrid” en colaboración con el Ayuntamiento de Madrid - Agencia para el Empleo.

Participación en tres proyectos europeos en las Islas Baleares:-Iniciativas EQUAL 2004-2007-

�

�

�

�

-
-
-

NUESTRA PARTICIPACIÓN EN PROYECTOS EUROPEOS:

FORMACIÓN PARA EL TRABAJO:

400 PERSONAS desempleadas y
perceptoras de subsidio de desempleo en
acciones experimentales en materia de
empleo han recibido formación específica
para el trabajo y mediación para su
acompañamiento e inserción laboral en 4
Comunidades Autónomas.

La media de inserción ha sido superior al
35%: 150 PERSONAS INSERTADAS CON
CONTRATOS DE MAS DE 6 MESES.

PARTICIPACIÓN EN JORNADAS FORMATIVAS:

EXTREMADURA

MADRID

PALMA DE MALLORCA

SEVILLA

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

Jornada Técnica organizada por ECCA Cáceres: Promoción de la Igualdad de Oportunidades en Empresas
de la Comunidad Autónoma de Extremadura 30 de Marzo 2006.
Jornadas sobre “Convivencia escolar en Extremadura”; 3, 4, y 8 de Mayo 2006.
II Jornadas de Personas Adultas en Almendralejo “Aprendizaje a lo largo de la vida: estrategias para el
Desarrollo Personal y la Inserción y Promoción Profesional”; 10 de Marzo de 2006.
Jornadas de Luis Vives y a federación de universidades populares en Cáceres sobre los nuevos fondos
Europeos y su distribución para entidades sin ánimo de lucro.
Jornada organizada por CC. OO. (Socia de Agrupación del Proyecto Eloisa) sobre el Anteproyecto de la
Ley de Igualdad, organizadas en Mérida.

Participación Congreso Nacional del Voluntariado. Granada.
Participación en la Clausura del Programa Animación a la Lectura 2005. Ministerio de Cultura - Dirección
General del Libro, Archivos y Bibliotecas.
Impartición de Jornada formativa a los alumnos de 5º de Pedagogía Laboral de la Universidad Complutense
de Madrid.
Participación en la presentación Plan de Animación a la Lectura 2006-2007. Ministerio de Cultura.

Jornadas Mediación Intercultural para la integración de inmigrantes. 2006. Direcció General de Formació de
la Conselleria de Treball i Formació del Govern de les Illes Balears.
Participación en Jornadas transnacionales. 2006. Proyectos EQUAL.

Jornadas de formación dirigidas a Técnicos de SS.SS. de la Diputación de Huelva para el desarrollo del
Programa de Apoyo Personal y Familiar con usuarios de los SS.SS.

FORMACIÓN PERMANENTE

PROFESORADO
Formación continua

Formación en NN. TT.

FORMACIÓN EN EL TRABAJO:

Un total de en cursos de
reciclaje profesional en su propia empresa, con
tutorías presenciales, on line y telefónicas o
asistiendo a nuestras aulas de formación.

4000 PARTICIPANTES
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Desde sus comienzos, Radio ECCA desempeña una tarea de cooperación en los denominados países
del Sur. Hace treinta años, la cooperación hizo nacer instituciones por toda América Latina capaces de usar
nuestro sistema educativo. Tras la retirada española del Sáhara Occidental, Radio ECCA había tenido muy
esporádicas presencias en el continente africano. A finales de los noventa, ECCA inicia una fuerte relación
cooperativa con África. En la actualidad, estamos presentes en diversas ciudades de Mauritania, en todo
Cabo Verde (a través de las ondas de la Radio Educativa hermana gemela de ECCA) y en la zona de Souss
Massa Drâa de Marruecos (Agadir).

Durante el curso 05-06, más de 10.000 personas adultas han tenido acceso a la formación gracias a la
cooperación de Radio ECCA con distintas instituciones locales y a la financiación de la Agencia Española de
Cooperación, la Dirección General de Relaciones con África del Gobierno de Canarias, el Ayuntamiento de la
Palmas de Gran Canaria y de un grupo de personas anónimas sensibilizadas con la cooperación.

Margarita López, responsable del área de Cooperación y Calidad.

511 alumnos
y alumnas

En Marruecos, concretamen-
te en Agadir, dentro del la
Iniciativa Comunitaria
INTERREG III B 2000-2006,
se han desarrollado, a través
de Internet, tres cursos de
español “¡Comunícate!”

5.950 (Total alumnado)

10.653

Total alumnado

En Cabo Verde, finalizamos
la fase IV del poryecto “F

que se prorrogó hasta junio
de 2006. A su vez se inició
un nuevo proyecto “

En su primera fase se esti-
maba formar a unos 4.000
alumnos y alumnas. Esta
fase está en ejecución por lo
que no contamos con datos
reales.

or-
mación de Personas Adul-
tas a Distancia (Sistema
ECCA) para el Desarrollo
Económico de Cabo Verde”

Forma-
ción para el Diseño y Desa-
rrollo de un Sistema Nacio-
nal de Formación de Perso-
nas Adultas a Distancia, de
Carácter Público, en la
República de Cabo Verde”.

4.195 alumnos
y alumnas

(Fase IV - Fase I)

En Mauritania, se desarrolló
la fase I del

. Con
este nuevo proyecto se
comienza a extender nuestra
actuación a nuevos lugares
del país, Rosso y Riyadh,
junto con los ya trabajados
Nouadhibou y Dar Naim en
Nouakchott.
En Dar Naim se desarrolló
también un proyecto de “

. Mientras que en
Nouadhibou se realizó una
nueva edición del

,
financiado este último por una
donación de particulares.

“Proyecto de
Apoyo al Esfuerzo Nacional
de Lucha Contra el Analfa-
betismo” (PAENLCA)

Sa-
lud y Participación Comuni-
taria”

“Taller de
Animación a la Lectura”

Marruecos Mauritania Cabo Verde

5.786 - Formación Básica

164 - Aula Abierta
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Para que la producción de
nuestros cursos y la atención al
alumnado salgan adelante, son
muchas las personas que traba-
jan en diferentes servicios de la
Institución: Programación y
Campaña, Recursos Humanos
y Organización, NN. TT.,
Económica y Financiera, y
Comunicación e Imagen.
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Servicios
Áreas que facilitan la tarea de Radio ECCA
Servicios
Áreas que facilitan la tarea de Radio ECCA



Programación y Campaña

30

“Radio ECCA” es conocida por la mayor parte de los habitantes de su poblada área de difusión de Las
Palmas y Santa Cruz de Tenerife. Un 17,5% en Las Palmas y un 15% en Santa Cruz de Tenerife siguieron en
el curso 2005-2006 sus programas didácticos. La escucharon de forma habitual (diariamente o varias veces
a la semana) cerca de 65.000 radioyentes, un 20 por ciento más que en el anterior estudio, dedicando a la
emisora más de media hora al día.

Ángel Fierro, responsable del área de Programación y Campaña.

00.00

00.30

01.00

06.55

08.00-11.30

Comunidad Educativa Palabras

Jazz en ECCA

A c l a r a n d o e l d í a

Espectadores

Calle Latina

El Atril Afrikan

L o N u e s t r o

La voz
de los poetas

Lección
semanal

Lunes Miércoles Jueves ViernesMartes

Programación cultural y de servicio

Espacios de interés preferente

08.00-08.30

08.30-09.00

09.00-09.45

09.30.10.00

10.30-11.30

11.00-11.30

Lunes

Informativo

Agenda

Miércoles

Informativo

Agenda

Jueves

Informativo

Agenda

Tertulia

Diálogos con el deporte

Salud Familia

Viernes

Informativo

Agenda

Radio-Servicio

- Consumo
- Inmigración hoy
(quincenales)

Con otra
mirada

Martes

Informativo

Agenda

Tertulia

08.55 Aclarando el día

09.00-12.00

Comunidad Educativa12.30-13.30

14.00-14.30

Espectadores

19.00-20.00 Lección semanal

23.00-24.00 Jazz en ECCA

13.30-14.00

A nuestro aire

Fin de semana con Dios

Sábado 08.55 Aclarando el día

09.00-13.00

Carretera:
10.30-11.00 --- Afrikan
11.00-12.00 --- Palabras
12.00-12.30 --- Ventorrillo
12.30-13.00 --- Calle Latina

13.00-14.00

20.00-20.30

21.00-22.00

22.00-23.00

17.00-19.00

Paseando por Canarias

Retransmisión Deportiva

El Atril

Jazz en ECCA

La voz de los poetas

Domingo

Actuaciones
del área

- Planificación y realización de tareas relacionadas con la inauguración de los nuevos estudios radiofónicos.
- Entrada en funcionamiento de los nuevos estudios radiofónicos.
- Formación del equipo de profesionales para su readaptación a la nueva radio.
- Implantación de un nuevo modelo de trabajo en el área.
- Renovación de la programación radiofónica.
- Acciones de captación del alumnado para la campaña 2006-2007.
- Realización de propuestas radiofónicas innovadoras (cuñas de sensibilización

programas monográficos, entrevistas y tertulias).
- Realización de retransmisiones monográficas desde el exterior.
- Realización de espacios especiales con ocasión de celebraciones internacionales.
- Planificación de estrategias y recursos relacionados con la potenciación de la imagen institucional

y la promoción de nuestra oferta formativa.

- Planificación y realización de tareas relacionadas con la inauguración de los nuevos estudios radiofónicos.
- Entrada en funcionamiento de los nuevos estudios radiofónicos.
- Formación del equipo de profesionales para su readaptación a la nueva radio.
- Implantación de un nuevo modelo de trabajo en el área.
- Renovación de la programación radiofónica.
- Acciones de captación del alumnado para la campaña 2006-2007.
- Realización de propuestas radiofónicas innovadoras (cuñas de sensibilización

programas monográficos, entrevistas y tertulias).
- Realización de retransmisiones monográficas desde el exterior.
- Realización de espacios especiales con ocasión de celebraciones internacionales.
- Planificación de estrategias y recursos relacionados con la potenciación de la imagen institucional

y la promoción de nuestra oferta formativa.



Cabinas de grabación de clases. Las cabinas de
grabación de clases permiten al profesorado disponer,
en su misma zona de trabajo, de la tecnología necesaria
para impartir la docencia por medio de las ondas.

Más de 1.500 m de oficinas.2 La reforma de los locales
ha dejado unas instalaciones que se adaptan a la Ley de
Prevención de Riesgos Laborales y que se presentan
como espacios abiertos fácilmente ajustables a las nece-
sidades cambiantes de ECCA.

Telecomunicaciones y Nuevas Tecnologías
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El curso 2005-2006 estuvo marcado por la ejecución de la reconversión tecnológica y por la unificación de
la sede central. La carga tecnológica de ambas actuaciones hizo que el Área tomara cierto protagonismo en
la ejecución de los proyectos asociados a las mismas.

La experiencia acumulada, así como los resultados alcanzados, sugerían la creación de un Área de
Servicios Internos, Equipamiento y NN.TT. que vería la luz el curso 2006-2007. A continuación damos
cuenta de las actuaciones principales.

Jorge Alonso, responsable del área de Telecomunicaciones y NN.TT.

Apoyo a la Cooperación internacional. Los proyectos
de Cooperación requieren del apoyo tecnológico necesa-
rio para la buena marcha de las acciones formativas. La
puesta en marcha de la Copistería y Reprografía en Cabo
Verde es buen ejemplo de ello.

Biblioteca para
más de 10.000
ejemplares
El espacio destinado
a la biblioteca permi-
te alojar más de
10.000 ejemplares
que forman parte del
fondo documental de
la institución.

Se amplía la cober-
tura radiofónica.
La instalación de
nuevas emisoras y
la puesta a punto de
las ya existentes ha
ampliado la cobertu-
ra de Radio ECCA
en el Archipiélago,
disminuyendo las
zonas de sombra.

Nuevos estudios radiofónicos. Radio ECCA vuelve a
ser referente de la radiodifusión en Canarias. Los nuevos
estudios digitales soportan toda la producción radiofónica
de la emisora.



Artes Gráficas y Distribución
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Es responsabilidad de esta área el diseño, diagramación, ilustración, impresión, almacenado y
distribución de los materiales de Radio ECCA. Nos corresponde la gestión del principal punto de almacén y
distribución de Radio ECCA, desde el que se realizan los múltiples envíos de materiales a todos los centros
de atención de nuestro alumnado en Canarias, Península, Baleares y África.

Las cantidades impresas se ajustan bastante a las necesidades de distribución, contemplándose así
siempre la posibilidad de renovar y actualizar los distintos materiales según corresponda. La incorporación
de nuevas tecnologías a nuestros talleres ha permitido elevar la calidad de nuestros materiales y también ha
incrementado la tarea del departamento de Diseño Gráfico. Hemos debido adaptarnos a una nueva
tecnología en la pre-impresión con la incorporación del CTP (sistema de directo a plancha). Esto ha obligado
a la adecuación de todos los materiales a un nuevo formato. Este año pasaron por nuestra área 159 cursos
para su elaboración, renovación o adaptación al nuevo sistema de pre-impresión.

Sonia Jorge, responsable del área deArtes Gráficas y Distribución.

MATERIAL
PEDAGÓGICO IMPRESO

100.600

8.000

106.000

214.600TOTAL

DISTRIBUCIÓN DE
MATERIAL PEDAGÓGICO

43.500 Kg.

4.900 Kg.

10.450 Kg.

58.850 Kg.TOTAL

Material publicitario

Otros

1.500.000

500.000

Actividad física
saludable

Servicio
Canario de Salud
Dirección General de Salud Pública

Material diagramado
en el área de Artes Gráficas

MÓDULOS DIAGRAMADOS

28

29

10

4

7

81

159TOTAL

África
(cuadernillos)

Península

Bachillerato

Aula Abierta

Formación Básica

Dispositivo de “Directo a plancha”, CTP.

Canarias

Península

África

Canarias

Península

África

Taller de imprenta.



Recursos Humanos y Organización
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VIAJES REALIZADOS

Nº de viajes

Entre islas

Península-Canarias

Mauritania

Cabo Verde

Casablanca

Agadir

Dakar

Europa

400

36

41

16

2

7

4

1

Á
f
r
i
c
a

M
U

T
U

A
U

N
IV

E
R

S
A

L

ALGUNAS ACTIVIDADES
DE FORMACIÓN INTERNA

Inserción laboral de
mujeres inmigrantes

Jornadas canarias sobre las
Tecnologías de la Información
y Comunicación en la docencia
universitaria

DOCENTES
NO

DOCENTESCURSOS

Jornadas de primeros auxilios

Prevención y extinción de incendios

Trabajo en oficina

Ciclo de conferencias Consejo
Económico y Social de Canarias

Iniciación a la creación web

Jornadas de formación sobre
el tratamiento de la información
radiofónica en ECCA

FIP 2005 “Literaria: competencias
para mejorar la Formación
profesional ocupacional”

III Encuentro internacional de
Responsabilidad Social Corporativa

Ofimática (Word, Access, Excel)

Jornadas de formación de
tutorías telemáticas

Jornadas de formación en Radio

7

8

2

8

8

2

1 8

1 ---

2 ---

--- 1

---3

1 ---

1 ---

--- 10

---

---

4

7

Mauritania

Cabo Verde

Agadir

Casablanca

Dakar

SEGUROS

Por
1 año

Por
90 días

3

Europa

Menos de
30 días

7 6

------ 6

------ 7

------ 2

------ 4

------ 1

El área de Recursos Humanos y Organización tiene una doble misión. En lo que se refiere a las personas,
debe velar porque el perfil laboral, profesional y humano de las personas de Radio ECCA sea el adecuado,
así como su desarrollo y satisfacción profesional. Pero, además, debe también velar por el eficiente y eficaz
empleo de los medios y patrimonios de la Institución. Por eso, en esta página queremos dar cuenta de los
movimientos de personal, los viajes y desplazamientos realizados, de las actividades de formación interna,
de los seguros y de la revisión médica que se presta a nuestro personal.

Maru Albújar, responsable del área de Recursos Humanos y Organización.

REVISIÓN MÉDICA

Isla de Gran Canaria

91

Docentes

Servicios

Colaborador

Nº de contratos

Ceses voluntarios

MOVIMIENTO DEL PERSONAL

CANARIAS PENÍNSULA

63

3

131

123

29

7

65



El curso 2005-2006 se ha caracterizado por la continuidad de la reconversión tecnológica y la adecuación
a las exigencias derivadas de la puesta en marcha del Plan Estratégico Institucional (PEI).

En los gráficos se muestra un resumen de la memoria económica de este ejercicio en la que los conceptos
más significativos aparecen agrupados y distribuidos porcentualmente.

Rafael Batista, responsable del área Económica y Financiera.

Otras Instituciones y Empresas 1.373.961 12,17

ALUMNADO

Cuotas de Participación en Costes

CONCIERTO: GOBIERNO DE CANARIAS

Aportación Profesorado Concertado

Gastos de funcionamiento

ACTIVIDADES

CURSOS Y PROYECTOS SUBVENCIONADOS

Cabildos Insulares

Gobierno de Canarias

Gobierno de España

VARIOS

Otros ingresos

1.887.336

1.306.383

4.016.423

556.963

653.468
212.758

17.873

SUMA TOTAL INGRESOS 11.286.433

11,57

35,59

4,93

16,72

5,79

1,89

0,16

100,00

ORIGEN DE LOS RECURSOS: INGRESOS

Gobiernos Autonómicos 977.264 8,66

SUMA TOTAL GASTOS 11.302.163 100,00

INVERSIONES

Dotación Amortizaciones 117.265 1,04

BECAS

Ayudas al estudio concedidas al alumnado 48.922 0,43

98.647 0,87

FINANCIACIÓN

Servicios Profesionales

Otros Servicios Generales

MATERIALES

352.879

583.656

2.992.444

5,16

26,48

3,12Impresión material docente

Servicios e intereses entidades bancarias

SERVICIOS EXTERIORES

PERSONAL

Profesorado Concertado

%
DESTINO DE LOS FONDOS: GASTOS

Profesorado y Personal Contratado

Económica y Financiera
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Beneficio Venta Inmovilizado 284.004 2,52

ALUMNADO

GOBIERNO
DE CANARIAS

OTRAS
INSTITUCIONES

Y EMPRESAS

57,24%
11,57%

INGRESOS

8,66%

12,17%

GOBIERNOS
AUTONÓMICOS

PROFESORADO Y PERSONAL
CONTRATADO

SERVICIOS
EXTERIORES

PROFESORADO
CONCERTADO

35,54%

27,36%

31,64%

GASTOS

4.016.423 35,54

3.091.927 27,36 BECAS
0,43%

FINANCIACIÓN
0,87%

MATERIALES
3,12%

DOTACIÓN
AMORTIZACIÓN

1,04%

VARIOS
2,68%

5,79%1,89%
CABILDOS

INSULARES

GOBIERNO
DE ESPAÑA

Importe

Importe
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El área de es de reciente creación. Compete a la misma potenciar y mejorar
la imagen institucional ante la sociedad canaria, otras sociedades y dentro de la propia Institución. De ese
modo, trabaja en continua coordinación con el resto de las áreas de la Casa y se encarga también de la
organización general de las publicaciones, de las cuestiones de protocolo y relaciones públicas
institucionales.

Comunicación e Imagen

José Luis Fernández, responsable del área de Comunicación e Imagen.

Manual de
identidad

corporativa

Circular semanal

Desde 28 de septiembre
de 2005 hasta 19 de junio
2006.

Total de nº impresos: 34
(1.476/2005, 1.510/2006)

N publicados:

- 56:

- 57:

os

La labor formadora
de la radio no docente.

Cooperación para
la educación de personas
adultas.

Ediciones publicadas:

- Octubre 2005.
- Diciembre 2005.
- Febrero 2006.
- Junio 2006.

Revista “Radio y Educación de Adultos” ECCA Informa

�

�

�

�

�

�

�

Muestra de FP en Tenerife .
Stand Juventud en Santa María de Guía
Stand en Infecar
Acto en el Parlamento
Acto institucional Colegio Médicos Las Palmas
Visita al 112 de jornadas de Taller Aventura Segura
Asistencia al acto Día de la Policía en Las Palmas de Gran Canaria.

(23 de marzo de 2006)

(26 y 27 de abril de 2006).

(15 de mayo de 2006).

(30 de mayo de 2006).

(5 junio de 2006).

(14 de junio de 2006).

ECCA PARTICIPA EN:
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ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

�El viernes día 30 de septiembre, en La Casa de Postas del municipio de
Ingenio, tuvo lugar el acto de apertura de curso. La lección inaugural, a cargo
de don Fernando Delgado, llevó por título: “ ”. Contamos
con la presencia del presidente del Gobierno y presidente de honor del
Patronato, Excmo. Sr. D. Adán Martín Menis; el presidente del Patronato de la
Fundación y provincial de los jesuitas de Canarias y Andalucía, Rvdo. P. D.
Francisco J. Ruiz Pérez; el consejero de Educación y vicepresidente primero
del Patronato, Excmo. Sr. D. Isaac C. Godoy Delgado; y el alcalde de Ingenio,
D. Domingo González Romero.

Biografía de la Radio

�

�

El lunes 3 de septiembre, contamos con la presencia del consejero de Educación, Cultura y Deportes, D.
Isaac Godoy, en los estudios de Radio ECCA en un programa especial con motivo del inicio de curso. Conecta-
mos con emisoras de todas las islas, a las que agradecemos siempre su desinteresada colaboración.

El 13 de septiembre, nos visitó la Excma. Sra. Susan Waffa Ogoo, ministra de Turismo y Cultura de la Rep. de
Gambia. Se trató de un primer contacto encaminado al conocimiento de Radio ECCA con vistas a una futura
colaboración.

D. Fernando Delgado
pronunció la lección
inaugural.

�El 11 de octubre, D. Antonio Castellano Auyanet, que durante años ha
sido miembro de nuestro Patronato, hizo la presentación del libro “Radio
ECCA: 40 años de historias”. El acto tuvo lugar en el Club de Prensa
Canaria.

�

�

�

�

�

�

En la primera semana de febrero de 2006, el senador don José Macías visitó las instalaciones de nuestra
Emisora.

Días después, el Excmo. Sr. D. Javier Morales, Comisionado del Gobierno de Canarias para la Acción
Exterior, conoció de primera mano la labor de nuestro departamento de Cooperación.

El 13 de febrero, se celebró el Patronato de Radio ECCA.

El jueves 24 de noviembre falleció en Las Palmas de Gran Canaria D. Rogelio J. Vega Mesa, compañero
jubilado de esta Casa. Fue, sin duda, una de las voces principales de nuestra Emisora. Su programa
“Caminando Gran Canaria” obtuvo el premio Ondas.

El miércoles 1 de febrero, con motivo del X Aniversario de Radio Tamaraceite, Dña. Mª del Carmen Palmés
Pérez, directora de Radio ECCA, participó en el programa “Ondas de Solidaridad”.

El sábado 4 de febrero, Radio ECCA recibió uno de los “Premios Nutrición” que otorga la Universidad de Las
Palmas de Gran Canaria. El acto tuvo lugar en el Paraninfo de la sede institucional de la Universidad.

�El recientemente nombrado director de la Casa de África, Excmo. Sr. D. Alfonso
Ortiz, visitó la sede de Radio ECCA el 15 de febrero. Mostró mucho interés por conocer
las actividades e historia de esta emisora y, fundamentalmente, nuestro trabajo de coo-
peración en África Occidental.
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�

�

También en marzo, el día 15, D. Antonio Luis Fenoll sj., administrador general de la Provincia de Canarias y
Andalucía de la Compañía de Jesús, visitó la sede central de la Fundación. La visita permitió establecer medios
de colaboración de gran utilidad.

El Ilmo. Sr. D. Juan M. Castañeda Contreras, director general de la Academia Canaria de Seguridad, visitó la
nueva sede unificada de Radio ECCA y los nuevos estudios radiofónicos con motivo del sorteo final del concur-
so Aventura Segura. Se realizó el sorteo del que salieron ganadores el CEIP Tinguaro del municipio de Santa
Lucía en Gran Canaria y el CEIP José L. Albenda del municipio de San Andrés y Sauces en la isla de La Palma.

�Dña. Pino Ruiz Mesa, compañera y profesora del área de Secretaría Docente de Radio ECCA, falleció el
jueves 23 de febrero de 2006, en el trágico derrumbamiento del barrio de San Antonio de la ciudad de Las
Palmas de Gran Canaria.

�El Excmo. Sr. D. Jerónimo Saavedra, presidente del Gobierno de
Canarias (1983-1987 y 1991-1993), visitó las nuevas instalaciones de
Radio ECCA en la Avda. Escaleritas 64 el día 10 de marzo.

� El 23 de marzo, con la presencia del consejero de Educación, en
calidad de vicepresidente primero del Patronato de la Fundación, el
insigne artista Pepe Dámaso entregó a Radio ECCA su obra “Caracol
Sonoro”, una alegoría pictográfica de la labor de nuestra emisora. La
obra, convertida en láminas numeradas y firmadas por el autor, sirvió a
modo de donativo para las autoridades presentes en el acto de
inauguración de los nuevos estudios de la Avda. de Escaleritas.

D. Jerónimo Saavedra atiende
a las explicaciones del área
de Cooperación.

�El 24 de marzo nos visitó la vicepresidenta del Gobierno de Canarias y
consejera de Salud, Excma. Sra. Dña. María del Mar Julios.Recorrió las
instalaciones de la Casa y departió con los diferentes equipos de la misma.
Tras el encuentro con la Dirección, fue entrevistada en nuestros micrófo-
nos.

Dña. María del Mar Julios
firma el Libro de Visitas.

�

Del 28 al 29 de abril, contamos en la sede central de Radio ECCA con la presencia de una pequeña delega-
ción caboverdiana. La encabezaba el director general de Alfabetización y Formación de Personas Adultas,
Ilmo. Sr. D. Florenço Mendes Varela, y le acompañaban D. Antonio Lopes da Silva y Dña. Isabel Soares Silva,
técnicos del Ministerio caboverdiano.

El día 6 de abril, don Adán Martín Menis, presidente del Gobierno de Canarias y presidente de honor del
Patronato de Radio ECCA Fundación Canaria, inauguró oficialmente las nuevas instalaciones de nuestra radio
en la Avda. de Escaleritas de Las Palmas de Gran Canaria. Contamos con la asistencia de muchas autoridades
locales y con muchos miembros de nuestro Patronato. Tras la inauguración oficial, don Francisco Cases
Andreu, obispo de la diócesis Canariense bendijo las instalaciones. Todo el acto fue convertido en un programa
de radio que se emitió por nuestra cadena de emisoras.

�

Comunicación e Imagen
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�El ayuntamiento de Tacoronte, en sesión plenaria ordinaria, celebrada el 5 de mayo de 2006, acordó conce-
der a Radio ECCA la Medalla de Plata del municipio, en honor a su labor educativa y difusora de las noticias
culturales realizadas en esta villa.

Simultáneamente en Gran Canaria y Tenerife, los días 16 a 18 de mayo, se celebraron las III Jornadas
de Intervención Psicosocial y Familiar. El tema elegido fue Prevención de la violencia de género en
adolescentes y jóvenes.

�

�El 16 de mayo, la Excma. Ministra de Educación de la República de
Cabo Verde, Dra. Filomena da Fátima Ribeiro Vieira Martins, inauguró las
Jornadas de Educación a Distancia, celebradas en Praia, isla de Santia-
go, organizadas conjuntamente por la Dirección General de Alfabetiza-
ción y Educación de Personas Adultas y Radio ECCA.

La Ministra clausura
las Jornadas.

�Visita del Ministro de Educación de Mauritania, Excmo. Sr.
: 21 de mayo. Visitó las instalaciones de Mesa y López y

Escaleritas en Las Palmas de Gran Canaria. Se le realizó una entrevista, en directo,
en los estudios de Escaleritas; a continuación, hizo un recorrido por el resto de las
instalaciones. Por la tarde, y acompañado por el director general de la Fundación y
la directora de Radio ECCA, se llevó a cabo una visita guiada por el casco histórico
de la ciudad.

Yahya Ould
Sidi El Moustaph

� El Rotary Club de Maspalomas, otorgó a Radio ECCA su distinción “Cultura” en su XIII edición.
El premio se entregó en un acto que tuvo lugar el día 17 de junio en un hotel de la villa sureña.

� El 6 de junio de 2006, el Ilmo. Sr. D. Santiago González Suárez, director gene-
ral de la Televisión Canaria, visitó nuestras nuevas instalaciones radiofónicas y
departió con la dirección de nuestra Casa, siempre dispuesta a la colaboración
con la televisión autonómica.

El Rector en nuestros
nuevos estudios radiofónicos.

� El 22 de junio visitó la Casa el Excmo. y Mgfco. Rector de la Universidad de
Las Palmas de Gran Canaria, D. Manuel Lobo Cabrera. Recorrió las nuevas
instalaciones interesándose especialmente por los recursos de nuevas
tecnologías y por las actividades del departamento de Cooperación.

�

�

�

El 27 de junio nos visitó el Concejal de Salud pública, Mercados, Consumo y Cementerios del Ayuntamiento
de Las Palmas de Gran Canaria, D. Fernando Morales Prieto.

El director general de Juventud, perteneciente a la Consejería de Empleo y Asuntos Sociales del Gobierno
de Canarias, Ilmo. Sr. D. Alejandro Narvay Quintero Castañeda, visitó Radio ECCA el pasado 29 de junio. Fue
recibido por el equipo directivo y realizó un recorrido por los diferentes departamentos de la nueva sede. Ade-
más, también visitó los nuevos estudios de radio y participó en el magazín de mañana “ ”.Lo nuestro

El 5 de julio, la directora de la Escuela de Servicios Sanitarios y Sociales de Canarias, Exma. Sra. Dña. Gui-
llermina Hernández Martín, participó en radio, donde dio a conocer los objetivos de la Escuela a corto y medio
plazo. A continuación visitó las nuevas instalaciones.



ACTO INSTITUCIONAL: Inauguración
de los nuevos estudios radiofónicos.



www.radioecca.org
902 312 212

Canarias 7; 06/10/2005. Ingenio.

La Opinión; 08/04/2006.
Las Palmas de Gran Canaria.

Diario de Avisos; 02/06/2006. Tacoronte.

La Provincia; 01/10/2005. El Hierro.

Canarias Ahora; 20/02/2006.
Las Palmas de Gran Canaria.

La Gaceta; 27/12/2005.
Las Palmas de Gran Canaria.

El Día; 03/03/2006. Sta. Cruz de Tenerife.




